Informe de Actividades Diciembre

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Munoz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

2022

Quiche 30 de diciembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

continuacién se describe:

DSESAN-882-2022-029

2. Nombre: Hasler Osiel Gamez Méndez

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quiché
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1. Contrato No.

ACTIVIDADES REALIZADAS

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos de las Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,

para la implementaciéon de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

*+ Se brind6 el apoyo correspondiente con la realizacion de la
reunion ordinaria mensual de la COMUSAN durante el mes de
diciembre, en el municipio de Canilla, todo esto con el fin de

poder implementar mejores acciones y que estas sean
adecuadas asi como necesarias en el tema de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, brindando el apoyo institucional

correspondiente.

2 b) Acompanar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo Anual de Ilas
Comisiones Municipales, Comunitarias  de

Seguridad Alimentaria y Nutricional —COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —SESAN-,

+ Implementacion de Comision Comunitaria de Seguridad
Alimentaria y Nutricional COCOSAN en el municipio de Canilla
durante el mes de diciembre del afio 2022.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

* Reunién con el encargado de OMAS de la Municipalidad de
Canilla para verificar como se encuentran las acciones respecto
al Agua Segura en el municipio y sus comunidades durante el
ano 2022 y que se tiene planificado para el afio 2023.




4 d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion
de las estrategias, metodologias y la
implementacion de diagnésticos Municipales y
Comunitarios de  la situacién Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacidn
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Consulta Comunitaria sobre el Programa Crecer Sano a
grupo de mujeres organizadas en el municipio de Canilla,
durante el mes de diciembre del afio 2022.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Monitoreo a nifios con Desnutricion Aguda en el municipio
de Canilla, durante el mes de diciembre del afio 2022.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
infformes de avance vy proyectos, informes de
valoracion y anadlisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

+ Se brindé el apoyo correspondiente con la elaboracion, asi
como también brindando el traslado oportuno de:

a) Los Reportes Diarios;

b) Las Bitacoras Semanales;

c) La Planificacion de actividades semanales; y

d) La Elaboracién del informe mensual de actividades;

Durante el mes de diciembre de 2022.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el + Asistencia a la Delegacién Departamental a reuniones,
Delegado Departamental, Direccion de capacitaciones y demas acciones por las que sea requerido
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria durante el mes de diciembre del afio 2022.

Técnica y Despacho Superior.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Informe Final de Actividades

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Muioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Quiche 30 de diciembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Octubre al 31

de Diciembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacion se describe:

DSESAN-882-2022-029

2. Nombre: Hasler Osiel Gamez Méndez

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quiché
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1. Contrato No.

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

ACTIVIDADES REALIZADAS

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

+ Se realizaron 3 reuniones ordinarias de COMUSAN asi
como 1 extraordinaria en el municipio.

2 b) Acompanar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan COperativo Anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias  de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover Ila
inclusion de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —SESAN-.

+ Se apoyo con la realizacion de 1 reunion de Mesa Técnica
de DA en el municipio de Canilla, asi como se implementaron 2
COCOSAN en el municipio.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Se brindo el apoyo correspondiente en 1 reunién de
COMUDE que se realizé en el municipio, asi como 2 reuniones
con el encargado de OMAS en el municipio de Canilla para
velar por el Agua y Saneamiento.




4 d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos

de seguimiento, disefo, consolidacién, aplicacién
de las estrategias, metodologias y la
implementaciéon de diagndsticos Municipales vy

Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Se monitoreo la entrega de ACF en el municipio, también
se realizaron 2 reuniones para consultas comunitarias a grupos
de mujeres organizadas sobre el programa crecer sano.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

*+ Se actualizo la base de datos de nifios con DA y DC
durante 13 semanas y se realizo MODA a 1 nifio en el
municipio de Canilla

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracién y analisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

*« Se envio bitdcora y planificacion semanal durante 13

semanas.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

«  Se participo en 3 reuniones de equipo en la cual se nos
capacito para tener mayor conocimientos sobre las actividades
que se realizan y las gestiones que debemos realizar en la
delegacion.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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