Informe de Actividades Diciembre
2022

v
Quetzaltenango 30 de diciembre de 2022

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

s
Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

/
1. Contrato No. DSESAN-871-2022-029
2. Nombre: Julio Cesar Aceituno Alvarez
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango
4. A continuacion detallo las actividades realizadas :

1 a) Orientar y asesorar la conformacién,
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones
Municipales, Comunitarias de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

2 b) Acompafiar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situacion del Plan Operativo anual de las
Comisiones  Municipales, Comunitarias  de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusion de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual De Seguridad Alimentaria Y
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegaciéon Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —SESAN-

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

« Asesorar a la Reunién mensual de acciones en SAN en el
municipio de Cajola para ver avances dl afio 2022 vy
compromisos para el 2023

« OQOrientar a la comisién municipal en SAN en la elaboracién
de la encuesta cuatrimestral de gobernanza en seguridad
alimentaria y nutricional en el municipio de Cajola

« Apoyo en la presentacion del anteproyecto del Plan
operativo Anual de la COMUSAN en el municipio de Cajola




4 d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria y
Nutricional —-COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacion
de las estrategias, metodologias vy la
implementacién de diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacién Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

* Acompafamiento en visitas a diferentes puestos de salud
para el analisis de datos correspondientes con incidencia en
temas SAN relacionados a la sala situacional para el anélisis
del afio 2022

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

+ Seguimiento al levantamiento de boletas de ACF en
diferentes comunidades del municipio de Cajola

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracion y analisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
tecnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

* Informe al delegado sobre la sistematizacion del proceso
de la elaboracién del Mapeo de Actores en el municipio de
Cajola

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

«  Acompanamiento en el proceso de analisis de informacion
de la movilizacién de vehiculos institucionales para dar
seguimiento al buen funcionamiento y administracién de los
bienes institucionales

5. Los documentos que ' respaldan el pfoducto del trabajo
Fortalecimiento Inshtucronalfde SESAN

Atentamente,

OUTECTO
4182

e w,,i mﬂ_ﬁf

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
I\DALM,

\)%\“ WA
Z-QS!} \}‘DEM@ '74,
Py G,

f A
\_/NU iﬂy \\"Jr; i

f)




Informe Final de Actividades

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Muiioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

/
Quetzaltenango 30 de diciembre de 2022

v
Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Octubre al 31
de Diciembre de 2022, con el fin de dar base a la cldusula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

4
1. Contrato No. DSESAN-871-2022-029
2. Nombre: Julio Cesar Aceituno Alvarez
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango

1 a) Orientar y asesorar la conformacién,
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones
Municipales, Comunitarias de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Acompafiamiento en tres reuniones ordinarias de
COMUSAN en el municipio de Cajola para coordinar acciones
para el fortalecimiento en la coordinacién interinstitucional en
SAN

2 b) Acompafar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situacion del Plan Operativo anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual De Seguridad Alimentaria Y
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegacién Departamental de
la Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de |la Reptblica ~SESAN-

+ Se dio apoyo y acompafamiento en la elaboracién del
anteproyecto de POACOMUSANZ2023, de igual manera a la
evaluacién del segundo cuatrimestre del POACOMUSAN2022,
y en el llenado de instrumentos de avance cuatrimestral en
temas de gobernanza en SAN en el municipio de Cajola

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacién de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Se dio apoyo y acompafiamiento en el llenado de
formularios electrénicos para ver la entrega de ACF
conjuntamente con el llenado de encuestas sobre la entrega del
PAE en diferentes comunidades del municipios de Cajola , se
apoyo e las jornadas integrales de salud en el municipio,
conjuntamente con documentos de elaboracién  del
anteproyecto del POACOMUSAN




4 d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimienio, disefio, consolidacién, aplicacion

de las estrategias, metodologias y la
implementacién de diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacién  Alimentaria vy

Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Se dio apoyo y seguimiento a reuniones de coordinacion
interinstitucional para llevar acabo acciones que impacten
dentro del territorio del municipio, siendo estas reuniones sobre
resultados de avance del POA COMUSAN 2022, con
Universidad Rafael Landivar campus Central y reuniones en
puestos de salud para ver datos de sala situacional en salud
con incidencia en SAN

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracién del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se dio apoyo y seguimiento en la reuniones de mesa
técnica del seguimiento de casos de nifies con DA,
conjuntamente con la elaboracién de llenado de boletas de ACF
en diferentes comunidades

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracién y andlisis de resultados u ofros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
|Delegado Departamental o autoridades superiores,

*+ Se dio apoyo y acompafiamiento en la gestién de insumos
para el establecimiento de banco de formulas de recuperacion
nutricional para la atencién de casos de nifios con DA como
nifios de bajo peso se igual manera se apoyo en actividades de
impacto para la nifiez del municipio de Cajola

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Se dio acompafiamiento en las diferentes reuniones
estratégicas con el delegado para el fortalecimiento de
conocimientos para las acciones a realizar en los territorios
asignados para el cumplimiento de los objetivos de la gran
cruzada nacional por la nutricién como la POLSAN vy asi generar
la articulacién y la coordinacién para apoyar las acciones en
SAN en el municipio de Cajola

5. Los documentos que respaldan, el productp del trabajo
Fortalecimiento Institucionakd’e?ES/?lf
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