Informe de Actividades Diciembre

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Muioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

2022

Jutiapa 30 de diciembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-835-2022-029

2. Nombre: Hersy Eusebio Reyes Centes

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Jutiapa
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o

monitoreos de las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,

para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

= Se apoyd en coordinacién con las diferentes instituciones
que con forman el pleno de la COMUSAN del municipio de

Moyuta, en seguimiento a las actividades que fueron
programadas dentro de dicha comision con el fin de fortalecer
las acciones en beneficio de las familias con mayor

vulnerabilidad.

2 b) Acompanar
cumplimiento de

y orientar el monitoreo del
los objetivos y diagndstico de
situacién del Plan Operativo Anual de las
Comisiones  Municipales, Comunitarias  de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusion de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional —POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacién Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —SESAN-,

+ Se apoyo en la implementaciéon de nuevas estrategias para
fortalecer el accionar institucional atraves de las diferentes
comisiones que estan realizando actividades para promover la
Seguridad Alimentaria y Nutricional dentro del municipio de
Moyuta.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

. Se apoyd en reunion de trabajo con los diferentes
representantes de las instituciones vy lideres comunitarios del
municipio de Moyuta con el fin de fortalecer el accionar del
COMUDE vy de tal manera dar seguimiento a los proyectos que
benefician a la poblacion con mayor vulnerabilidad




4 d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos

de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacién
de las estrategias, metodologias y la
implementacién de diagnosticos Municipales vy

Comunitarios de la  situacién  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

« Se apoyd en el municipio de Moyuta en coordinacién con
las instituciones que conforman el pleno de la COMUSAN
visitas domiciliarias a nifios con problemas de desnutricién con
el fin de verificar su recuperacion nutricional atraves de la toma
de peso y talla y brindando charlas educativas para fomentar la
SAN dentro del hogar de dichos menores.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

« Se apoyd atraves de la herramienta de MODA a menores
con problemas de DA con el fin de mantener una informacién
actualizada ysistematizada sobre el avance nutricional de los
ninos que se encuentran en el PROSAN de los servicios de
salud del municipio de Moyuta.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de

valoracion y analisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

« Se apoyé en el reporte de informes semanales a la
Delegacion de SESAN Jutiapa, informacion actualizada de los
casos que son detectados por los servicios de salud del
municipio de Moyuta para que dicha informacién sea analizada
y compartida con instituciones ejecutoras para poder ayudar
atraves de nuevas herramientas de abordaje en la recuperacion
nutricional de los menores con DA.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Teécnica y Despacho Superior.

+  Se apoyo en las instalaciones de la Delegacion de SESAN
Jutiapa, en reunién de trabajo, donde se socializaron temas de
suma importancia para el abordaje de acciones para fortalecer
las herramientas en Seguridad Alimentaria y Nutricional que se
estan trabajando dentro de Icyﬂunieipi\cis asignados.
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5. Los documentos que respaldan el
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((LJ J\_,‘U__"_j?‘._._g L \)._JLJ)/

producte del

trabajo

Atentamente,

I 2208 06

f)

icmcajdo/H* \ 1

Direclar d |
Secretaria de Seguiiéd /
-SESAN.

INdieCiny

metatia v Nutricighal

realizado se encuemr/en los archiyos de la direccion de

f)




Informe Final de Actividades

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Muiioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Jutiapa 30 de diciembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Octubre al 31

de Diciembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-835-2022-029
2. Nombre: Hersy Eusebio Reyes Centes
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Jutiapa

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion,
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de Seguridad  Alimentaria y
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

funcionamiento y/o

-+ Se apoyd en 03 reuniones mensual de Comisién Municipal
de Seguridad Alimentaria y Nutricional, donde participaron los
diferentes representantes institucionales con el fin de dar
seguimiento a las acciones en Seguridad Alimentaria
plasmadas en el Plan Operativo Anual con el fin de mejorar la
SAN dentro del municipio de Moyuta.

2 b) Acompanar
cumplimiento de

y orientar el monitoreo del
los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo Anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover Ila
inclusion de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —SESAN-,

+ Se apoyé en la implementacion de nuevas estrategias para
fortalecer el accionar institucional atraves de las diferentes
comisiones que estan realizando actividades para promover la
Seguridad Alimentaria y Nutricional dentro del municipio de
Moyuta.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

« Se apoydé en 03 reuniones mensual de Comision Municipal
de Desarrollo donde se dieron a conocer diferentes problemas
que afectan a las comunidades del municipio de Moyuta y que
incrementan el indice de wvulnerabilidad de Ila poblacion,
especialmente la menor de 5 afos generando INSAN en las
familias.




4 d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos

de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion
de las estrategias, metodologias y la
implementacion de diagnésticos  Municipales vy

Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Se apoyo en el municipic de Moyuta en coordinacion con
las instituciones que conforman el pleno de la COMUSAN en
29 visitas domiciliarias a nifios con problemas de desnutricion
con el fin de verificar su recuperacion nutricional atraves de la
toma de peso y talla y brindando charlas educativas para
fomentar la SAN dentro del hogar de dichos menores.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se apoyd en el seguimiento del Monitoreo de la
Desnutricion Aguda a 14 menores que se detectan con
problemas de desnufricién con el fin de verificar y tener un dato
veridico de las diferentes acciones que las instituciones con
intervencién en dichos casos realizan y con tal accionar
ayudarles en su pronta recuperacion nutricional y disminuir los
casos dentro del municipio de Moyuta.

6 fy Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracién y analisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

+ Se apoyé a la delegacion departamental de SESAN
Jutiapa, en la entrega de 24 copias semanales de listados de
los niflos con problemas de desnutricion aguda que son
detectados por los servicios de salud de Moyuta, con el fin de
que puedan compartirlos con las instituciones ejecutoras a nivel
departamental y puedan incluirlos en sus diferentes programas
sociales.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Se apoyd en 03 reuniones mensuales con equipo de
monitores municipales y delegada departamental Licda. Erika
Lépez donde se socializaron diferentes directrices por parte de
SESAN central con el fin de dar cumplimiento a los
requerimiento por parte de la Secretaria a nivel central y de tal
manera fortalecer la SAN en el unn:rpio de Moyula

5. Los documentos que respaldan el trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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