Informe de Actividades Diciembre

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

2022

Escuintla 30 de diciembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-805-2022-029
2. Nombre: Kimberlyn Roosmery Cifuentes Barrera
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Escuintla

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No ACTIVIDADES CONTENIDAS EN.CONTRATO | ACTIVIDADES REALIZADAS =~ = |
1 : ;
a) Orentar |y  asesorar |a  conformacion,| . g. aoov6 el adecuado funcionamiento de las COMUSAN
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones s
S s L : en los municipios de San José e lztapa y en cumplimiento al
Municipales, Comunitarias de  Seguridad ; 2 : R
f . o calendario establecido de las reuniones ordinarias se llevd a
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy : it
- ) 9 cabo la correspondiente al mes de diciembre 2022, en la que
COCOSAN) o similar, para la implementacién de i ST !
: 46 5 idad Al ‘e s N eonal participaron las instituciones acreditadas, para conocer la
B e e e B rerana yaaonaL. situacion actual en SAN e implementar acciones en el marco
de la GCNN.

z b) ?C{?mfaﬁac; )[( orlt;pt?r &l rdﬂonltgr?o %e[ * En la reuniéon ordinaria de la Comisién Municipal de
SUMPLITIENCE (185 L EBag = WD,S ¥ Sisaneshce. 09 Seguridad Alimentaria y Nutricional del mes de diciembre de
situacion del Plan Operativo anual de las .

7 e i, San José e lztapa, se contd con el seguimiento al POA, en
Comisiones Municipales, Comunitarias  de :
: : : e donde se evaludé lo ejecutado durante el afio 2022 y se
Seguridad Alimentaria y Nutricional —~-COMUSAN- o . : - S e I
-f = ! realizaron monitoreos por medio de visitas institucionales para
similar, elaborar estudios para promover la g i
3 : : cumplir con los acuerdos y compromisos.
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual De Seguridad Alimentaria Y
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacién Departamental de
la Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —SESAN-

4 g _{\poyar d segumento _y‘ 2 reallzac'mn. ge . Durante el mes de diciembre 2022, en los monitoreos

actividades en el ambito municipal y comunitario, a : 5 :
J o = realizados a nivel del hogar se capacité a las madres sobre
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de : : i w
e I ; alimentacién saludable e higiene en el hogar utilizando el
planes institucionales como el Plan Estratégico en A : 5 = :
s dad Al tari Nutsloral Pl recetario de una buena alimentacién para nifos y nifias en
Ceguntal |Ten taria Y Mo Bnes crecimiento y sobre los beneficios del ACF que les esta
PrhRERles; BRle/quos. entregando el Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social.




4 d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de = Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional —-COMUSAN- o similar en los procesos

* Para conocer las coberturas, total de nifios DA, total de
nifios en Riesgo Nutricional y total de nifios con Retardo de
Crecimiento, en el mes de diciembre 2022, el MSPAS de los

de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacion : :
y municipios de San José e lIztapa, realizd la presentacion de la

de las estrategias, metodologias vy la : . ;
i i ) 50 s sala situacional y se analizé cada dato para la toma de
implementacion de diagndsticos Municipales vy ren : : .

i o . : decisiones que ayuden a reducir los Indices e incrementar
Comunitarios de la situacién  Alimentaria vy e
Nutricional, que permitan contar con la informacién '
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre ofros.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la iy ;

) Poy * En el mes de diciembre 2022 se sostuvo reunién con

implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

encargada de PROSAN y Nutricionista del Centro de Salud de
ambos municipios para tomar nota de nifios detectados con DA
y se realizaron visitas a nivel del hogar para realizar MODA. Se
realizaron monitoreos en las entregas de ACF “NutriNifios”.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracion y andlisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

« En el mes de diciembre 2022 se reportaron todas las
actividades realizadas, por medio de los documentos que se
deben realizar para cumplir con las funciones que corresponden
a nivel técnico y administrativo.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+ Pararepresentar a la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional, en el mes de diciembre 2022 se acudi6 a las
reuniones del Consejo Municipal de Desarrollo y a las reuniones
institucionales en la Delegacién de Escuintla para informarnos
de lineamientos administrativos y para el fortalecimiento de lo
que se realiza en campo.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente, R Cifuentes Ba
s INISTRADORA CON ENFASIS EN
v S0S NATURALES RENOVABLES
f) #7877 ZCOLEGIADA No 29,524
DP{ 3459 75391 0509
v




Informe Final de Actividades

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de

Escuintla 30 de diciembre de 2022

Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Octubre al 31

de Diciembre de 2022, con el fin de dar base a la cldusula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-805-2022-029
2. Nombre: Kimberlyn Roosmery Cifuentes Barrera
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Escuintla

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO.  ACTIVIDADES REALIZADAS
! a) ‘Orleptar y ase'sorar 2 conform'a‘cmn, * Durante octubre a diciembre del afio 2022 en el municipio
funcngqamlento ¥ mon!tore.cs de. las Comspnes de San José se realizaron 3 reuniones ordinarias de la
Mgnlmpal.es, Comun!ta_rlas de  Seguridad Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Allfnentaria Y -Nutrlcmnal : (COMUSAN y (COMUSAN), 1 reunién extraordinaria y 1 mesa técnica, en el
CO,COSAN) o sumllar. _para l? mplern.entamén de municipio de lztapa fueron realizadas 3 reuniones ordinarias
Acglones;de segundad Alimentarlayy Nutdonsl. para implementar acciones de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional en el marco de la Gran Cruzada Nacional por la

Nutricién.

- ) Alcolmpaﬁar y one.ntz.ar d n".ncnltore.o Agi) 2 Cumpliendo con la agenda establecida en las 3 reuniones
c.umplllmlento de. los objetlvqs Y ciagngstioo, de de la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional
sﬂuac':ml)n e} Plarl, Operaig anugl _de g en los municipios de San José e lztapa, durante octubre a
Corru?lones. Mun_lmpaies, : .Comunltanas de diciembre del afio 2022, se realizd la presentaciéon del Plan
S'eg:undad Alimentaria y F\Iutnmonal =COMUSAN: © Operativo Anual 2022 para darles a conocer a todos los
I5|m||af, elaborallr Sludipspatal ) plomoyer d integrantes la actualizacion de las acciones ejecutadas y las
|nclusalc‘m L Iacmongs = pro_y.ectos Y/ Programas de pendientes, posteriormente se realizaron en el municipio de
Seflulidag AI_|mentana y Nutracmna‘li on e? marcq de San José 9 visitas institucionales y en el municipio de Iztapa 4,
Plan_ .Operatlvo AT IDERSEdUidad A1|rnentar|a.Y para monitorear y brindar apoyo en la coordinacion del
huficional.  =ROASANS bala * su.  Iespeciiva cumplimiento de los compromisos adquiridos en las reuniones
retroalimentacién a la Delegacion Departamental de A

5 : ; Al ordinarias de COMUSAN.
la Secretarla de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —SESAN-

3 gl _{\poyar i segm@ento _y. i realazac]én' el En el marco de la Gran Cruzada Nacional por la Nutricion
actlvidades en el ambito municipal 'y comunitario, & ( . orte ariubre & diclembre: del afio 2025, se paricips en. 1
Iniges r.'rmrjutorlear Ehgtiplmin ws Objetl\'.'OS £ conmemoracién del dia mundial de la alimentacion en lztapa y
planes institucionales como el PlarlllEstratéglco en | oon daee. en la actividad se capacité a madres sobre
=eQidec Almentana: y - Numiclonal, .Flanes alimentacién saludable basado en la ventana de los 1000 dias,
Coyuniuraies, enirs otros, higiene en el hogar y preparacion de ACF NutriNifios.




d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias  de ~ Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional —-COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacion
de las estrategias, metodologlas y Ia
implementaciéon de diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacién  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre ofros.

* En los municipios de San José e lztapa durante octubre a
diciembre del afio 2022, fueron presentadas 3 salas
situacionales por parte del Ministerio de Salud Publica vy
Asistencia Social, para conocer la situacién actual de nifios
con Desnutricion Aguda, Riesgo Nutricional y Retardo de
Crecimiento.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracién del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se realizaron 3 reuniones con Nutricionista de San José y
3 reuniones con encargada de PROSAN de |ztapa para conocer
casos nuevos de nifios con desnutricion aguda durante octubre
a diciembre del afio 2022, se realizaron visitas domiciliarias a 3
nifios para seguimiento a nivel del hogar en comunidades del
municipio de San José y en lztapa se visitaron 4 nifios de los
cuales en San José se realizaron 3 MODA y en lztapa 2, En
San José se realizaron 39 monitoreos del Alimento
Complementario Fortificado y en Iztapa 23 monitoreos por
medio de la aplicacién Survey123 realizando la encuesta a
madres que recibian el ACF. En cada municipio se realizd 1
monitoreo de Gobernanza en SAN con la aplicacién Survey123.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracion y analisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

* Durante octubre a diciembre del afio 2022 de las
actividades realizadas en los municipios de San José e Iztapa
se realizaron 13 informes al delegado, 13 planificaciones, 13
bitacoras de actividades, 6 informes de consolidado MODA vy
ACF, 2 informes de monitoreo de Gobernanza en SAN, 3
informes de personal de instituciones capacitadas en
alimentacion y nutricion, asi como en seguridad alimentaria, 2
infformes de socializacion de recetario, 2 informes de |la
ENCCSyC, 2 informes de seguimiento a COMUSAN, 2
informes de seguimiento a OMSAN Y COCOSAN, 3 informes
mensuales y 1 informe final con la finalidad de informar al
Delegado Departamental sobre las actividades, reportes e
informes llevados a cabo.




7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el - Enapoyo al Delegado Departamental se asistié durante

Delegado Departaméntal, Direccién de octubre a diciembre del afio 2022 a 2 reuniones de COMUDE en
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria Iztapa y 3 en San José, 8 reuniones con Delegado
Técnica y Despacho Superior. Departamental y monitores de la Delegacién de Escuintla para

informarnos de lineamientos administrativos y fortalecimiento de
lo que se realiza en campo y 1 reunién con Director de
Fortalecimiento Institucional.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente, Roosmery Cifuentes Barrers

gl TRADORA CON ENFASIS EN
: 5} {805 NATURALES RENOVABLES
a COLEGIADA No 26 524

DPI “3459 Y5391 0509




