Informe de Actividades Diciembre

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

2022

Escuintla 30 de diciembre de 2022

Respetuosamente me dirljo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-802-2022-029
2. Nombre: Maria de los Angeles Enriguez Ayala de Villagran
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Escuintla

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

_ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Brindar asistencia técnica en la conformacion,
funcionamiento y/o monitoreo de las Comisiones
Municipales 'y Comunitarias de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) en la implementacion de acciones de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* Se asistié a las reuniones ordinarias de COMUSAN, de los
municipios de Santa Lucia Cotzumalguapa y Tiquisate, asi
mismo se brindé apoyo técnico en la creacién de COCOSAN
en los municipios de San Vicente Pacaya y Siquinala.

2 b) Brinda apoyo técnico en COMUDES vy
COCODES sobre la vigencia y funcionamiento del
SINASAN, sobre la base de la Ley de Seguridad
Alimentaria y Nutricional y su reglamento.

* Durante el mes de diciembre del presente afio se socializé
el Sistema de Seguridad Alimentaria y Nutricional a nivel
comunitario en los municipios de Siquinald y San Vicente
Pacaya del Departamento de Escuintla.

3 c) Apoyar los procesos de capacitacion a nivel
municipal para fortalecer los aspectos relacionados
con la seguridad alimentaria y nutricional de
programas gubernamentales y de Cooperacion,
dentro de la dinamica de articulacién y generacion
de sinergias de las COMUSAN de su regién.

= Se brindd apoyo al Delegado Departamental en los
procesos de capacitacion y asesoramiento en los diferentes
programas relacionados a la SAN, para mantener las sinergias
de las diferentes comisiones municipales en el Departamento.

4 d) Apoyar en el fortalecimiento de los procesos de
formacion y capacitacién al equipo de monitores
municipales para reforzar los contenidos
impartidos, como parte de la asistencia técnica.

« Durante el mes de diciembre del presente afio se dio
seguimiento al funcionamiento de las comisiones municipales y
la socializacion de lineamientos establecidos por SESAN
Central, a los monitores municipales para reforzar los
conocimientos, como parte de la asistencia técnica.

5 e) Apoyar en la generacion de registros
actualizados sobre el seguimiento del
funcionamiento de las COCOSAN y COMUSAN de
su jurisdiccion.

« Se apoyé en la retroalimentacion de registros de
informacién y actualizacién de los mismos durante el mes de
diciembre del presente afio, para el control y seguimiento del
funcionamiento de las COMUSAN y COCOSAN activas en el
Departamento de Escuintla.

6 f) Apoyar en el disefio y validacion de herramientas
o procedimientos técnicos que permitan el
monitoreo  y evaluacion de intervenciones de
Seguridad Alimentaria en la cobertura municipal
bajo su responsabilidad.

* Se apoyd en el seguimiento a las acciones del Plan
Operativo Anual 2022 a nivel municipal y comunitario en los
municipios, como parte de la asistencia técnica para mantener
el monitoreo y evaluacion de las diferentes intervenciones de la




SAN en el Departamento de Escuintla.

g) Apoyar en la recopilacién y generacion de
registros de la informacion en  Seguridad

* Durante el mes de diciembre del presente afio, se brindd

; ; o . asistencia técnica a la Delegacion Departamental, en Ia
Alimentaria en los municipios bajo su & ! ; : 2
e hiad recopilacion de informacién relacionada a la Seguridad
P ) Alimentaria a nivel Departamental, Municipal y Comunitaria.
8 h) Brind facili )
in)stangir;sar t:grzzgs = ub:?r:;tirenélescoopg;.!aer S N . se  brinds asistencia técnica a nivel departamental,
9 Y municipal y comunitaria manteniendo las sinergias con las

Organismos de cooperacion internacional, para el
establecimiento y operativizacion de las estrategias
SAN en su departamento.

ONGS y organismos de Cooperacion Internacional en todo lo
relacionado a las diferencias acciones de SAN en el
Departamento de Escuintla.

9 i) Apoyar la gestion al interior de la SESAN la

obtencién de informacién actualizada de las
estrategias SAN a Nivel nacional y su
implementacion a nivel Municipal y Comunal a

requerimiento del Delegado Departamental.

* Durante el mes de diciembre 2022 se realizaron
monitoreos a nivel municipal y comunitario para obtencién de
informacion acerca de las distintas metodologias, acciones de
la seguridad alimentaria y nutricional y asi gestionar en el
interior de la SESAN, las estrategias actuales que puedan ser
implementadas en el Departamento de Escuintla.

10 j) Brindar informacion que sea requerida interna y

externamente a SESAN y facilitar el seguimiento
de las actividades técnicas establecidas por la
Delegacién Departamental, a requerimiento del
Delegado Departamental

« Se brindd apoyo al Delegado Departamental en la
recopilacion, consolidaciéon y actualizacién de la informacién
generada a nivel municipal y comunitario, para el traslado de la
misma cuando sea requerida, tanto interna como externamente
a SESAN durante el mes de diciembre 2022.

11 k) Apoyar en la elaboracién y traslado de informes

* Durante el mes de diciembre 2022 se asistio a la

técnicos ordinarios 'y extraordinarios y otros - - -
: . Delegacion Departamental, en la elaboracion de informes y
documentos técnicos que le sean requeridos. " -
documentos  técnicos relacionados a la SAN en el
Departamento para ser ftrasladados en cumplimiento a lo
requerido.
12 e =
gmtfi\tﬁz} Oyrfl[mii: a?egucl:::ﬁgs?tar?: aa?:]VI?j&;d?onﬁ;re:rl = Se brind6 apoyo al Delegado Departamental en la revision
Sk peity b : de los POA COMUSAN 2022 para dar seguimiento al monitoreo
el cumplimiento de los objetivos de estrategias o : = ]
S y evaluacion en el cumplimiento de las acciones en los
planes institucionales. ; 4 :
diferentes municipios de Escuintla.
13 m) Otras que le asignadas por el Delegado «  Se brindd apoyo al Delegado Departamental en el mes de

Departamental y la Direccidn de Fortalecimiento
Institucional.

diciembre 2022 en Ias distintas actividades que permiten generar
datos relacionados a la Seguridad Alimentaria y Nutricional,
reuniones con Facilitador Regional para el seguimiento de
directrices establecidas por SESAN y reuniones de trabajo con
miembros de la Mesa Técnica Departamental nifios DA.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

la direccibn de

los archivos de

realizado se encuentra en




Licda.

Informe Final de Actividades

Glenda Elizabeth Mérida Muiioz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Escuintla 30 de diciembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el pericdo del 3 de Octubre al 31
de Diciembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-802-2022-029
Maria de los Angeles Enriquez Ayala de Villagran

Fortalecimiento Institucional / Escuintla

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Brindar asistencia técnica en la conformacion, : aLs
A ; : F * Durante los meses de octubre, noviembre y diciembre, se
funcionamiento y/o monitoreo de las Comisiones , : = e
L5 e . apoyd a los monitores en 6 reuniones ordinarias de COMUSAN
Municipales y  Comunitarias de  Seguridad Sy ; ;
. : o en los municipios de Santa Lucia Cotzumalguapa, San José,
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y . S S X :
) b y Escuintla, Siquinald y Tiquisate, se apoyd en 2 conformaciones
COCOSAN) en la implementacion de acciones de T :
; ; : o de COCOSAN en los municipios de San Vicente Pacaya y
Seguridad Alimentaria y Nutricional. Rt
Siquinala
o) { Sfnda ™ apoyo tgcmc_o & ,CO U = il En los meses de Octubre a Diciembre, se socializd el
COCODES sobre la vigencia y funcionamiento del ’ : : ; oy
) Sistema de Seguridad Alimentaria y Nutricional en 3
SINASAN, sobre la base de la Ley de Seguridad ; P R :
Al tafiay NitAslcaal | i comunidades de los municipios de Siquinald y San Vicente
it da i e b S Pacaya y en 1 reunion de COMUDE en La Democracia.
: c) {\poyar W50 pracasoss Ce Sedbaietion _a nivelll De octubre a diciembre se brindd apoyo técnico en 5
municipal para fortalecer los aspectos relacionados ; N :
: ; ; i comunidades de los municipios de San Vicente Pacaya y
con la seguridad alimentaria y nutricional de T 1 .
A Siquinald para fortalecer los aspectos relacionados a la SAN,
programas gubernamentales y de Cooperacion, ; ] R .
&g : £ s asi como 2 asesoramientos en la conformacién de expedientes
dentro de la dindmica de articulacién y generacion g :
: . i por INSAN, en los municipios de San José y Guanagazapa y
de sinergias de las COMUSAN de su region. G :
apoyo al Delegado en el 2 seguimientos para las acciones de
entrega de ACF en el Departamento de Escuintla.
7 T ; e
d) Apoxar en el for.'talelt':lmmnto dg los procesqs de * Durante los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre se
formacion y capacitacion al equipo de monitores ; . ;
o : apoy6é al Delegado en las 12 reuniones de trabajo con
municipales  para reforzar los contenidos . o A : :
N s o el tsohi monitores municipales, para la socializacién de lineamientos vy
RS, SO ERLRE S B D LS retroalimentacién de los distintos temas de SAN, establecidos
por las autoridades de SESAN.
5 ife i : .
e) AF’oya’ s e getieracion ,d? FRgIstos. |, Durante los ultimos 3 meses del afio 2022, se contribuyd
actualizados sobre el seguimiento del

funcionamiento de las COCOSAN y COMUSAN de
su jurisdiccion,

con la Delegacion Departamental, en Ila solicitud vy
consolidacion de informacién generada por los monitores de los
14 municipios del Departamento de Escuintla.




f) Apoyar en el disefio y validacién de herramientas
o procedimientos técnicos que permitan el
monitoreo  y evaluacién de intervenciones de
Seguridad Alimentaria en la cobertura municipal
bajo su responsabilidad.

+ Durante el dltimo trimestre del afio 2022, se apoyd a nivel
departamental y municipal, en 3 seguimientos de los procesos
para solicitud de alimentos por INSAN, 1 reunién con
encargada de PROSAN del centro de salud de San Vicente
Pacaya, 5 entregas de alimentos escolares en el municipio de
Iztapa y 1 entrega de alimentos por acciones en el municipio de
la Gomera.

7 e =
9) ./?poyar den Ila re_c‘?ﬁ‘i““’f y generesacron 'ddz + Durante los 3 Ultimos meses del afo 2022, se apoyo al
;\el.gIS rots g € g Ilno amoln. _en bggurl = Delegado en la recopilacion de informacién departamental y

e at;!?d den g - SEIRGI RIS L municipal en las 3 reuniones de la CODESAN y 5 reuniones de
responsabilidad. COMUSAN.

3 ,h)tBn,ndar ttapnyo on bfac;htar tyl CGOT;:?C:S R 4 En los meses de octubre a diciembre, se participé en 6
= am.:las P gu.t'%malmenaels Y| reuniones con instancias gubernamentales ONGS para
Organismos de cooperacion internacional, para el s

oo o e i mantener las estrategias de SAN en el Departamento.
establecimiento y operativizacién de las estrategias
SAN en su departamento.

2 I)btApO_y.ar IE; ge%;tl]?n alwlnterlort dT. IZ SEdSANlla Se participé en 3 reuniones de CODESAN durante los
2 enmoln L ormamon. o ualga a & B2 meses de Octubre a diciembre para la obtencion de informacion
estrategias  SAN a  Nivel nacional y su .

: = - = actualizada del Departamento.
implementacién a nivel Municipal y Comunal a
requerimiento del Delegado Departamental.

1 J): Brindar informacitn qus sear fequerida intsrna y * En los 3 los meses de octubre a diciembre se brindé
Sxtemaments. 8 ISESAN ¥, fadlitar sl seguimiiento apoyo al Delegado en la revision de las Actividades de
de las actividades técnicas establecidas por la :

= e COMUSAN Ingresadas de en el Sistema INTRANET y
Delegacién Departamental, a requerimiento del N TR
cumplimiento de atribuciones.
Delegado Departamental

1 i0 i 3

. ]:) Apoyar er:j_la .elaboraczon ty trz:?.ladp de mforTes * En los meses 3 meses del afo 2022, se apoyé a la
decmcost o;_lngrlos y] exlaor marlgs i ehes Delegacion en la recopilacion y consolidacion de informes de
FeRIiGIes lochic0s guS leibean Tegueridos: los monitores, se realizaron 12 planificaciones semanales de

actividades y 12 bitacoras.

12 I) Apoyar el seguimiento de actividades en el

ambito municipal y comunitario, a fin de monitorear
el cumplimiento de los objetivos de estrategias o
planes institucionales.

* Durante los meses de octubre a diciembre, se realizaron 3
seguimientos a los POA COMUSAN, 1 recopilacién vy
consolidacién de anteproyecto de POA COMUSAN 2023.
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m) Otras que le asignadas por el Delegado

Departamental y la Direccién de Fortalecimiento
Institucional.

Durante los Ultimos 3 meses del afio 2022 se participd en 1
reunion de seleccion de menUs escolares para el afio 2023, 2
entregas de documentacion en SESAN central, 2 reuniones de
CODEPETI, 2 reuniones con la mesa técnica departamental, 1
reunién con el Gobernador, 1 capacitacién de la socializacién de

recetario, 1 capacitacién de ACF y 2 reuniones con Facilitador
Regional.

5. Los documentos que respaldan
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente, /Q‘) &;
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