Informe de Actividades Liciembre
2022

Chimaltenango 30 de diciembre de 2022

Licda.
Glenda Elizabeth Mérida Mufioz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Encargada del Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuaciéon se describe:

1. Contrato No. DSESAN-788-2022-029

2. Nombre: Dany Rene Figueroa Molina

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Chimaltenango
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1 a) Orientar y asesorar la conformacion,
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones
Municipales, Comunitarias de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementaciéon de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

2 b) Acompafiar y orientar el monitoreo del ; g ; i i
cumplimiento de los obietivos diaanéstico  de « Se dio seguimiento a la ejecucion de los compromisos
P ) y g establecidos por los miembros de las COMUSAN de Santa

sﬂuaqc?n del Pla.n. Operativo anugl .de las Apolonia y San José Poaquil en diciembre de 2022.
Comisiones Municipales, Comunitarias de

Seguridad Alimentaria y Nutricional —-COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual De Seguridad Alimentaria Y
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica -SESAN-

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Se atendi6 las convocatorias y se tuvo participacion en las
reuniones de la COMUSAN en los municipios de Santa
Apolonia y San José Poaquil durante diciembre de 2022.

* Se realizo el monitoreo de los nifios con desnutricion aguda
en Santa Apolonia y San José Poaquil durante diciembre de
2022.




4 d) Apoye;r a las Comisiones  Municipales,
Comunitarias  de  Seguridad  Alimenwaria Yy
Nutricional ~COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacién. aplicacion
de las estrategias, metodologias y la
implementacion  de  diagnosticos  Municipales
Comunitarios  de  la  situacion  Alimentaria  y
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre oiros.

« Se monitcrearon las donaciones de comestibles a las
familias de parle del gobierno y otras entidades no
gubernamentaies en Santa Apolonia y San José Poaquil
durante diciembre de 2022.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implemeniacién de herramientas e instrurnentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

« Se atendieron las convocatorias vy se tuvo asistencia en
las reuniones del COMUDE de Santa Apolonia y San José
Poaquil durante diciembre de 2022.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectes, informes de
valoracion v andlisis de resultados u ofros de
informacion especifica que le corraspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

+ Se informo a la delegacién de SESAN de Chimaltenango
cada semana sobre

las acciones ejecuiadas diariamente en Santa Apolonia y San
José Poaqui durante 2022.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Se acataron los lineamientos establecidos por la Secretaria
de Seguridad Alimentaria y Nutricional durante diciembre de
2022.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Informe Final de Actividades

Chimaltenango 30 de diciembre de 2022

Licda.
Glenda Elizabeth Mérida Muiioz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Encargada del Despacho
Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Octubre al 31

de Diciembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-788-2022-029

2. Nombre: Dany Rene Figueroa Molina
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Chimaltenango

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1 a) Orientar y asesorar la conformacion,
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones
Municipales, Comunitarias de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

2 b) Acompafiar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusion de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual De Seguridad Alimentaria Y
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegacién Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —-SESAN-

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Se participo en las reuniones de la COMUSAN de Santa
Apolonia y San José Poaquil durante los meses de octubre,
noviembre y diciembre de 2022.

+ Se dio gz juimiento y se monitoreo el cumplimiento de los
acuerdos y compromisos adquiridos por la COMUSAN durante
los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2022.

» Se monitorearon 6 casos de los nifios con diagnostico de
DA en Santa Apolonia y San José Poaquil durante los meses
de octubre, noviembre y diciembre de 2022.




d) Apoya'r a las

4 c o d s Cc{r;'jone;r Mutnlglpales, +  Se monitorearon 13 entregas de alimentos a cargo de las
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duncnonq B o d o 9 5|m|al'rd er?' - prl?cesft?s Santa Apolonia y San José Poaquil durante los meses de
B R, |s'e i e acm?‘ ApRoRcion octubre, noviembre y diciembre de 2022.
de las estrategias, metodologias y la
implementacion de diagnosticos  Municipales y
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

5 i i ! : -
,e) Apoyar.'las R i relacqohadas €on '@ 1.  Se asistié a las reuniones del COMUDE de Santa Apolonia
implementacién de herramientas e instrumentos de ; ;

) ., ) N y San José Poaquil durante los meses de octubre, noviembre y
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacion | ~. .

; ; i : . diciembre de 2022.
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

6 istemati i ;

3 [Dasumentar; sislamatzar 8 !nformar al Deegado | Se informo semanalmente a la delegada departamental
Departamental, sobre las actividades, reportes e i w2 . ;
i ! sobre las actividades diarias realizadas en Santa Apolonia y
informes de avance vy proyectos, informes de : ;
. . San José Poaquil durante los meses de octubre, noviembre y
valoracion y andlisis de resultados u ofros de e
; i ) ) diciembre de 2022.
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
2% Delegado Departamental o autoridades superiores.
7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Se atendieron los requerimientos emitidos por la SESAN en

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

Santa Apolonia y San José Poaquil durante los meses de
octubre, noviembre y diciembre de 2022.

5. Los documentos gque respaldan el

producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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