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/
Alta Verapaz 30 de diciembre de 2022

v
Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

continuacioén se describe:

/
1. Contrato No. DSESAN-770-2022-029

2. Nombre: Evelyn Yerania Garcia Palma
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

. No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO .~ ACTIVIDADES REALIZADAS
1 i . .
8) Ap aysr conformacmn,. .funcronamaer.ml; T 5 Apoyo y participacién en reunidon ordinaria de la Comisién
monitoreos de las Comisiones  Municipales, . . . . L
e ) . . Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN-
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria y

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

en el seguimiento del POACOMUSAN del municipio de Santa
Catalina la Tinta.

2 b) Acompafiar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo Anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias de

Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —-POASAN-, para  su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —SESAN-.

* Apoyo en la socializacion y réplica a nivel comunitario del
Recetario "Buena Alimentacion de nifios y nifias en
Crecimiento”, dirigida a integrantes de las COCOSAN en el
municipio de Santa Catalina La Tinta.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

Apoyo y participacion en el levantamiento de informacion por
medio de boleta digital en monitoreo comunitario de
Conocimientos, Actitudes y Practicas -CAP- en el marco de la
estrategia No. 5 de la estrategia de Comunicacién para Cambio
Social y de Comportamiento




12 d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
) Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos

* Apoyo en el seguimiento de la implementacion de la Ruta
de la Estrategia de Comunicacion para el Cambio Social y de

- L L o Comportamiento, en las comunidades priorizadas en

de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion COMUSAN.

de las estrategias, metodologias vy la

implementacion de diagnosticos Municipales vy

Comunitarios de la situacion Alimentaria vy

Nutricional, que permitan contar con la informacion

para elaborar los informes de Salas Situacionales,

entre otros.

° f:") Apoyarulas acc'one}? relacm:;nadas o 15|, Apoyo en el levantamiento de informacién mensual de
Implementacion de herramientas e instrumentos de | oo Complementario  Fortificado-NUTRI  NINOS, y  del
monlltoreo y valoraqén dgl Slstema de quanamén monitoreo de Desnutricién MODA en aplicacion digital .

Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

g 4 Dosumenigl; ssismgdizar 'e Ipfonnar ol Delegada g Apoyo en la elaboracion de informes técnicos, con el
!Jepartamental, sobre las actlwdades,. reportes e objetivo de sistematizar acciones, actividades y coordinaciones
|nf0rm95 de avafic?e y proyectos, informes de realizadas a nivel municipal para documentar a nivel
valoracion y anadlisis de resultados u otros de Departamental.

informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

*  Apoyo y participacién en reuniones de equipo
semanalmente, con el propésito de documentar por medio de las
planificaciones y bitdcoras de actividades.

producto del

5. Los documentos que respaidan el trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

utricional

— Director Lucim’;n!u\nsi.u
Seretaria de Sequricdd Alimentaria
SESAN-

la direccion de

realizado se encuentra en los archivos de




Informe Final de Actividades

rd
Alta Verapaz 30 de diciembre de 2022

Licda.
Glenda Elizabeth-Mérida Mufioz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Encargada del Despacho

ey
Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Octubre al 31
de Diciembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

TECNICO, que a continuacion se describe:

4
1. Contrato No. DSESAN-770-2022-029
2. Nombre: Evelyn Yerania Garcia Palma
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

5 i =
9). Acompaitar 'y aiieetee ofl e, - o8l L Apoyé vy participé en tres ocasiones en reuniones de

C}:m;::ilg::entg Ideplgo: %}Jet:vu;sDyAt:a;n(‘Jss;o ;2 COMUDE, con el objetivo de socializar avances de acciones
ey b PRy - realizadas en COMUSAN.

Comisiones  Municipales, = Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN- o [ + Apoyé en la Replica del Recetario de buena alimentacion a
similar, elaborar estudios para promover la | nivel municipal y comunitario, para dar seguimiento a las
inclusién de acciones en proyectos y programas de | acciones de fortalecimiento de la Gobernanza en SAN.

Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacién Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica -SESAN-.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en | «+ Apoyé y participé en el levantamiento por medio de boleta
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes digital en monitoreo comunitario de Conocimientos, Actitudes y
Coyunturales, entre otros. Practicas -en el marco de la Estrategia Comunicacion para el
Cambio Social y de Comportamiento.

- Apoyé y participé en tres ocasiones en tres reuniones de la
Comisién  municipal de  Seguridad Alimentaria y
Nutricional-COMUSAN, con el objetivo de dar seguimiento a las
acciones del POA-COMUSAN.

+ Apoyé y participé en la realizacion de Consultas
Comunitarias, en el marco del Programa de Crecer Sano.




d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad. Alimentaria vy
Nutricional ~COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion

de las estrategias, metodologias y la
implementacion de diagnostices Municipales vy
Comunitarios de la situacién  Alimentaria vy

Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Apoyé en la conformacién de un expediente por INSAN, y
dos por Emergencias de municipio de la Tinta, A.V.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Apoyé en el fortalecimiento de conocimientos en temas de
SAN, a integrantes de las COCOSAN activas.

+  Apoyé y participé en el levantamiento de informacion de
monitoreo de ACF-Nutri Nifios y MODA, durante tres meses.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, scbre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracién y andlisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

informes técnicos para la
acciones y  actividades

la elaboraciéon de
de

+ Apoye en
respectiva  documentacion
coordinadas a nivel municipal.

¢« Apoyé y participé en el seguimiento de implementacién de
la Ruta de la Estrategia de Comunicacién para el Cambio
Social y de Comportamiento.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Apoyé y participé en reuniones virtuales de equipo de
monitores y Delegado Departamental y personal de Direccion de
Fortalecimiento Institucional.

los archivos de la direccion de

realizado se encuentra en

5. Los documentos gque respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

g brie][josé r T
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