Licda.

Informe de Actividades Diciembre

>

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

2022

Guatemala 30 de diciembre de 2022 _

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacién se describe: -

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

.
DSESAN-756-2022-029

Silvy Elizabeth Lépez Morales
Fortalecimiento Institucional

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

-~

No. ~ ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES

L W) Apoyar en I evision, SHNE-Ge documer!tos Y1. . se apoyo en la revision de documentos fisicos y digitales
bases de datos que conforman los expedientes | g 4o Delegados Departamentales de SESAN, en traslado
para la gestién de riesgo en Seguridad Alimentaria de Expedientes, Oficios
y Nutnc-lonal SAN por Gableme yie Gaepermeiin de solicitantes, Registro de familias potenciales,
intsmacional. Certificaciones de Actas, Otros.) los cuales dan soporte a los

expedientes en solicitud de Asistencia por medio de la Gestién
de Asistencia por Inseguridad Alimentaria, Correspondientes a
los departamentos de Guatemala, que ingresaron durante el
mes de diciembre de 2022, a la Coordinacion de Gestion de
Riesgo

. b} Ap-o.yar e rew§ |6n,l PG control. W Se apoyd en la revision de documentos fisicos y digitales,
pebiacon vulr.\erable 1dentlﬁcado pee el.gobierno Y| los cuales dan soporte a los expedientes en solicitud, por
i coopgramén Internaclonall, relacwnados‘ 2| medic de las intervenciones para Gestion de Asistencia
emergencias por d(.eslastres. riesgo a Inseguridad Alimentaria, correspondientes a los departamentos de
Allme.ntarla y Nu.trl-c sk e e Guatemala, que ingresaron durante el mes de diciembre de
estacional y condiciones de pobreza extrema vy 2022, a la Coordinacién de Gestién de Riesgo
niflos con desnutricién aguda a nivel nacional. ; i

3 c) Apoyar en talleres, reuniones y en la elaboracién | Se apoyé en la Presentacion del Plan de Respuesta
g6 mignitas ¥ ayudas de memorias; Humanitario, realizada en el Ministerio de Relaciones

Exteriores, con el objetivo de dar a conocer el plan y metas
para una adecuada respuesta humanitaria, ante emergencias
en el afio 2023.

« Se apoyo en seguimiento al curso "SISTEMA DE
INFORMACION NACIONAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL" con el objetivo de ratificar el compromiso con el
fortalecimiento del personal y su formacion.

* 4 _A_p gy - on e qestlon administrative, | | Se apoyé en la gestion administrativa y en la elaboracién
Zegmmlent«.)c,’ dtra:ladoG dg mforme; y docun;entclcs de Oficios en respuesta, seguimiento y traslado a los
D?re(i:i d:m d: Foialec?rsntilgr?to dilensti:l?:i?)?laly qu: I: documentos y gestiones de Asistencia Alimentaria, recibidos

. en la Coordinacion de Gestion de Riesgo durante el mes de
son requeridas.




\

diciembre de 2022.

e) Otras que el Coordinador de Gestion de Riesgo,
la Direccion de Fortalecimiento Institucional y el
Despacho superior designe.

+ Se apoyd en el control y seguimiento de documentacion de
los expedientes de gestion de Asistencia Alimentaria que
ingresaron durante el mes de diciembre a la Coordinacién de
Gestién de Riesgo.

«  Se apoyo en el archivo de documentacién de la Coordinacion

de Gestién de Riesgo, durante el afio 2023

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DPI

Gallard
fucional
{afia y Nulriciongl

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

inge Ostar M. Zaper

COORDINADOR DE GESTION DE RIESGOS
Direccion de Fnrta!ecimiemo_ msmu_cliona\
Secretarfa de Seguridad Alimentania y Nutricional




Licda.

Informe Final de Actividades

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Encargada del Despacho

Guatemala 30 de diciembre de 2022 /

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Octubre al 31
de Diciembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-756-2022-029

Silvy Elizabeth Lépez Morales
Fortalecimiento Institucional

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

L #) Apoyar en la revision, Afisems e documer'ftos Y1. se apoydé en la revision de documentos fisicos y digitales
Ritne do ‘?‘f’ms qge i i I'o g expedlentet's (Oficios de Delegados Departamentales de SESAN, en traslado
P l.a.gestlon % Daage en‘ pagiiriad Allmenta.rla de Expedientes, Oficios de solicitantes, Registro de familias
y Nutnc‘mnal DA e ROE T R potenciales, Certificaciones de Actas, Otros.) los cuales dan
Internacional. soporte a 47 expedientes en solicitud de Asistencia por medio

de la Gestion de Asistencia por Inseguridad Alimentaria,
correspondientes a los departamentos de Guatemala, que
ingresaron durante los meses de octubre a diciembre de 2022,
a la Coordinacion de Gestién de Riesgo.

5 b) Ap?yar on la rew.Sién.l s g control. g & Se apoyd en la revision de documentos fisicos y digitales,
pobiacion vulrlmgrable |denttﬁcado P el' . los cuales dan soporte a 12 expedientes en solicitud, por medio
la coop.eracu:n Internacmna.I, relacmnados. @ | de las intervenciones para Gestion de Asistencia Alimentaria,
emergenqas i dt.as.astres, riesgo a Inseguridad correspondientes a los departamentos de Guatemala, que
Allme‘ntana y NUF",C'OHaI INBAN 5 imbre ingresaron durante los meses de octubre a diciembre de 2022,
e‘sjacmnal y co.m.jicmnes de ‘pobrez.a extrema y a la Coordinacién de Gestién de Riesgo.
nifios con desnutricién aguda a nivel nacional.

3 c) Apoyar en talleres, reuniones y en la elaboracion

de minutas y ayudas de memorias.

+ Se apoyé en la capacitaciéon "Cual es el mejor equipo de
todos" realizado durante el mes de octubre de 2022, con el
objetivo de que los servidores publicos y prestadores de
servicios incrementen su motivacién, habilidades sociales y su
creatividad, con el fin de facilitar el cumplimiento de metas vy
objetivos de la Secretaria, impartida por el Area de Formadores
del Banco de los Trabajadores.

+ Se apoyd en seguimiento al curso “SISTEMA DE
INFORMACION NACIONAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL "con el objetivo de ratificar el compromiso con el
fortalecimiento del personal y su formacion, realizado durante
los meses de noviembre y diciembre del afio 2022.

» Se apoyé en la Presentacion del Plan de Respuesta
Humanitario, realizada en el Ministerio de Relaciones
Exteriores, con el objetivo de dar a conocer el plan y metas




para una adecuada respuesta humanitaria, ante emergencias
en el afo 2023.

4 d) Apoyar en la gestion administrativa,
seguimiento, traslado de informes y documentos
de la unidad de Gestibn de Riesgo y de la

Direccion de Fortalecimiento Institucional

son requeridas.

que le

+« Se apoyd en la gestion administrativa y en la elaboracion
de 73 Oficios en respuesta, seguimiento y traslado a los
documentos y gestiones de Asistencia Alimentaria, recibidos
en la Coordinacion de Gestion de Riesgo durante los meses de
octubre a diciembre de 2022. -

5 e) Otras que el Coordinador de Gestion de Riesgo,
la Direccion de Fortalecimiento Institucional y el
Despacho superior designe.

+ Se apoyé en la conformacion y traslado de 2 Informes, y
respuesta a requerimientos realizados a la Coordinacién de
Gestion de Riesgos durante los meses de octubre a diciembre
de 2022,

« Se apoyo en la respuesta a la solicitud de Informacion
Publica no. 060-2022, que ingreso a la Coordinacion de Gestién
de Riesgo durante el mes de octubre de 2022.

«  Se apoyo en la elaboracion de base de datos de los

integrantes de la Coordinacion de Gestiéon de Riesgos, con el
objetivo de utilizarse para actualizacién de contratos y datos
personales en el Sistema de Informes laborales.

5. Los documentos que respaldan el producto del
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

trabajo

Atentamente,

realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
f)
g, Oscar M. Lapeta
COORDINADOR DE GESTION DE RIESGOS
Direccidn de Fortalecimiento Institucional
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional 7

Sacretarfa de Sequrigad Alimentariay Nutricional
e la Presidencia de la Replblica
-SESAN-




