Informe de Actividades Diciembre

2022

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Guatemala 30 de diciembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-721-2022-029
2. Nombre: Walter Estuardo Blanco Medina
3. Unidad Administrativa: Administrativa v de Recursos Humanos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
: B‘rlndar Apdya 8N 1A movrll.zac:lon de. personal. hagla +  Apoyé en la movilizacidon de personal hacia diferentes
diferentes lugares de la ciudad capital y al interior . , A T
S . g lugares de la ciudad capital y al interior de la Republica en los
de la Republica en los vehiculos propiedad de la ) .
vehiculos propiedad de la SESAN.
SESAN.
2 quyo = ‘trafsladar docymentacmn ohdil &1, Apoyé en trasladar documentacion oficial a entidades
entidades pulblicas y privadas, cuando sea Gt g ;
X publicas y privadas, cuando sea necesario.
necesario.
3 ESHE Bl G} Seulone: Ias.ilqmdamones por ). Apoyé en trasladar documentacion oficial a entidades
entrega de cupones de combustible que le sean s : :
. publicas y privadas, cuando sea necesario.
asignados.
4 Fpuyo B mantnar B pekesie Bsida i limpiesa | | Apoyé en mantener en perfecto estado y limpieza el

el vehiculo que tenga en uso.

vehiculo que tenga en uso.




5 Apoyo en otras actividades que sean requeridas +  Apoyé en otras actividades que sean requeridas por el

por el Director Administrativo y de Recursos Director Administrativo y de Recursos Humanos o las
Humanos o las Autoridades Superiores de la Autoridades Superiores de la SESAN. Por ejemplo el traslado de
SESAN. personal y combustible a los vehiculos y motacicletas

estacionados en Mariscal Zavala.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Administrativa
y de Recursos Humanos de SESANM: TRy

Atentamente,
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Licda.

Informe Final de Actividades

Glenda Elizabeth Mérida Munoz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacha

Guatemala 30 de diciembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Octubre al 31
de Diciembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacidn se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-721-2022-029
Walter Estuardo Blanco Medina

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Administrativa v de Recursos Humanos

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 Brindar apoyo en la movilizacién de personal hacia .
diferentes lugares de la ciudad capital y al interior A bddics
,9. N . P -y meses de Octubre, Noviembre y Diciembre de 2022 en la
de la Republica en los vehiculos propiedad de la e . . .
SESAN mavilizacion de personal hacia diferentes lugares y unidades
’ administrativas de la ciudad capital y al interior de la Republica
en los vehiculos de la SESAN.
5 N i
Apsgod i 'ttl;';a.s]adar docujlmzntamon OjC'a] 21 Apoyeé en los meses de Octubre, Noviembre y
i ags pUblicas ¥y privadas, CUenco 88 | pielembrs ds 2022 en trasladar documentacion oficial a
necesario. : i : ;
entidades publicas y privadas, cuando fue necesario.
3 Apoyo en el seguimiento de las liquidaciones por : ; -
; + Apoye en los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre
entrega de cupones de combustible que le sean o b G
p de 2022 en el seguimiento de las liquidaciones por entrega de
asignados. ) :
cupones de combustible que me fueron asignados.
4 Apoyo en mantener en perfecto estado y limpieza

el vehiculo que tenga en uso.

«  Apoyé en los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre
de 2022 mantener en perfecto estado y limpieza el vehiculo que
tuve en uso.

Apoyé en mantener en perfecto estado y limpieza el vehiculo
que tenga en uso.

Apoyé en mantener en perfecto estado y limpieza el vehiculo
que tenga en uso.




5 Apoyo en otras actividades que sean requeridas
por el Director Administrative y de Recursos
Humanos o las Autoridades Superiores de la
SESAN.

«  Apoye en los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre de
2022 en otras actividades requeridas por la Direccion
Administrativa y de Recursos Humanos, en la recepcion de
Motocicletas y vehiculos en la Brigada Mariscal Zavala.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabazjo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Administrativa

y de Recursos Humanos de SESAN. .

Atentamente,

= “Clarisa LopP Najera
COORDINADORA ADMINISTRATIV FUNCIONES
Secretaria de Sequridad Alipfentacia y Nutricional




