Informe de Acti

[Pg

vidades Diciembre

2022

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz

ubsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
ncargada del Despacho

Guatemala 30 de diciembre de 2022

Respetucsamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Diciembre de 2022,
el fin de dar cumplimiento a la cléausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

~uacion se describe:

DSESAN-704-2022-029
ibre: Aleidi Virginia Castillo Garcia

idad Administrativa: Administrativa y de Recursos Humanos
continuacion detallo las actividades realizadas:

ilrato No.

r

e

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
p A T = s o
'poyo Bh B actuahzacnon.del a.u>.<1har Riegoe ¥ | Durante el mes de diciembre apoyé en la actualizacion del
fisico de la correspondencia recibida y documentos o 5% . i -
) . - ) auxiliar electronico y fisico de la correspondencia recibida vy
de soporte de la Direccién Administrativa y de . . - .
documentos de soporte de la Direccion Administrativa y de
Recursos Humanos.
Recursos Humanos.
APOYos £ & seg.uu?mento o me?Jc.:ram{ento CORERYA | | Durante el mes de diciembre apoyé en el seguimiento al
de los procedimientos administrativos de la . i } . s :
. ) mejoramiento continuo de los procedimientos administrativos
SESAN, en atencion a las recomendaciones de iz ; -
- . de la SESAN, en atencion a las recomendaciones de Auditoria
Auditoria Interna y Auditoria Gubernamental de la G B2 :
; Interna y Auditoria Gubernamental de la Contraloria General de
Contraloria General de Cuentas.
Cuentas.
A ) reso I e i3 ; >
ABgye: g0 12 recepcpn angllgls HgTSs y.eg ?&,"O * Durante el mes de diciembre apoyé en la recepcién,
de la correspondencia recibida por la Direccion o . .
i : anadlisis, ingreso y egresoc de la correspondencia recibida por la
Administrativa y de Recursos Humanos. . i Kifh .
Direccién Administrativa y de Recursos Humanos.
4 Apoyo en el orden del archivo permanente,

corriente y documentos varios, asi como verificar
que este actualizado, elaborando un listado de
control de informes, nombramientos, oficios,
memorandum, circulares y otros.

Durante el mes de diciembre apoyé en el orden del archivo
permanente, corriente y documentos varios, asi como verificar
que este actualizado, elaborando un listado de control de
informes, nombramientos, oficios, memorandum y circulares.




.

Apoyo en otras actividades que sean requeridas - Durante el mes de diciembre apoyé en la conformacion y el

por el Director Administrativo y de Recursos traslado de la Informacién Publica de Oficio correspondiente al
Humanos o las Autoridades Superiores de la mes de noviembre de 2022. Asimismo, apoyé en el traslado de
SESAN.

los informes de actividades realizadas durante el mes de
noviembre de 2022, de los prestadores de servicios contratados
bajo el renglén presupuestario 029.

Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de Administrativa
v de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,

p iridad All
de Seguridad Alim
.y -SESAN-




Licda.

Informe Final de Actividades -

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz
“libsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
.cargada del Despacho

Guatemala 30 de diciembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Octubre al 31
de Diciembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacién se describe:

ntrato No.

mbre:

iidad Administrativa:

DSESAN-704-2022-029

Aleidi Virginia Castillo Garcia

Administrativa v de Recursos Humanos

continuacién detallo las actividades realizadas:

decima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
E ' Qsp;io dgnIalacs(r:rt:sa;ig:g:nnci:e:eiiz)i(clil:ryeije;cttjor;;::toz * Durante el periodo correspondiente del 03 al 31 de octubre
‘ de soporte de la Direccion Administrativa y de de 2022 y los meses de noviembre y diciembre de 2022 apoyé
en la actualizacion del auxiliar electronico y fisico de la
| Recursas Humanos, correspondencia recibida y documentos de soporte de la
[ Direccion Administrativa y de Recursos Humanos.
l & Apeyei o & seg.uu.mento al mgjgraml.ento CRHIEE | Durante el periodo correspondiente del 03 al 31 de octubre
' fe llas procedln?llentos admmlstratwosl d@ = de 2022 y los meses de noviembre y diciembre de 2022, apoyé
| SES_AN,’ £ EOHELN Ef I?S recamiendacionss de en el seguimiento al mejoramiento continuo de los
" AUdItOI’Ia' inferma. v Awditoria Gubsmamental de Ja procedimientos administrativos de la SESAN, en atencion a las
Contraloria General de Clishtes. recomendaciones de  Auditoria Interna y  Auditoria
Gubernamental de la Contraloria General de Cuentas.
Apayo en 1 recepcion, angllfsls. ingreso Y €9r8S0 1 L purante el periodo correspondiente del 03 al 31 de octubre
i:m!:istfgtzzzsszr;d}igzljrsg:%i(:naemg;r S EEEEIGH de 2022 y los meses de noviembre y diciembre de 2022, apoyé
' en la recepcion, andlisis, ingreso y egreso de la
correspondencia recibida por la Direccion Administrativa y de
Recursos Humanos.
4 Apoyo en el orden del archivo permanente,

corriente y documentos varios, asi como verificar
que este actualizado, elaborando un listado de
control de informes, nombramientos, oficios,
memorandum, circulares y otros.

* Durante el periodo correspondiente del 03 al 31 de octubre
de 2022 y los meses de noviembre y diciembre de 2022, apoyé
el orden del archivo permanente, corriente y documentos varios,
asi como verificar que este actualizado, elaborando un listado
de control de informes, nombramientos, oficios, memorandum vy
circulares.




Apoyo en otras actividades que sean requeridas

, por el Director Administrativo y de Recursos

Humanos o las Autoridades Superiores de la
! SESAN.

Durante el periodo correspondiente del 03 al 31 de octubre
de 2022 y los meses de noviembre y diciembre de 2022, apoyé
en la conformacion y traslado de la Informacion Publica de Oficio
correspondiente a los meses: septiembre, octubre y noviembre.
Asimismo, apoyé en el traslado de los informes de actividades
realizadas durante los meses: septiembre, octubre y noviembre.

2022, de los prestadores de servicios contratados bajo el renglén
presupuestario 029.

y de Recursos Humanos de SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de Administrativa

Atentamente,

Secretarla de Seguridad Alimenta *}y Nutridon;l\
-SESAN-

f)




