Licda.

Informe de Actividades Noviembre

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2022

Escuintla 30 de noviembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

No. DSESAN-802-2022-029

Maria de los Angeles Enriquez Ayala de Villagran

Fortalecimiento Institucional / Escuintla

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Brindar asistencia técnica en la conformacion, . . - -
. . ) L + Se apoyo a los Monitores Municipales en el seguimiento al
funcionamiento y/o monitoreo de las Comisiones . . . .
. L . funcionamiento y monitoreos realizados durante el mes de
Municipales y  Comunitarias de  Seguridad - .
: . L. diciembre en municipios del Departamento de Escuintla en
Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y . . L .
. L : referencia a las Comisiones Municipales y Comunitarias en
COCOSAN) en la implementacion de acciones de . : : y
. . . . SAN, con el fin de fortalecer la Seguridad Alimentaria y
Seguridad Alimentaria y Nutricional. . " g o
Nutricional y poder hacer mas eficiente la relacion de
articulacién con instituciones y autoridades locales en los
municipios de San Vicente Pacaya, Siquinald, San José y
Guanagazapa.
2 b) Brinda apoyo técnico en COMUDES vy . i o P .
. : : . + Se dio retroalimentacién y apoyo técnico a los Consejos
COCODES sobre la vigencia y funcionamiento del 5 .
. Municipales de Desarrollo Urbano y Rural y lideres
SINASAN, sobre la base de la Ley de Seguridad T A
' : s comunitarios que conforman los COCODE en los municipios de
Alimentaria y Nutricional y su reglamento. . ]
La Democracia, Guanagazapa e lIztapa para poder informar
sobre su vigencia y la importancia de su conocimiento para
poder abordar el problema sociocultural de la desnutricion
infantil.
3 T " _
¢) A;?oyar los procesos de capacitacion ? atuel |, Se apoyd durante el mes de noviembre 2022 a los
municipal para fortalecer los aspectos relacionados : - i
, ) . o Monitores Municipales en capacitaciones para reforzar todos
con la seguridad alimentaria y nutricional de : ; : i
. los aspectos de la Seguridad Alimentaria y Nutricional en
programas gubernamentales y de Cooperacion, s
- ; - - relacion a los programas y proyectos que se promueven con
dentro de la dinamica de articulacién y generacion | . .. . : i
. . - instituciones de gobierno  y de cooperacién para el
de sinergias de las COMUSAN de su region. ; - i
Departamento de Escuintla. dentro del ambito municipal
articulando acciones interinstitucionales que promuevan las
lineas de accién de la GCNN en las COMUSAN.,
4 d) Apoyar en el fortalecimiento de los procesos de

formacién y capacitacion al equipo de monitores
municipales para reforzar los contenidos
impartidos, como parte de la asistencia técnica.

+ Se apoyo en fortalecer los lineamientos técnicos desde un
punto instructivo y de mejora para la realizacién de actividades
e informes administrativos tales como, mejorar los andlisis de
los diagnosticos municipales y la implementacién de algunas
estrategias en las comunidades con mas vulnerabilidad a
INSAN, el seguimiento respectivo a las gestiones de Asistencia




Alimentaria y ofros que sean parte de la asistencia técnica en
el departamento de Escuintla.

5 e) Apoyar en la eneracion de  registros . . .
) p y 9 S g * Revision de los datos recopilados para ser sistematizados
Bladlieptos ELOE . % Eegyinents ol dentro de los controles administrativos los informes que
funcionamiento de las COCOSAN y COMUSAN de | So1 . ) Y =9
ST solicitan las autoridades superiores respecto a las comisiones
su jurisdiccién. . . . o
en SAN activas a nivel municipal y comunitaria del
departamento de Escuintla.
6 f) Apoyar en el disefio y validacic ramie g
) hpoy - i .y.aldacon - her‘ ! B Dentro de la cobertura municipal del departamento de
o procedimientos técnicos que permitan el . i g : ¥
: o : . Escuintla se brindd el apoyo en la implementacién de
monitoreo  y evaluacién de intervenciones de : oy s
; i ; ;i herramientas y procedimientos para la coordinacién de mesas
Seguridad Alimentaria en la cobertura municipal | ,, . S e i e
; - técnicas con instituciones para el seguimiento a las actividades
bajo su responsabilidad. ; ! ; 2
de SAN vy las intervenciones que tienen los Monitores
Municipales principalmente en las visitas a hogares de nifios
DA con el MODA y otros que generen informacion como los
monitoreos de gobernanza en SAN y las entregas de ACF.
7 ar en la recopilacié i . " ; - -
9) lApoy r.copllacno‘r? Y generamonl dal Se apoydé en la solicitud de informacién y generacién de
registros de la informacion en  Seguridad : ; ; o
: . . - datos que aporten a la Seguridad Alimentaria y Nutricional tal
Alimentaria en los municipios bajo su 2 i e oa e ; o
. como informes de participacion institucional a nivel municipal,
responsabilidad. o ; ; 5 : 2
participaciéon departamental obligatoria y no obligatoria, para asi
poder determinar un nivel de eficiencia y fortalecer la SAN en
los 14 municipios del departamento de Escuintla.
8 h indar a ilitar co _— T ) _—
_) Bripd ‘po.yo o fie Y opetar LER 1, oy brindé apoyo a instituciones a nivel técnico para el
instancias  técnicas gubernamentales ONGS vy .
8 . ; avance de los procesos que favorezcan la SAN a nivel local y
Organismos de cooperacion internacional, para el . . S ;
L L ) mejorando asi la operativizacion de todas las acciones que
establecimiento y operativizacion de las estrategias . e
conforman las estrategias para la reduccion de la desnutricion
SAN en su departamento. . . .
infantil en el departamento de Escuintla.
9 i) Apoyar la gestién al interior de la SESAN Ia o o ) s
i ‘ s ’ + Se contribuyé a la gestion en la informacion para los
obtencion de informacién actualizada de las ; 2 ; .
g ; : procesos en la implementaciéon de estrategias de Seguridad
estrategias SAN a Nivel nacional y su ; : b g
) o ) o Alimentaria y Nutricional en el departamento de Escuintla en
implementacion a nivel Municipal y Comunal a i : .
i los 14 municipios, priorizando comunidades con mayor riesgo y
requerimiento del Delegado Departamental. ; 57
mayor numero de casos DA a solicitud del Delegado
Departamental.
10 j) Brindar inf i ida i -
i) InpFmAGIan -gue sea.‘requen @ 'm_e”_m Y1+ se brindé al Delegado Departamental todos los datos por
externamente a SESAN y facilitar el seguimiento ; ; - ’ i
o . . medio de informes al Delegado, bitacoras y planificacion de
de las actividades técnicas establecidas por Ila i -
. o actividades de forma semanal de las actividades en las cuales
Delegacion Departamental, a requerimiento del i ; . 5 5 ;
se brindé asistencia técnica con autoridades locales en los
Delegado Departamental " -~ : it
municipios, acompanamientos en implementacion de
herramientas, reuniones mensuales de las comisiones
realizadas en algunos municipios, las cuales documenten de
forma especifica el avance o la necesidad de implementar una
mejor coordinacion municipal que favorezca la SAN en el
departamento de Escuintla y tal sea requerida ya sea de forma
interna o externa a SESAN.
" i6 i . . 5
k.) Apoyar enlla .elaboracmn y traf,lad_o Oe nformes | Se apoyé en |la creacién de informes ordinarios vy
técnicos ordinarios y extraordinarios y otros L : g -
L . extraordinarios que evidencien el avance de las actividades que
documentos técnicos que le sean requeridos. . e . ‘ gy
realiza la delegacién departamental de Escuintla a nivel técnico
y administrativo y otros que fueron requeridos por autoridades
superiores durante el mes de noviembre 2022.
12 I) Apoyar el seguimiento de actividades en el

ambitoc municipal y comunitario, a fin de monitorear
el cumplimiento de los objetivos de estrategias o
planes institucionales.

+ Se dio acompanamiento durante el mes de noviembre 2022
a diferentes monitoreos a nivel municipal y comunitario en
Escuintla, San Vicente Pacaya, Siquinald y Guanagazapa con
el proposito de evaluar el avance para el cumplimiento de los
objetivos los cuales se desarrollan a traves de los planes
institucionales orientadas a la poblacion mas vulnerable lo cual
contribuye a la reduccién de casos DA en el departamento de




’ Escuintla.

13 m) Otras que le asignadas por el Delegado +  Se contribuy6 con la revision de las bitdcoras y planificacion
Departamental y la Direccion de Fortalecimiento de combustible de monitores CON y SIN vehiculo en apoyo a la
Institucional. Encargada de Cupones y Combustible, se participd en reuniones

virtuales en las cuales se recibieron instrucciones especificas y
se adquirieron resultados de los consolidados de ACF
"NutriNinos" en los 14 municipios del departamento de
Escuintla.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.,

Atentamente, /
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