Licda.

Informe de Actividades Noviembre

Lizett Marie Guzman Judrez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

2022

Guatemala 30 de noviembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Noviembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-743-2022-029
Sindy Arleny Joaquin Castillo
Fortalecimiento Institucional

No.

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! 8): AaAsomar profes.lor?alty 2dm|n||stra[t)|\.rame.r—1te |;)S - Se apoyo en la asistencia profesional y administrativa de
fim:ﬁso,s ; y t [segi!.tum'lencr e a receion € los, procesos para la ejecucion y seguimiento de las actividades
AR CCIENE TsuE e realizadas en la coordinacién de Aprovechamiento Bioldgico,

durante el mes de noviembre del 2022

2 F) Asesoralr_ po; otras;. Tr:cmong,s HB dla SEBAN ten » Se apoyé en el seguimiento de solicitudes por oftras
4 con{l:relc:lon % I els', ema'? as, PIOYECIOS | 4iecciones de la SESAN, relacionados con la SAN, durante el
y seguimiento de cooperacion, relacionados con la HEEAE REvIENibIa dal 022
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

. ;:) ’Bt.rlnd:;r ases?ramiter;:to en Ietis fa'ctlwdades de; « Se apoyd en las actividades de logistica de talleres y
e evlen as; elresdy alencnol:; en'generda atencion en general en apoyo al personal de la Direccién de
=) apf)yf) 8 Pers-ona & W Lt e Fortalecimiento Institucional, durante el mes de noviembre del
Fortalecimiento Institucional.

2022.

4 d) Asesorar en la aplicacion y cumplimiento del

reglamento interno para llevar el archivo de la
correspondencia recibida y enviada en base al
reglamento interno establecido.

» Se apoyd en la actualizacion de un archivo de Ila
correspondencia recibida y enviada en base al reglamento
interno establecido durante el mes de noviembre del 2022.




5 e) Apoyar otras actividades asignadas por el »  Se apoyo en otras actividades requeridas por el director de
director de Fortalecimiento Institucional y/o Fortalecimiento Institucional y/o autoridades del despacho
autoridades del Despacho Superior de SESAN. superior, durante el mes de noviembre del 2022,

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los\ ‘\arch_ivos de la difeccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN. ' . 'Y
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Atentamente,

7

Lcda. Sindy Arleny Joaquin Castillo C
Administradora de Empresas )
Colegiado 25,053




