Informe de Actividades Octubre 2022

Totonicapan 31 de octubre de 2022

Licda.

Lizett Marie Guzman Juarez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 31 de Octubre
de 2022, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, gue a
continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-957-2022-029

2. Nombre: Tomas Agapito_Tzul Pretzantzin

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Totonicapan
4., A continuacién detallo las actividades realizadas:

* Apoyo en la reunion ordinaria de la COMUSAN donde se
conocieron y analizaron los siguientes puntos de agenda:
Andlisis y avances de POA de la COMUSAN, capacitacion
sobre agua segura apta para el consumo humano por el
inspector de saneamiento de MSPAS y presentacion de sala
situacional de nifios con desnutricion aguda y cronica, por la
nutricionista del CAP en el municipio de San Cristobal
Totonicapan.

1 a) Apoyar la conformacién, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementaciéon de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

2 b) Acompafar y orientar el monitcreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situacién del Plan Operativo Anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacién Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica -SESAN-.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

*+ Apoyo en la elaboracion de convocatoria de la reunion
ordinaria de COMUSAN vy entrega a las instituciones que tiene
presencia en el municipio de San Cristobal Totonicapan.

+ Apoyo en la capacitacion a los miembros de la COCOSAN
del paraje Chucuxbel Patachaj con el tema factores de riesgo
durante los nueve meses durante el embarazo con factor de
prevencion de la desnutricion cronica del municipio de San
Cristobal Totonicapan.




d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria y
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos

de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion
de las estrategias, metodologias y la
implementacion de diagnésticos Municipales vy

Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

« Apoyo en la capacitacion a madres lactantes vy
embarazadas con nifios menores de cinco afios en el tema de
lactancia materna exclusiva como factor de riesgo que afecta la
desnutricién crénica en la jornada de la salud en la aldea San
Ramdn San Cristébal Totonicapan.
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tema las 10 reglas de oro para prevenir la contaminacion de los
alimentos de las aldeas San Ramén y Pacanac del municipio
de San Cristobal.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Apoyo en la capacitacion lavado de manos a miembros de la
COCOSAN del paraje Pazuc y elaboracién de jabon liquido
implementado por SOSEP del municipio de San Cristébal
Totonicapan

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del
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Atentamente,

realizado se encue en los archivos de la direccion de




