Licda.

Informe de Actividades Octubre 2022

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 31 de octubre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 31 de Octubre
de 2022, con el fin de dar cumplimiento a la cléusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-920-2022-029
Magner Arael Morales Morales

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Na. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 e p :
a) Apoyar la conformacton,' .func:onamier?tc.> ylo| | Se participo en reunion de la Comisién Municipal de
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, ) ; ; i o =
e . ’ ; Seguridad Alimentaria y Nutricional en los municipios de Sibinal
Conunliatee s | Spgupded  Almentaba ¥ San José Ojetenam correspondiente al mes de
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, | *. y ; P L
. 3 ) . Octubre de 2022, asi como en apoyar en la realizacion de
para la implementacién de acciones de Seguridad ) - -
; . - convocatoria y agenda para darle cumplimiento a actividades
Alimentaria y Nutricional. . L
relacionadas a la comision.
2 A i i i ; : ;
o) Acqmpanar y orle.nta'r g rrTonlt(‘)rer de! Con el objetivo de seguir trabajando acciones
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de ; 2
. - . correspondientes al mes de Octubre de 2022 se realizo la
situacion del Plan Operativo Anual de las o5 o .
. i o evaluacion de actividades integradas en el POAy asi poder
Samisibines Municipales, COmUnIasias 4a darle cumplimiento a las acciones y actividades
Seguridad Alimentaria y Nutricional —COMUSAN- o : . y
= . correspondientes y calendarizadas para el mes de octubre
similar, elaborar estudios para promover Ila N . .
; L . del afio en curso, en Sibinal y San José Ojetenam.
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —-SESAN-.
3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+  Se participo en reunion de Red de Proteccion a la nifiez y
adolescencia donde se puntualizé y apoyo en la capacitacién

para cada uno de los integrantes del municipio de Sibinal con
temas de INSAN

Se apoyo en la entrega de alimentos por riesgos a INSAN por
desastres naturales las cuales se beneficiaron todas las
comunidades del municipio de San José Ojetenam con un total
de 2,255 personas beneficiadas.




d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional —-COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacién
de las estrategias, metodologias y la
implementacion de diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

«  Se realiz¢ visita al C.A.P del municipio de Sibinal para

poder conocer, actualizar y analizar |a sala situacional

Nufricional correspondiente al mes de octubre de 2022

Se realizd visita al C.A.P del municipio de San José Ojetenam
para

poder conocer, actualizar y analizar |a sala situacional

Nutricional correspondiente al mes de octubre de 2022

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

= Se realizé visita domiciliaria a nifios captados con D.A

D.AM D.AS y en puestos de salud del municipio de Sibinal,
en acompafamiento del personal de MSPAS.

Se realizo visita domiciliaria a nifios captados con D.A

D.AM D.AS y en puestos de salud del municipio de San José
Ojetenam, en acompafiamiento del personal de MSPAS.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracion y andlisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

+  Se enviaron planificaciones de actividades realizadas en
reuniones y visitas de campo a través de informes al Delegado
Departamental, bitdcoras de actividades, planificacion de
actividades, correspondiente al mes de octubre 2022.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Se participd en reunién de equipo en Delegacion
Departamental dirigida por el Delegado Departamental quien
brinda lineamientos de trabajo para mejorar y dar cumplimiento a
lo establecido en la GCNN, programa nutri nifios y SAN en el
mes de octubre 2022,

5. Los documentos que

respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Atentamente,
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