Licda.

Informe de Actividades Octubre 2022

Lizett Marie Guzman Judrez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

El Progreso 31 de octubre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 31 de Octubre
de 2022, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe: ‘

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-856-2022-029 °
Emeérita Angelica Herrera Hernandez

Fortalecimiento Institucional / E| Progreso

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
a) .Orseptar y asgsorar g conformgcmn, « En el mes de Octubre se apoyd en el municipio de
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones S i G
T - c itari q S idad Guastatoya, la realizacion de la reunién ordinaria de
gmmpales, omun! gnas © egurida COMUSAN, en donde se abordaron temas relevantes tales
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy . : ' e e
- : ) como: sala situacional municipal de DA, seguimiento a POA,
COCOSAN) o similar, para la implementacién de | . ; g P : : .
! de S idad Ali P dia mundial de la alimentacion y gestion de asistencia
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional. alifientarla por INSAN,
5 ~ - .
b) I}cc.»mpanar y orie‘ntelzr il m.omt(.)relo del |, En el municipio de Guastatoya durante el mes de octubre
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de iz -
; . . se apoyo a la delegacion departamental, en el seguimiento de
situacion del Plan Operativo anual de |las .
y . P cada una de las acciénes plasmadas en el POA COMUSAN,
Comisiones Municipales, Comunitarias de o s .
z - : . dentro de las actividades podemos resaltar: jornadas integrales
Seguridad Alimentaria y Nutricional ~-COMUSAN- o e s i
o . de salud y nutricion, capacitaciones a COCOSAN vy realizacion
similar, elaborar estudios para promover la .
! . . de monitoreos a DA.
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual De Seguridad Alimentaria Y
Nutricional —POASAN-, para su respectiva
retroalimentaciéon a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica ~SESAN-
3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacién de

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

« Durante el mes de octubre en el municipio de Guastatoya,
se capacité en temas de SAN a los miembros de COCOSAN
de las comunidades de la Paz, Patache y la Libertad con el fin
de fomentar el cambio social y de comportamiento.




4 d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos

« En el municipio de Guastatoya durante el mes de octubre,
se actualizé con personal de PROSAN del MSPAS la sala

Ba = e o e situacional municipal de DA, con el objetivo de contar con

de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacion | . i 61y L
. = informacion actual y veraz, con el objetivo de incidir en los
de las estrategias, metodologias y la i iz i g
: . ] i . entes rectores la inclusion de estas familias en los diferentes
implementacién de diagnésticos Municipales vy ¢
_— N . ) programas sociales.
Comunitarios de la situacién  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.
5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la o o

) poy « Durante el mes de Octubre en el municipio de Guastatoya,

implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

se apoyd a la delegacion en la realizacion de MODAS y en el
monitoreo de la entrega de ACF en los servicios de salud asi
como sus respectivos consolidados mensuales.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracién y andlisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

« Durante el mes de Octubre en el municipio de Guastatoya,
se apoyd a la delegacion en brindar informacién de manera
semanal al delegado departamental a traves de planificaciones
y bitacoras y asi fortalecer el trabajo a nivel municipal vy
comunitario.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  En el municipio de Guastatoya durante el mes de octubre,
se participd en reuniones con delegado departamental y
monitores municipales con el objetivo de darle seguimiento a
cada una de las acciones implementadas a nivel municipal y
comunitario y se apoyo en trabajo administrativo al delegado.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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