Informe de Actividades Octubre 2022

Licda.

Lizett Marie Guzman Juarez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 31 de octubre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 31 de Octubre
de 2022, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOQ TECNICO, que a continuacion

se describe:

1. Contrato No. DSESAN-725-2022-029
2. Nombre: Victor Antonio Ixquiac Serrano
3. Unidad Administrativa:

Administrativa y de Recursos Humanos

4. A continuacidn detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyar en la implementacidn de mecanismos que ; : : g
e ; - +  Apoye a implementar mecanismos en operaciones de
viabilicen las operaciones para el mantenimiento

preventivo y de reparacion de la flota vehicular de
SESAN, estadisticas, informes, reportes.

mantenimiento preventivo y de reparacion de la flota vehicular de
SESAN, estadisticas, informes, reportes.

2 Apoyar en el seguimiento para el pago de facturasa
proveedores de los diferentes talleres por serviciode
mantenimiento y/o reparacion de los vehiculos vy
motocicletas de las delegaciones departamentalesy
oficinas centrales.

*  Apoyé al seguimiento de pago a facturas de proveedores de
los talleres por servicio por mantenimiento y/o reparacion de los
vehiculos y motocicletas de las delegaciones departamentales
y oficinas centrales.

3 Apoyar en el seguimiento a reportes por robo o extravio
de placas de circulacion, para la reposicionde placas
de circulacion de la flota vehicular de laSESAN.

Apoye al seguimiento de reportes por robo o extravio de placas
de circulacion, para la reposicion de placas de circulacion de la
flota vehicular de la SESAN.

< Apoyar en seguimiento a los vehiculos en buen estado,
en mal estado, y otros, donde proceda iniciar con el
proceso de baja de vehiculos, e inclusion o exclusion
de la poliza de seguros.

«  Apoyé en el proceso de baja de vehiculos

5 Apoyar en la revision de documentos
para la
vehicular.

de soporte
reparacion y mantenimiento de la flota

+ Apoyé a la revision de documentos de
reparacion y mantenimiento de la flota vehicular.

soporte para la




6 Apoyo en otras actividades que sean requeridas +  Apoyé en otras actividades requeridas por el Director

por el Director Administrativo y de Recursos Administrativo y de Recursos Humanos, como el mantenimiento
i

Humanos, o las Autoridades Superiores de de vehiculos en resguardado de la Brigada Militar Mariscal
SESAN. Zabala.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Administrativa
y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,
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