Informe de Actividades Octubre 2022

Chiquimula 31 de octubre del 2022

Licda.

Lizett Marie Guzman Juarez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de octubre de 2022, con
el fin de dar cumplimiento a la cladusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion
se describe:

1. Contrato No. DSESAN-689-2022-029

2. Nombre: Francisco Angel Eduardo Galvan Diaz

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Chiquimula
4. A continuacion, detallo las actividades realizadas:

—

No. " UACTIVIDADES CONTENIDAS EN'CONTRATO "

1 a) Apoyar la conformacién, funcionamiento y/o Apoyo_eﬂ participacic’)n enla repnic’m qrdinaria_ del mes qe octubre de
monitoreos de  las  Comisiones  Municipales, la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional -

. N COMUSAN- SanJ Ermi
Comunitarias de Seguridad Alimentaria y Nutricional . Byl mUnGipIgideSan JuakEmTiE

_(COMUSAN Y COC_OSAN) o similar, [petbes 2 Inpoyo en participacion en la reunion ordinaria correspondiente al mes
implementacion de acciones de Seguridad Alimentaria y [de octubre del Consejo Municipal de Desarrollo -COMUDE- en el
Nutricional. municipio de San Juan Ermita

2 b) Acompanar y orientar el monitoreo del cumplimiento
de los objetivos y diagnostico de situacion del Plan
Operativo Anual de las Comisiones Municipales,
Comunitarias de Seguridad Alimentaria y Nutricional — :
COMUSAN- o similar, elaborar estudios para |Capacitacion de los lideres comunitarios con el Proyecto a nivel
promover la inclusion de acciones en proyectos Y |nacional de Crecer Sano en el municipio de San Juan la Ermita.

programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el
marco del Plan Operativo Anual de Seguridad [Purante el mes de octubre se le dara el seguimiento respectivo a todo

Alimentaria y Nutricional -POASAN-, para su respectiva lo establecido en el plan de trabajo de la COMUSAN de San Juan la

Apoyo en la capacitacion de COCOSAN y reactivacion de las mismas,
con el fin de que la seguridad alimentaria y nutricional en el municipio
de San Juan Ermita, mejore cada dia

retroalimentacion a la Delegacion Departamental de [Emita.
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
la Presidencia de la Republica ~SESAN-.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de )
actividades en el ambito municipal y comunitario, a [APOYo @ MSPAS en el monitoreo de entrega de Alimento

fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de planes complementario fortificado ACF, para los nifios de 6 meses a 5 afios
institucionales como el Plan Estratégico en Seguridad |de edad en las comunidades de San Juan la Ermita

Alimentaria y Nutricional, Planes Coyunturales, entre [MODA de nifios con desnutricion aguda y ACF.

otros.




d) Apoyar a las Comisiones Municipales, Comunitarias
de Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN-
o similar en los procesos de seguimiento, disefio,
consolidacién, aplicacion de las estrategias,
metodologias y la implementacion de diagnosticos
Municipales y Comunitarios de la situacién Alimentaria
y Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales, entre
ofros.

Apoyo en el monitoreo de MODA con el fin de la recoleccidon de
informacién de nifios con desnutricion, en coordinacién con MSPAS y
el Centro de Salud y DIMSAN del municipio de San Juan la Ermita

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el
ambito municipal y comunitario.

Apoyo en la realizacién de almacenamiento de datos en la sala
situacional de la SAN en el Municipio de San Juan la Ermita con el
apoyo de los integrantes de COMUSAN

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de valoracion
y andlisis de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel tecnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

Apoyo y realizacion de almacenamiento de datos de sala situacional
de la SAN en el municipio de San Juan la Ermita con el apoyo de los
integrantes de COMUSAN. Asi como del MODA en nifiez con
desnutricion aguda y de alimentos complementario fortificado ACF.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

[Apoyo en la participacion en reuniones, cursos, capacitaciones y
talleres requeridos por el Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria Técnica y Despacho
Superior

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Licda.

Informe Final

st

de Actividades

Glenda Elizabeth Mérida Murfioz
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chiguimula 31 de octubre del 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 septiembre al 31 de

octubre de

2022,

SERVICIO TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-689-2022-029
Francisco Angel Eduardo Galvan Diaz

con el fin de dar cumplimiento a la clausula décima

tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

Fortalecimiento Institucional / Chiquimula

4. A continuacién, detallo las actividades realizadas:

No.

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1

a) Apoyar la conformacién, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de Seguridad Alimentaria y Nutricional
(COMUSAN y COCOSAN) o similar, para la
implementacion de acciones de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

Se apoyo y participo en dos reuniones ordinarias de la Comision
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN),
correspondiente a los meses de Septiembre y Octubre en el cual se
realizo capacitaciones a enfermeros y recoleccion de datos en
coordinacion con MAGA, MSPAS y SESAN, asi también se estaran
realizando capacitaciones a las COCOSAN activas sobre las acciones
de la ventana de los mil dias en base a los temas de la guia
metodoldgica y entrega de insumos por parte de Vision Mundial a la
Unidad Municipal de SAN y jornadas integrales que se realizaran en
las comunidades priorizadas en coordinacion con MAGA, MIDES,
IMSPAS Y SESAN en el municipio de San Juan la Ermita.

b) Acompaniar y orientar el monitoreo del cumplimiento
de los objetivos y diagnostico de situacion del Plan
Operativo Anual de las Comisiones Municipales,
Comunitarias de Seguridad Alimentaria y Nutricional —
COMUSAN- o similar, elaborar estudios para
promover la inclusion de acciones en proyectos y
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el
marco del Plan Operativo Anual de Seguridad
Alimentaria y Nutricional -POASAN-, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
la Presidencia de la Republica ~SESAN-.

Se apoyo y participo en capacitaciones de COCOSAN Y COCODE
sobre la seguridad alimentaria y Nutricional, asi mismo de
capacitaciones a lideres comunitarios del Municipio de San Juan la
Ermita.

Se apoyo y participo en visitas en coordinacion con MSPAS a CRN en
el Municipio de San Juan la Ermita en el monitoreo de nifios en
recuperacioén por bajo peso y DA de las comunidades del Municipio de
San Juan la Ermita.

c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en Seguridad
Alimentaria y Nutricional, Planes Coyunturales, entre
otros.

Se apoyo y participo en el monitoreo de entrega de alimento
complementario fortificado ACF, para nifios menores de 5 afios de
edad en las comunidades de Caserio el Roblarcito, Aldea
Quequesque, Aldea Minas Arriba, Linda Vista, Lagunetas y Tasharja
del Municipio de San Juan la Ermita.




d) Apoyar a las Comisiones Municipales, Comunitarias
de Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN-
o similar en los procesos de seguimiento, disefio,
consolidacién, aplicacion de las estrategias,
metodologias y la implementacion de diagnosticos
Municipales y Comunitarios de la situacion Alimentaria
y Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales, entre
otros.

Se apoyo y participo en el monitoreo de nifios y nifias menores de 5
afos diagnosticados can DA, segun reporte de MSPAS en el mes de
septiembre con acompafamiento de enfermeros de los puestos de
salud del municipio de San Juan la Ermita.

Se apoyo y participo en el monitoreo de MODA con el fin de la
recoleccion de informacion de nifios con desnutricidn, en coordinacion
con MSPAS vy el Centro de Salud del municipio de San Juan la Ermita

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el
ambito municipal y comunitario.

Se apoyo y participo en la realizacion de almacenamiento de datos de
sala situacional de la SAN en el municipio de San Juan la Ermita con el
apoyo de los integrantes de COMUSAN, ademas de la participacion de
diferentes instituciones a favor de combatir la desnutricion en el
Municipio de San Juan la Ermita, en coordinacion con CARITAS,
ELVETAS, Vision Mundial y MSPAS

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avancey praye&tos, informes de valoracion
y andlisis de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

Se apoyo y participo en la elaboracion de informes mensuales, finales,
bitacoras de actividades semanales como parte de los compromisos
adquiridos de brindar medios de verificacion de todas las actividades
realizadas en el Municipio de San Juan la Ermita.

Se apoyo y participo en dos reuniones del Consejo Municipal de
Desarrollo (COMUDE), correspondientes a los meses de septiembre y
octubre socializando proyectos de beneficio del Municipio de San Juan
la Ermita.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

Se apoyo y participo en la realizacion de diagnostico para dar a
conocer la Inseguridad Alimentaria y Nutricional de las comunidades
del Municipio de San Juan la Ermita y poder presentarlo en reunién
ordinaria de COMUDE correspondiente al mes de octubre.

Se apoyo y participo en reunion de Equipo SESAN de la Delegacion
de Chiguimula con Superiores de nivel Central para socializar
actividades que se realizaran en los once municipios del
Departamento de Chiguimula, asi también se recibi6 capacitacion
por parte de SESAN central sobre la triangulacion de Datos y CCSy

C.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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producto del
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g. Gabriel José Péyez Tuna
SUBSECRETARIO TECNICO
Secretarig de Sequridad Alimentaria y Nutricional
DE la Presidencia de la Repiblica
-SESAN-




