Informe de Actividades Septiembre
2022

Zacapa 30 de septiembre de 2022

Licda.
Glenda Elizabeth Mérida Mufioz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Encargada del Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2022, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-655-2022-029
2. Nombre: Emely Yasmir Vargas Trujillo
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Zacapa

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
No.' ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de Seguridad Alimentaria y Nutricional
(COMUSAN y COCOSAN) o similar, para la
implementacion de acciones de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

+  Participacion en las reuniones Ordinarias y Extraordinarias de la
comision municipal de consejos de desarrollo urbano y rural -
COMUDE- en el Municipio de Estanzuela, correspondiente al mes
de septiembre.

2 b) Acompanar y orientar el monitoreo del cumplimiento
de los objetivos y diagnéstico de situacion del Plan
Operativo  Anual de las Comisiones Municipales,
Comunitarias de Seguridad Alimentaria y Nutricional —
COMUSAN- o similar, elaborar estudios para
promover la inclusion de acciones en proyectos y
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el
marco del Plan Operativo Anual de Seguridad
Alimentaria y Nutricional -POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegaciéon Departamental de la
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional de la
Presidencia de la Republica —-SESAN-.

«  Acompafiamiento y apoyo en las reuniones y actividades que
realiza la COMUSAN en seguimiento de las actividades que fueron
descritas en el POA del municipio de Estanzuela.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a fin
de monitorear el cumplimiento de objetivos de planes
institucionales como el Plan Estratégico en Seguridad
Alimentaria y Nutricional, Planes Coyunturales, entre
otros.

. Acompafiamiento en las Jornadas de Peso y talla que se realizan
en las comunidades del municipio de Estanzuela y el monitoreo de las
entregas del nutributter que realiza la OMSAN.




4 d) Apoyar a las Comisiones Municipales, Comunitarias
de Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN- o
similar en los procesos de seguimiento, disefio,
consolidacion, aplicacion de las estrategias,
metodologias y la implementacion de diagnésticos
Municipales y Comunitarios de la situacion Alimentaria
y Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales, entre
otros.

+ Brindar apoyo en el monitoreo y realizacion de las Sala
Situacional de las comunidades, realizacién en conjunto con los
miembros de las COMUSAN categorizaciones de INSAN en las
diferentes comunidades de los municipios de Estanzuela y San Jorge.
Y apoyo en el Municipio de Zacapa.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el

ambito municipal y comunitario.

Realizacion del Monitoreo de la Desnutricion Aguda, a los nifios
identificados por el servicio de Salud del municipio de Estanzuela.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de valoracion
y analisis de resultados u otros de informacién
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

planificaciones vy
semanalmente

+  Entrega de Documentos administrativos,
biticoras de las actividades realizadas
correspondiente al mes de septiembre.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Participacion Reuniones de seguimiento de actividades y
capacitaciones requeridas en la delegacion.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

L Cenciu{m Kafae]
_DireClor Far

YIS Guiiufu
mignto Institucional
Saurelaria de Sequidad Alimentaria y Nulrclondl

-SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de |a direccion de




Informe Final de Actividades

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Zacapa 30 de septiembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Julic al 30 de Septiembre
de 2022, con el fin de dar base a la clausula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

continuacion se describe:

DSESAN-655-2022-029

2. Nombre: Emely jasmir Vargas Trujillo

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Zacapa
4. A continuacion detallo las actividades realizadas :

1. Contrato No.

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 o funci i . L -
% Apoyar 8 conformacuon,. . uncnonam;er?tg el . Participacion en las reuniones Ordinarias y Extraordinarias de la
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, N L .
G s ; . . S comision municipal de consejos de desarrollo urbano y rural -
Comunitarias de Seguridad Alimentaria y Nutricional .
i COMUDE- en los Municipios de Estanzuela y San Jorge,
(COMUSAN y COCOSAN) o similar, para la . . . .
: 55 ; . . : correspondiente al Periodo de Julio a septiembre.
implementacion de acciones de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.
2 b) Acompariar y orientar el monitoreo del cumplimiento s ; i
L ) - - % Acomparfiamiento y apoyo en las reuniones y actividades que
de los objetivos y diagnéstico de situacién del Plan : o ;o
. . . realizo la COMUSAN, en seguimiento de las actividades que fueron
Operativo Anual de las Comisiones Municipales, . S in
i . ) . . descritas en el POA de los municipios de Estanzuela y San Jorge, en
Comunitarias de Seguridad Alimentaria y Nutricional — 5| BEPAEE e 5 SEBE
COMUSAN- o similar, elaborar estudios para P P '
promover  la inclusion de acciones en proyectos y | «  Participacion en Reunion para la conformacion de la Mesa
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el | Técnica Agroclimatica Municipal, en el municipio de San Jorge, en el
marco del Plan Operativo Anual de Seguridad | mes de Julio.
Alimentaria y Nutricional -POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
la Presidencia de la RepUblica —~SESAN-.
3 .. — _
c.).Apoyar el ?egwmlenm_ .y I8 reallzac?lor? g8l Apoyo, participacion y Monitoreo en las entregas de ACF
actividades en el ambito municipal y comunitario, a ) ;
3 ; g o Nutributter en las comunidades de Tablones, Barranco Colorado,
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de planes ; ' i .
e e i . Sinaneca, Cimarron, Plan del Morro y San Juan, del Municipio de San
institucionales como el Plan Estratégico en Seguridad ; . i
i . i Jorge y en las comunidades de Tres pinos, San Nicolas, Guayabal y
Alimentaria y Nutricional, Planes Coyunturales, entre : oy ; :
i Chispan del municipio de Estanzuela, correspondiente al periodo de
OLros. Julio a septiembre.




w 4 d) Apoyar a las Comisiones Municipales, Comunitarias
de Seguridad Alimentaria y Nutricioral -COMUSAN-
o similar en los procesos de seguimiento, diseno,
consolidacion, aplicacion de las estrategias,
metodologias y la implementacion de diagnésticos
Municipales y Comunitarios de la situacion Alimentaria
y Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales, entre

otros.

- Brindar apoyc en el monitoreo y realizacién de las Sala
Situacional de las comunidades, realizacion en conjunto con los
miembros de las COMUSAN categorizaciones de INSAN en las
comunidades de Cimarron, Sinaneca, Plan del Morro, Los Tablones,
Barranco Colorado, San Juan, San Felipe, Mal Paiz, Las Quebraditas,
Las Jarretadas y centro, del Municipio de San Jorge, en las
comunidades de Guayabal, Chispan, Tres pinos, San Nicolas, La
Laguna, Las Canchitas, La Hondona, San Francisco, Col. Cordon,
Amatillo, Guadalupe, San Cayetano, Cementerio, Rositas y Centro,
del municipio de Estanzuela, el Frutillo y llano de piedras del Municipio
de Zacapa. En el periodo de Julio a septiembre.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el
ambito municipal y comunitario.

«  Apoyo en el monitoreo de los nifios con Desnutricion Aguda
identificados por el distrito de salud, en el municipio de San Jorge,
descritos a continuacion: Emily Marianela Sanabria Contreras, Adriel
Medardo de Jesls Chacon Franco, Naomi Ximena Flores Morales,
Genesis Belén Lopez Chacon, Virginia Adeli Aldana Tobar, Allan Yoel
Zufiga Amador, Eyleen Aitana Diaz Morales, Luna Rosa Ibeth Franco
Pensamiento, Yeimi Azucena Ramirez Gutiérrez, José Daniel
Martinez Arévalo, Ana Elizabeth Cintu Martinez, Zulma Araceli
Gomez Gonzalez, Kevin Fabricio Garcia Lopez, Jenifer Adili Garcia
Morales. De igual manera en el municipio de Estanzuela, descritos a
continuacion: Nataly Melisa Ramirez Galdamez, Margarita Valentina
Navas Suarez, Brenda Vanesa Martinez Pérez. Correspondiente al
periodo de Julio a septiembre.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de valoracion
y analisis de resultados u otros de informacion
especifica que le correspondan a nivel técnico y
administrativo que sea requerido por el Delegado
Departamental o autoridades superiores.

planificaciones vy
semanalmente

« Entrega de Documentos administrativos,
bitacoras de las actividades realizadas
correspondiente al periodo de Julio a septiembre.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Participacion Reuniones de seguimiento de actividades y
capacitaciones requeridas en la delegacion, en el Periodo de
Julio a septiembre.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

]
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’icenctjsdc- TaTacT S§ s GRAnTRo
Director de Fortalecim r nsfitucional
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