Informe de Actividades Septiembre

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Mufoz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricionza!
Encargada del Despacho

2022

Quiche 30 de septiembre de 2022

Respetuosamente me dirijo & usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la clédusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-576-2022-028

2. Nombre: Fabian Antonio Lépez Urizar

3. Unidad Administrativa: Fortalecimienic Institucional / Quiché
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacién,

las

funcionamiento y/o
monitoreos  de Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Segurided  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

Por medio de la reuniéon mensual de la Comisién Municipal
de Seguridad Alimentaria y Nutricional se le dié seguimiento a
las actividades contenidas en el POA 2022 y asi mismo a los
programas relacionados a la SAN.

monitoreo  del
y diagnéstico de

b) Acompafar vy orieniar &l
cumplimiento de los objetivos
situacion del Plan Operativo Anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —COMUSAN- o
similar, elaborar estudiocs para promover la
inclusién de acciones en proyscios y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimeniaria vy
Nutricional -POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacién Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —~SESAN-.

» Se socializd el tema de Comunicacion para el Cambio
Social y de Comportamiento en las comunidades de
Canamixtoj y Chicho del municipio asignado, asi mismo el
tema de Crecer Sano.

c) Apoyar el seguimiento y la realizacién de
actividades en el ambito municipal y comunilario, a
fin de monitorear el cumplimisnto de objetivos
planes institucionales como el Plan Estratégico
Seguridad  Alimentaria Nutricienal,
Coyunturales, entre otros.

0o

d
el
y Planes

En el mes de septiembre se asistio a la reunion ordinaria
de COMUDE donde se dieron a conocer los diversos temas de
SAN.




4 d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consoclidacién, aplicacién
de las estrategias, metodologias vy la
implementacion de diagnésticos  Municipzle y
Comunitarios de la situzcidn  Alimentaria vy

Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacicnales,
entre otros.

« En el municipio de San Antonio llotenango se le dio
acompafamiento al MSPAS en cuanto al monitoreo y llenado
de las boletas del alimento complementario fortificado.

Asi mismo se realizaron las reuniones de COCOSANES para
tratar temas de SAN.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramisnias e instrumentos de
monitoreo y valoracién del Sistema de Infc
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se visitd el Centro de Atencién Permanente del municipio
asignado con el fin de actualizar la base de datos de DA siendo
las fachas siguientes: cinco y veintisiete de septiembre.

6 f) Documentar, sistematizar = informar al Del

[

gado |

i« Serealiz el envio de la siguiente informacion:

Departamental, sobre las sctividades, e | - y :
: P N i | - Bitacoras y planificaciones semanales.
informes de avancs vy ectos, informes de |

- i g ! - Informe mensual.
valoracion y analisis de resuitados u otros de | X
; i1 = .| - Informe final.
informacion especifica que l= correspondan a nivel | o
técnico administrativo que sea requeride por el | <Hepariesaiaias.

all LT o i (@) 9] B | .
y 1 ; q . | - Enire otros que se requieran.

Delegado Departamental ¢ autoridades supericres.

s g) Otras actividades que ls ssan requeridas por l i«  Se apoyd participande en la reunién de equipo en la cual se
Delegado Departamenizal, Dirsccion de | trataron temas de la gestién alimentaria y otros de SAN.
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria ‘

Técnica y Despacho Superior. i
5. Los documentos que respaldan el produclo del trabzjo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente, /

DP| [2689558501403

f)




Informe Final de Actividades

Quiche 30 de septiembre de 2022

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Aclividades realizadas durante el periodo del 1 de Julio al 30 de
Septiembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO
TECNICO, que a continuacién se describe: y

1. Contrato No. DSESAN-576-2022-029

2. Nombre: Fabian Antonio Lépez Urizar

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quiché
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacién, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

< En el municipio de San Antonio llotenango se llevé a cabo
tres reuniones mensuales de COMUSAN en la cual se les dio
seguimiento a las actividades del POA y asi mismo a ofras que
se relacionan con la SAN.,

2 b) Acompafar y orientar el monitoreo  del
cumplimiento de los cobjetivos y diagnésiico de
situacion del Plan Operativo Anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-COMUSAN- o
similar, elaborar estudics para promover la
inclusion de acciones en proysctos y programas de
Seguridad Alimentariz y Nutricicnal en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional —-POASAN-, par su respectiva
retroalimentacion a la Delegacién Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricicnal
de la Presidencia de la Republica ~-SESAN-.

« Se le dio seguimiento al POA 2022 por medio de las
reunicnes ordinariass de COMUSAN, se trabajo en cinco
comunidades el kit de herramientas de la mochila azul, el
programa de Comunicacién para el Cambié Social y de
Comportamiento.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimientc de objetives de
planes institucionales comoc el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

< se asistio y participé en las tres reuniones del COMUDE en
las cuales se dieron a conocer diferentes temas de la SAN.




4 d) Apoyar a las Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, diseno, consclidacion, zplicacion
de las estrategias, etedologias vy la
implementacion de diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacién  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

- Se paricipd en la realizacion de tres reuniones de
COCOSANES en las cuales se ha sensibilizado sobre el temas
crece sano, 1 GCNN, CCSYC y otros temas de SAN y asi
mismo en un monitoreo del alimento complementario fortificado
nutri-nifos en el municipio asignado.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracién de! Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitz

<« Se visitd dos veces el Centro de Atencién Permanente con
el fin de actualizar la base de datos de nifios con DA y asi
mismo se realizd dos veces MODA en dos comunidades del
municipio.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado . i . .
- +  Se enviaron trece bitacoras y trece planificaciones, tres
Departamental, sobre las =zclividades, repories 2| . . .
i o informes mensuales y un informe final.
informes de avance y proyectos, informes de
valoracion y analisis de resuliados u oros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superioras
7 g) Otras actividades que le sean requeridas por 2 «  Se participaron en tres reuniones mensuales de equipo
Delegado Departamental, Direccion de llevadas a cabo por la Delegada Departamental.
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.
5. Los documentos que respaldan &! producto cel ftrabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Secrelafia de Seqyridad Alim
e la Presidencia dela Replblica
-SESAN-

laria y Nutricional




