Informe de Actividades Septiembre
2022

Quetzaltenango 30 de septiembre de 2022

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-553-2022-029

2. Nombre: Tania Loreth Gonzalez Pérez

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

1 a) Orientar y asesorar la conformacion,
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones
Municipales, @ Comunitarias de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementaciéon de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

¢ B Aco_mpaﬁar y orleptgr ol momtorep | B Apoyo y acompafiamiento en monitoreo del alimento
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de

: . ; complementario fortificado ACF, apoyo y acompafiamiento en
sﬂuaqt?n del Pla?. Kparative anu_al .de 1o seguimiento de conformacion de COCOSAN.
Comisiones Municipales, Comunitarias de

Seguridad Alimentaria y Nutricional ~-COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusibn de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual De Seguridad Alimentaria Y
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacién Departamental de
la Secretarla de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —~SESAN-

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

« Apoyo y acompafiamiento en reunién de la Coordinadora
Municipal de SAN, con el objetivo de dar seguimiento a la
confirmacién de listados para la gestiSn de Asistencia
Alimentaria.

+ Apoyo y acompafiamiento a la OMNAJ en trabajos de
mesa técnica de los diferentes ejes de la Politica Municipal de
Nifez y Adolescencia, apoyo y acompafiamiento a MSPAS en
red de Paternidad Responsable.




4 d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria y
Nutricional —-COMUSAN- o similar en los procesos

de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacion
de las estrategias, metodoleglas vy la
implementaciéon de diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy

Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre ofros.

« Apoyo y acompafiamiento en reunién de mesa técnica
municipal con el objetivo de tener informacién que impulsan a
accionar en temas de SAN

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Apoyo y acompafiamiento a MAGA en implementacién de
huertos de DA apoyo y acompafiamiento a MSPAS en visitas
domiciliares a nifios con bajo peso.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracién y andlisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

+ Apoyo y acompafamiento en informar  acciones

implementadas en el municipio a delegado departamental.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

«  Apoyo y acompafiamiento en reunion de equipo, apoyo y
acompafiamiento en actividades coordinadas por Direccién de
Fortalecimiento.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Tania Gonzdlez
Licda. en Administracion
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Licda.

Informe Final de Actividades

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Quetzaltenango 30 de septiembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Julio al 30 de
Septiembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula
PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe: -

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-553-2022-029 |
Tania Loreth Gonzélez Pérez

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Orientar y asesorar la conformacion, ; e A
. ) . . » Se apoydé y acompaié en las realizaciones de ftres
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones ; gy ;
- o . convocatorias dirigidas  a las instituciones de gobierno que
Municipales, Comunitarias de  Seguridad | . i ; i
. . - integran la -COMUSAN- a participar a las reuniones ordinarias
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN y : . 5 ; ;
. ) - que se realizaron; se apoyd y acompafd al funcionamiento y
COCOSAN) o similar, para la implementacién de 3 CI
. de S idad Ali P — desarrollo de tres reuniones ordinarias donde se abordaron
SIS Cr g JINEY ATEThElE IR Sans: temas de: prevencion de casos de DA, Sala situacional , G-SA.
2 A i i i
b) P'\cgmpanar y orleptgr ol n?anlt(‘)relo o Se apoyd y acompand a MSPAS en tres club de mujeres
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de i o ;
; : . embarazadas donde se realizaron actividades con la caja de
situacion del Plan Operativo anual de las ; . : .
N L W herramienta de Salud y Nutricion; se apoyé y acompafié en el
Comisiones Municipales, Comunitarias de : N y
s idad Al tari Nutricional ~COMUSAN monitoreo de 8 encuestas de Nutri-Nifos;, se apoyd vy
Ieg-url . IRSHEAnE: 3 : TG = i acompanié en el monitoreo de entregas de alimentacion escolar
similar, elaborar estudios para promover la . . ; i
: = . en 5 establecimientos; se apoy6é y acompaiié a MAGA en la
inclusion de acciones en proyectos y programas de | . i i i
: s . ol implementacion de 2 huertos a nifios con DA, se apoyd y
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del . o i
4 2 : ! acompané a MSPAS en una actividad de la semana mundial de
Plan Operativo Anual De Seguridad Alimentaria Y .
. ; la Lactancia Materna.
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Reptblica ~SESAN-
3 o 'Apoyar e' se‘gumenio ,y, la reahzac_lon. s T Se apoyé y acompafd a cuatro  actividades
actividades en el ambito municipal y comunitario, a N ) ; o :
: s i municipalidades; se apoy6é y acompafd en 3 reuniones de la
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de ; PR .
| instituci I | Pl Estratéai Coordinadora Interinstitucional y una reunién de mesas de
panesl. ms:ucpna . .como © ar} ) siralogico en trabajo en el eje de salud y seguridad alimentaria de la Politica
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes = : : : o
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional.
Coyunturales, entre otros.




d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacién
de las estrategias, metodologias y Ia
implementacion de diagndsticos  Municipales y
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que pemmitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre ofros.

* Se spoyé y acompafid en el envid de 23 sistemas de
distribucion de agua que cuenta el municipio; se apoy6 vy
acompafd en presentacién de los resultados de las 6
comunidades priorizadas del municipio; se apoyd y acompafi6
en una en reuniones de mesa técnica municipal.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

« Se apoyd y acompafié a la -COMUSAN- en dos visitas
domiciliares a familias en InSAN; se apoyé y acompafid a
MSPAS en dos monitoreos a niflos con desnutricibn aguda
moderada y en el llenado de la herramienta MODA V2.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracién y andlisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

« Se apoyéo y acompafi® en el envié de tres informes
mensuales con sus respectivos medios de verificacion y un
informe mensual; se apoy6 y acompafé un informe de G-SAN y
tres informes de actividades de SAN implementadas en el
municipio a delegado departamental.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Se apoyd y acompaiid en fres reuniones de equipo de
monitores municipales y dos reuniones virtuales coordinadas por
delegado departamental.

Atentamente,

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Tania Gonzdlez
Licda. en Administrac:”

Colegiado: 2853¢

realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
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