Informe de Actividades Septiembre
2022

Quetzaltenango 30 de septiembre de 2022

Licda.
Glenda Elizabeth Mérida Mufioz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Encargada del Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2022,'
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-547-2022-029
2. Nombre: Alex Eduardo Quifionez Hernéndez

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

1 a) Apoyar la conformacién, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

2 b) Acompafar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situacién del Plan Operativo Anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusion de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegaciéon Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Reptiblica —SESAN-.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Apoyo y acompan~amiento en realizacion de reunién
ordinaria de COMUSAN correspondiente al mes de Septiembre
de 2022

* Apoyo y acompafiamiento en presentacion y actualizacion
de datos registrados por MSPAS a nifios con DJ/A y darle
seguimiento a las acciones de POA 2022

*« Apoyo y acompanfiamiento en la identificaciéon de nuevos
casos de nifios con D/A como objetivo la gestibn en beneficio
de la poblacién en INSAN del municipio de SIBILIA




Comisiones  Municipales,
Seguridad  Alimentaria vy

las
de

4 d) Apoyar a
Comunitarias
Nutricional —-COMUSAN- o similar en los procesos

+ Apoyo y acompafiamiento en reunién de mesa técnica del
mes de Septiembre para obtener informacién de nuevos casos

i . o C detectados con D/A reportados por MSPAS  socializar los
G Eppiiania; d|sgno, consslidaciin, aplicasion datos de nifios recuperados asi mismo darle seguimiento a la
de las estrategias, metodologias y la solicitud de alimentos por INSAN
implementacion de diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria y
Nuftricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.
. o) FApoyar IBE GRGlONEE Elacpnades eon 18 Realizacion y registro de encuestas de ACF. En la

implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

aplicacion Survey123 monitoreo en la quinta entrega de

alimentacion escolar (PAE)

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracion y analisis de resultados u otros de
informaciéon especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

+ Elaboraciéon de planificaciones y ejecucién de bitacoras
semanales para respaldar las actividades realizadas del mes de
septiembre y ser presentadas a delegado departamental.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Acompan~ar en reuniones mensuales de equipo para el
seguimiento de avances en el municipio y reforzar temas en
SAN

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

LfCLﬁCiszeh: Ratkél
~ Direelor

Secretaria de 5¢g

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en




Licda.

Informe Final de Actividades

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Quetzaltenango 30 de septiembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Julio al 30 de
Septiembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacidn se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-547-2022-029
Alex Eduardo Quifionez Hernandez

No.

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango

4, A continuacian detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 s ; B
a) .Apoyar la conformamon.. 'fun(:lonamier?t(‘) yle] Apoyé y acompafié en las diferentes actividades realizadas
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, ¢ . s
o . . ’ COMUSAN, COMUDE, a si mismo se realiza la evaluacion de
Gomunilarigs: de Segurided Allmenterla Y G-SAN a nivel municipal con apoyo de la Comisién de
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, . . funicipal poy
: . X X Seguridad Alimentaria y Nutricional en el municipio de SIBILIA
para la implementacion de acciones de Seguridad : s
; ; o durante los meses de Julio, Agosto, Septiembre
Alimentaria y Nutricional.
2 b) Acompafiar y orientar el monitoreo del . . .
e - . . . + Apoyé y acompané a diferentes representantes de
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de | . .. o L
i . ; instituciones como seguimiento a las actividades de POA 2022
situacion del Plan Operativo Anual de las A .
s s = en el municipio de SIBILIA durante los meses de Julio, Agosto,
Comisiones Municipales, Comunitarias de Septiembre, de 2022
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-COMUSAN- o '
similar, elaborar estudios para promover la
inclusion de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional -POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —SESAN-.
3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de

actividades en el @ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

*+ apoyé y acompané en las diferentes actividades del ambito
municipal en reuniones de mesa técnica donde se agendaron
las fechas de las visitas domiciliares a nifios con D/A durante
los meses Julio, Agosto, Septiembre, y otras acciones que
tienen como objetivo la gestion en beneficio de la poblacion en
INSAN del municipio de SIBILIA




d) Apoyar a las

Comisiones  Municipales, . e
i g . A » Apoyé y acompaiié a representantes de distintas
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria y | . . . ; o -
. S instituciones a los monitoreos de nifios con D/A, para contribuir
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos o .
. L . Wi a que tengan un buen estado nutricional y darle seguimiento a
de seguimiento, disefio, consolidacién, aplicacién | .. I .
. nifios con D/A . y nifios de bajo peso en el municipio de SIBILIA
de las estrategias, metodologias y la . .
. . : . . durante los meses Julio, Agosto, Septiembre,
implementacién de diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre ofros.
. ,e) Apoyar”las ac0|one§ relamopadas con la . Seguimiento a la decisiones en reuniones de Comision de
implementacion de herramientas e instrumentos de 5 fo g ;
it | s d8l St 8 ITeHEEBE PAE el municipio de SIBILIA con las instituciones involucradas
mon_mrelody \éaoralt:; 3 A? |?elma ;ut:c(?r | las que conforman la comisibn MSPAS, MAGA, MINEDUC,
la‘(:log.? a ,f‘agl'lm A F:Ttar:)arla y wlngt =i SESAN, en temas de SAN, para la evaluacion de los
AlRHDICERYRCIEY CamHATara. productos entregados a los padres de familia | durante el
meses Julio, Agosto, Septiembre,.
6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado - . .
. = Entrega de bitadcoras y planificaciones, verificadores y otros
Departamental, sobre las actividades, reportes e e . o
i q s Tk in d documentos de las actividades realizadas asi como
i ormelsr i avarjc‘e ¥ ployectes; JWoliss BB Acompaiiamiento en reuniébn de COMUSAN, participacion en
valoraciéon y andlisis de resultados u otros de . ; i : :
a i ) ) reuniones del ambito municipal, y jornadas relacionadas ACF, y
informacién especifica que le correspondan a nivel - s i
. e ) . reuniénes  institucionales en el municipio de SIBILIA durante
técnico y administrativo que sea requerido por el . .
) ! los meses de Julio, Agosto, Septiembre
Delegado Departamental o autoridades superiores, ) ; '
7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el = Apoyé y acompané en reuniones de fortalecimiento con la

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

finalidad de alcanzar los objetivos asignados en el municipio.
participe en las reuniones y

Capacitaciones de fortalecimiento institucional para alcanzar los
objetivos asignados en el municipio de SIBILIA durante los
meses de Julio, Agosto, Septiembre, de 2022

5. Los documentos que

respaldan el

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

T~

{ufricional

producto del trabajo

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

érez Tuna
TARIQFECNICO

brielfJosé

SPBSEC
¢ la Presidencia de Ia Replblica
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