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Informe de Actividades Septiembre

Glenda Elizabeth Mérida Munoz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
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s

Alta Verapaz 30 de septiembre de 2022

/
Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-443-2022-029
Anderzon Eduardo Roldan Pérez

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

ey

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN. CONTRATO. .

ACTIVIDADES REALIZADAS

1

la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos  de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias  de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad

Alimentaria y Nutricional.

a) Apoyar

+  Apoyo y participacion mensual en la Comisiéon Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, en seguimiento a las
acciones plasmadas en el Plan Operativo Anual 2022 a
desarrollarse en el municipio de Coban

b) Acompafar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo Anual de las
Comisiones Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover la
inclusién de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional -POASAN-, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica —SESAN-.

+  Apoyo y participacion en la reunion ordinaria del COMUDE
que busca dentro sus objetivos. Promover, facilitar y apoyar el
funcionamiento de los Consejos Comunitarios de Desarrollo del
municipio de Coban

c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes
Coyunturales, entre otros.

+  Apoyé y seguimiento al desarrollo de actividades
informativas dirigido a actores clave comunitarios, haciendo uso
de los kit de herramientas gue contiene la Mochila Azul, esto
en el marco del programa Crecer Sano en coordinacién con
integrantes de COMUSAN del municipio de Coban




d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional —-COMUSAN- o similar en los procesos
de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion

de las estrategias, metodologias y |la
implementacion de diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy

Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+  Apoyo y seguimiento a la sistematizacién mensual de sala
situacional de casos de nifios y nifas detectados con
Desnutricion Aguda a través de los datos brindados por el
Distrito Municipal de Salud de Coban.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

»  Apoyo y seguimiento a casos de nifios y nifas a nivel de
hogar detectados con con desnutricién aguda detectados por el
distrito municipal de salud de Coban, a través de herramienta
de monitoreo -MODA-

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracién y analisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

+  Apoyo y cumplimiento en la entrega de bitacoras vy
planificaciéon semanal de actividades, reporte de Monitoreo del
Alimento  Complementario  Fortificado, MODA y  aspectos
administrativos requeridos por la Delegacion Departamental
correspondientes al mes de septiembre

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Apoyo y participacién en reunién mensual de equipo
convocada por el delegado Departamental con el fin de recibir
instrucciones y lineamientos de trabajo a nivel de territorios.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

respaldan el producto del trabajo
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Licda.

Informe Final de Actividades

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

/
Alta Verapaz 30 de septiembre de 2022

v

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Julio al 30 de
Septiembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-443-2022-029
Anderzon Eduardo Roldan Pérez

No.

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apovyar la conformacién, funcionamiento y/o . .
. . . . Apoyé vy participé en tres ocasiones en la Comision

monitoreos de las  Comisiones  Municipales, " : . . -

o . . ’ Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional COMUSAN-
Comunitaries  de ~Segundad Alimentars esto en el marco de la Politica Nacional de Seguridad
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, . ) . .

la imol tacién d ; de S dad Alimentaria y Nutricional y las acciones enmarcadas en el
para 1a impiemeniacion de acclones de Seguridad | poACOMUSAN a desarrollar a nivel del municipio de Coban,
Alimentaria y Nutricional.

Alta Verapaz
- b) Aco.mpanar y orlep tgr H monlt?re,o dall . Apoyé vy participé en tres oportunidades en la reunidn
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de R . i
. L . ordinaria del Consejo Municipal de Desarrollo -COMUDE- en el
situacion del Plan Operativo Anual de las R
L L. N municipio de Coban
Comisiones Municipales, Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional —-COMUSAN- o
similar, elaborar estudios para promover Ila
inclusion de acciones en proyectos y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional -POASAN-, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica -SESAN-.
3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

 Apoyé y di acompafiamiento en dos oportunidades a las
acciones interinstitucionales enfocadas al pilar de disponibilidad
y acceso a alimentos saludables, desarrolladas por la
Organizacion No Gubernamental Mercy Corps en coordinacion
con la Unidad Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional

+ Apoyé y di seguimiento en una ocasion al desarrollo de
actividades informativas dirigido a actores clave comunitarios,
haciendo uso de los kit de herramientas que contiene Ila
Maochila Azul, esto en el marco del programa Crecer Sano en
coordinacion con integrantes de COMUSAN del municipio de
Coban




4 A P £y . ) .
4 APOV?F 2 . Co.m|5|ones : Munlg.paies, «  Apoyé y di seguimiento en tres ocasiones a la
Comunitarias  de  Seguridad  Alimentaria vy " ; ; ;
Nutricional ~COMUSAN il | actualizacion mensual de sala situacional de casos de nifios
dunz:)njm; b 1-00 snr*wnlal.rdaer;bnos p:gceggs detectados con Desnutricion Aguda a través del Programa de

Se I C i A § R . .
- e 'b?' i SRS L Apiaacon Seguridad Alimentaria vy Nutricional del distrito de salud de
de las. estrategias, metodologias y la
i . . . . Coban
implementacién de diagndsticos  Municipales vy
Comunitarios de la  situacién  Alimentaria vy
Nuftricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
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. A o . aspectos  administrativos  requeridos por la  Delegacion
informacion especifica que le correspondan a nivel . ’

. . : . Departamental correspondientes al mes de septiembre
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.
7 g) Ofras actividades que le sean requeridas por el

Direccion de
Subsecretaria

Delegado Departamental,
Fortalecimiento Institucional,
Técnica y Despacho Superior.

Apoyé vy di seguimiento en una oportunidad al posteo de
publicaciones en la pagina oficial de Facebook SESAN Alta
Verapaz, de las diferentes intervenciones en mejora de la SAN,
realizadas por el equipo técnico de la Delegacion
Departamental.

+  Apoyé y participé en dos oportunidades en la reunion
mensual de equipo convocada por el delegado Departamental
con el fin de recibir instrucciones y lineamientos de trabajo a
nivel de territorios.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

respaldan el producto del trabajo
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