Licda.

Informe de Actividades Septiembre

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

2022

[

Guatemala 30 de septiembre de 2022

v

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-433-2022-029

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

Silvy Elizabeth Lopez Morales
Fortalecimiento Institucional

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

d o i R e R documeqtos Y1+ se apoyé en la revision de documentos fisicos y digitales
beises e dla'atos qu'e BT I_DS exPEd'ente_s (Oficios de Delegados Departamentales de SESAN, en traslado
para Ia. _gesmn de: esge en. Seguricad Ahmenta_r‘la de Expedientes, Oficios de solicitantes, Registro de familias
y Nutrlc_lonal ~SAN- por Gobierno y la ‘Cooperacion potenciales, Certificaciones de Actas, Otros.) los cuales dan
Intenacianal. soporte a los expedientes en solicitud de Asistencia por medio

de la Gestion de Asistencia por Inseguridad Alimentaria,
correspondientes a los departamentos de Guatemala, que
ingresaron durante el mes de septiembre de 2022, a la
Coordinacién de Gestién de Riesgo.

R &) Apc‘>.yar en la rewlsmn,. FRgisle ¥ control_ de la |, Se apoyd en la revision de documentos fisicos y digitales,
Hoblagion vul:?\_arable |dentlﬂ‘cado POt el‘gobterno Y| los cuales dan soporte a los expedientes en solicitud, por
5 COOp,e raEen [nternacmna.l, relac:clmados‘ @ | medio de las intervenciones para Gestion de Asistencia
i?nr:;i?;:::s sr,)or Ni?:i?;r:e; rles?leiN-nsea::j;‘: Alimentaria, correspondientesalos departamentos de .

; e ’ Guatemala, que ingresaron durante el mes de septiembre de
estacional y condiciones de pobreza extrema vy 2022, a la Coordinacién de Gestién de Riesgo.
nifios con desnutricién aguda a nivel nacional. '

3 c) Apoyar en talleres, reuniones y en la elaboracidn | | Se apoyé en el Taller "MI INSTITUCION, MI EQUIPO Y YO

de minutas y ayudas de memorias. C——_— '
durante el mes de septiembre de 2022, impartida por el Area de
Formadores del Banco de los Trabajadores.
+ Se apoyd en el seguimiento a reuniones de la Coordinacién
de Gestion de Riesgo, realizadas durante el mes de septiembre
de 2022.

# 5] .Alpoyar av la gestmn adminisirativa, | | Se apoy6 en la gestion administrativa y en la elaboracién
segmmmntg, bmslado de” mformes. Y Hecumenios de Oficios en respuesta, seguimiento y ftraslado a |los
g?recizié:mj:d ngali?:ijzrr:todelns,?nf:igzaly qj: :Z documentos y gestiones de Asistencia Alimentaria, recibidos

. en la Coordinacion de Gestion de Riesgo durante el mes de
SPTEEIOER, septiembre de 2022.




5 e) Otras que el Coordinador de Gestion de Riesgo,
la Direccién de Fortalecimiento Institucional y el
Despacho superior designe.

«  Se apoy6 en la conformacion y traslado de Informes, y
respuesta a requerimientos realizados a la Coordinacion de
Gestion de Riesgos durante el mes de septiembre de 2022.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

_~Secretaria de SequNdz

realizado se encuentra en los archivos de la direccion

f)
ing. Oscar M. Zapeta
COORDINADOR DE GESTION DE RIESGOS
Dire 1 de Fortalecimie nstitucional
; v Nutricional
f)

de




Informe Final de Actividades

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Muiioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Guatemala 30 de septiembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Julio al 30 de

Septiembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-433-2022-029

2. Nombre: Silvy Elizabeth Lopez Morales
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! 2) Apoyar en B reviskin, Aaiisic ge documeqtos Y1. se apoyd en la revision de documentos fisicos y digitales
bases de datos que conforman los expedientes 2
s y : i . (Oficios de Delegados Departamentales de SESAN, en traslado
para la gestion de riesgo en Seguridad Alimentaria ; . o ; i
Nutricional -SAN Gobi a C i de Expedientes, Oficios de solicitantes, Registro de familias
rt unqonal i - por Tobiemo y fa Loopsracion potenciales, Certificaciones de Actas, Otros.) los cuales dieron
niernaciona. soporte a 106 expedientes en solicitud de Asistencia por medio
de la Gestion de Asistencia por Inseguridad Alimentaria,
correspondientes a los departamentos de Guatemala, que
ingresaron durante los meses de julio a septiembre de 2022, a
la Coordinacién de Gestién de Riesgo.
2 b) Apoyar en la revision, registro y control de la

poblacién vulnerable identificado por el gobierno y

la  cooperacion Internacional, relacionados a
emergencias por desastres, riesgo a Inseguridad
Alimentaria y  Nutricional -InSAN-,  hambre

estacional y condiciones de pobreza extrema y
nifios con desnutricién aguda a nivel nacional.

Se apoyo en la revision de documentos fisicos y digitales,
los cuales dan soporte a 12 expedientes en solicitud, por medio
de las intervenciones para Gestion de Asistencia Alimentaria,
correspondientes a los departamentos de Guatemala, que
ingresaron durante los meses de julio a septiembre de 2022, a
la Coordinacién de Gestién de Riesgo.

3 c) Apoyar en talleres, reuniones y en la elaboracion
de minutas y ayudas de memorias.

+ Se apoyé en 2 Talleres: "Solucion y Resolucién de
Problemas" y "Mi Institucion, mi equipo y yo" realizados con el
objetivo de identificar situaciones, a traves de técnicas y
herramientas; para la solucion de problemas que se presenten
en cada una de las areas de trabajo, realizados durante los
meses de agosto y septiembre de 2022,

Se apoyd en el seguimiento a reuniones de la Coordinacion
de Gestion de Riesgo, realizadas durante los meses de julio a
septiembre de 2022.

d) Apoyar en la gestion administrativa,
seguimiento, traslado de informes y documentos
de la unidad de Gestion de Riesgo y de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional que le

son requeridas.

+  Se apoyo en la gestion administrativa y en la elaboracién
de 87 Oficios en respuesta, seguimiento y traslado a los
documentos y gestiones de Asistencia Alimentaria, recibidos
en la Coordinacion de Gestion de Riesgo durante los meses de
julio a septiembre de 2022




+  Se apoyo realizar 3 solicitudes de vehiculo para trasportar a
personal a reuniones de trabajo de la Coordinacién de Gestion
de Riesgo, durante los meses de julio a septiembre de 2022

5 e) Otras que el Coordinador de Gestion de Riesgo,
la Direccion de Fortalecimiento Institucional y el
Despacho superior designe.

+  Se apoyo en la conformacion y traslado de 5 Informes, y
respuesta a requerimientos realizados a la Coordinacion de
Gestion de Riesgos durante los meses de julio a septiembre de
2022

trabajo

producto del

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

Ing.

SYBSECRETARIO JECNICO

Secretara de Sequridad Alimentaria y Nutricional

s 13 Presidencia dela Repiblica
-SESAN-




