Informe de Actividades Septiembre
2022

Guatemala 30 de septiembre de 2022

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a_
continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-397-2022-029 =
2. Nombre: Guilber Werner Gonzales Alva

3. Unidad Administrativa: Administrativa y de Recursos Humanos

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

" No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN.CONTRATO L ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyar en trasladar y recibir correspondencia de la
SESAN hacia o desde distintas Instituciones
publicas y privadas, velando por su resguardo Yy
entrega a los correspondientes destinatarios.

+  Apoyé en trasladar correspondencia de la SESAN hacia
distintas Instituciones publicas vy privadas, velando por su
resguardo y entrega a los correspondientes deslinatarios.

2 Apoyo en el traslado de documentos de soporle
para la cancelacion de servicios basicos tales
como energia eléctrica, agua, leléfono y otros
similares, que le sean requeridos por la Direccién
Administrativa y de Recursos Humanos.

+ Apoyé en el lraslado de documentos de soporte y olros
similares, que fueron requeridos por la Direccién Administrativa
y de Recursos Humanos.

3 Apoyo en efectuar las liquidaciones por entrega de

: Apoyé en efectuar las liquidaciones por entrega de cupones
cupones de combustible que le sean asignados. pay i 4 d .

de combustible que fueron asignados.

4 Brindar apoyo en la movilizacién de personal hacia
diferentes lugares de la ciudad capital y al interior
de la Republica en los vehiculos propiedad de la
SESAN.

Brindé apoyo en la movilizacion de personal hacia
diferentes lugares de la ciudad capital en los vehiculos
propiedad de la SESAN.

5 Apoyo en mantener en perfecto estado y limpieza

] y +  Apoyé en mantener en perfecto estado y limpieza el
el vehiculo que tenga asignado o en uso.

vehiculo que esta en uso.




6 Apoyo en ofras actividades que sean requeridas
por el Director Administrativo y de Recursos
Humanos o las Autoridades Superiores de la
SESAN.

+  Apoyé en otras actividades que fueron requeridas las cuales
son la movilizacion de vehiculos en el parqueo para su fraslado
al taller a realizarles servicios.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de Administrativa

y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,

DIRECTOR ADHINISTRATIVO Y DE RECURSCS HUMAROS
ntarfa y Nutricioqal

Direccion Administrativa y de Recursos Hur.n.anus
Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-

f)




Licda.

Informe Final de Actividades

Glenda Elizabeth Mérida Muiioz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Guatemala 30 de septiembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Julio al 30 de
Septiembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-397-2022-029
Guilber Werner Gonzales Alva

No.

Administrativa y de Recursos Humanos

décima tercera del-CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

' No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! Apoyac an tra_\siadar Rl cf)rr‘espondenqa 'f‘e A, Apoyé durante los meses de Julio, Agosto y septiembre en
SESAN hacia o desde distintas Instituciones . ; s
o X trasladar correspondencia de la SESAN hacia distintas
publicas y privadas, velando por su resguardo vy W i ;
: ; ) Instituciones publicas y privadas, velando por su resguardo vy
entrega a los correspondientes destinatarios. f ; -
entrega a los correspondientes destinatarios.
2 ’ -
Apoye ‘en | tras!e‘ldo de doct{mentos’ r:.Ie saparts | |, Apoyé durante los meses de Julio, Agosto y septiembre en
para la cancelacion de servicios basicos tales S
i e , el traslado de documentos de soporte y ofros similares, que
como energia eléclrica, agua, leléfono y olros . . i o ;
S i ; 3% fueron requeridos por la Direccion Administrativa y de Recursos
similares, que le sean requeridos por la Direccion T——
Administrativa y de Recursos Humanos. )
3 T
Apoyo en efectuar ‘Ias liquidaciones 'por enlrega de | | Apoyé durante los meses de Julio, Agosto y septiembre
cupones de combustible que le sean asignados. o pa
en efecluar las liquidaciones por entrega de cupones de
combustible que fueron asignados.
4 B.rlndar apoyo en la mowh-zacuon de. personal. hagla . Brindé apoyo durante los meses de Jilio, Agosto y
diferentes lugares de la ciudad capital y al interior . Nl ; .
) , : septiembre en la movilizacién de personal hacia diferentes
de la Republica en los vehiculos propiedad de la . :
lugares en los vehiculos propiedad de la SESAN.
SESAN.
5 Apoyo en mantener en perfecto estado y limpieza

el vehiculo que tenga asignado o en uso.

Apoyé durante los meses de Julio, Agosto y septiembre
en mantener en perfeclo eslado y limpieza el vehiculo que esla
&n uso.




6 Apoyo en otras aclividades que sean requeridas + Apoyé durante los meses de Julio, Agosto y septiembre en

por el Director Administrativo y de Recursos - | ofras actividades que fueron requeridas las cuales son movilizar
Humanos o las Autoridades Superiores de la vehiculos para servicio al taller y ordenamiento de parqueo para
SESAN. el resguardo de los mismos.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos dela direccion de Administrativa
y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,

Leda, Gladys Qdilia auamin
ordinadora Adminisirativa T

Direcclén Administrativa y de Recursos Humanos
Secrelarla de Sequridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-

2(‘2??61(9@\ 0

Lic. Gerson Nephtalf B

Secretarla do Segurldad Allpfentarla y Nutrle

-SESAN-



