Informe de Actividades Septiembre

2022

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Guatemala 30 de septiembre de 2022

—

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-396-2022-029
2. Nombre: Josué Felipe Carrera Veliz
3. Unidad Administrativa: Administrativa y de Recursos Humanos

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

-

_ No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 7 : L0
Apoy'ar e elaborat?lc?n d,e, ERRRIOST tnthlcos | | Apoyé en la conformacién de expediente para solicitar
relacionados con administracion de puestos y Creacion de 3 puestos Personal 031 “Jornales’
asignacion de beneficios monetarios. i

> = :
Aproyarlentele;a g‘feizit:anNg:ior:Z?asservlii?o Caic\;'lcnes deit. Apoyé en el registro de las acciones de personal de
g ’ esta Secretaria por medio de Formularios Electrénicos de

Movimiento de Personal
aprobacion en ONSEC.

-FEMP- dando seguimiento para su

3 Apoyar en la revision de nodmina y/o planillas

contratacion de personal.

renglén presupuestarios 029

mensuales  del ersonal contratado en los ° Apoye en A FEVERIGN . dey RJNoHings I Menetaies By
diferertss ran lonesZe asia Sarialafs adicionales presupuestarias 011, 021, 022 y 031 por medio
g i de controles auxiliares verificando la ejecucion con base a

la cuota aprobado de grupo “0".

4 cion de : e :
gssz:;nto? ‘deiciea]lr:‘azora alnte & r?\i)iz:;?ZrioSObdr: * Apoyé en la revision de los descuentos realizados al
Finanzas Publi::aS' personal de esta Secretaria por concepto de Descuentos

2t Judiciales para verificar el cumplimiento de los mismos.

5 Al acion de 1 i L ; ;

Rpei;y:irsééin I:e EIaggrntratos A;erz?:?ssirafﬁvtgz *+ Apoyé en la realizacion de las notificaciones que se

comsenondients: @l . rendién iesnsuastere 625 realizan a la Secretaria General de la Presidencia de la

“Otraspremuneraciones dg ersgnal Tem aral ‘it Republica sobre los confratos administrativos que esta

i Sacrelaiia Eensrsl depla Presiden?:ia de | Secretaria rescindio, con cargo al renglon presupuestario
. 3 029 "Otras Remuneraciones del Personal Temporal”.

Republica.

6 A en la elaboracion . b =
r%oﬁzciones A AHIDG 0™ i 4doe[)“ repories Y| Apoyé en la elaboracion para solicitar la  cuota
proy grup e i financiera de Compromisc y Devengado para el pago de

grupo “0" de esta Secretaria

¢ Bidan japayo, < [a Elabistdeion oo [propdetos: ge * Apoyé en la elaboracion de minutas de contratos
contr; /o actas administrati T . iz

BErnR Y itatives -~ pers 1l administrativos para la contratacion de personal dentro del




en la elaboracion de  documentos
con Solicitudes de Delegacion de
Firmas y/o Aprobacién de  Contratos
Administrativos ante la Secretaria General de la
Presidencia de la Republica.

Apoyar
relacionados

« Apoyé en la elaboracion de cuadros y oficios para
solicitar Delegaciones de Firma y Aprobaciones de contrato
ante la Secretaria General de la Presidencia de |Ia
Republica de Guatemala.

g . i 2 5 .
Venﬂca.ar. la " entrega oportgpa 45 Fanzes e | Apoyé en verificar la entrega oportuna de Fianzas de
Cumplimiento por contratacion de personal por L5 i W
Seric Técni Profesi | itidlfaldital " Cumplimiento por contratacién de personal por Servicios

siyidos lemices ¥ riofesiongled NGiiiales Técnicos y Profesionales Individuales en General.
General.

) B”m_ja_r gpoyo g . ?thldades £e . ord_gn + Apoyé en la elaboracion de los Dborradores de
administrativo y  logistico en la Direccion resolucién
Administrativa y de Recursos Humanos. i :

para la aprobacién del pago por concepto de sentencias
judiciales

" Apoyar en otras aclividades que sean requeridas «  Apoyeé en la elaboracion de los borradores de términos de

por el Director Administrativo y de Recursos
Humanos o las Autoridades Superiores de la
SESAN.

referencia de la Direccién de Fortalecimiento Institucional.

Apoyé en la elaboracion de informes circugistandiados

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la [dire
y de Recursos Humanos de SESAN.

-~

Atentamente,

f) (nw

(JPI 2089 11367 0107

cion de Administrativa

TRATIVO Y DE

quUIUat Al




Licda.

Informe Final de Actividades

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Guatemala 30 de septiembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el pericdo del 1 de Julio al 30 de
Septiembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-396-2022-029
Josué Felipe Carrera Veliz

No.

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

Administrativa y de Recursos Humanos

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

_ No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO. ACTIVIDADES REALIZADAS
Apoy'ar =i e elaborat?lc.m d_e, Reildios fRenieos | Se apoyd en elaboracién de estudios técnicos relacionados
relacionados con administraciSn de puestos vy R i : = :

i e L8 : con administracion de puestos y asignacion de beneficios
asignacion de beneficios monetarios. i
monetarios.
5 ¥ :
freyaron da ge_s_tlon de, jotas I,a? af:glones dal, Se brindo apoyo en la gestibn de acciones de personal
personal ante la Oficina Nacional Servicio Civil. ; ! P ar 2
ante la Oficina Nacional Servicio Civil y aprobacién de
movimientos de personal
Apoyer en la- revislen “de naming: yio: planiliasd | Se brindé apoyo en la revision de noémina y/o planillas
mensuales del personal contratado en los
; : mensuales
diferentes renglones de esta Secretaria.
4 .. i
Apoyar en .Ia ; .e iadaracion, -de rep'or'tes. sohe Se brindé apoydé en a elaboracion de reportes sobre
descuentos judiciales ante el Ministerio de R S : i
[ - ot descuentos judiciales ante el Ministerio de Finanzas Publicas
Finanzas Publicas;.
5 io e s
Apoya_r”en I} “elaberacion. de rem,)rtfes S,Obre « Se brindé apoyo en la elaboracion de reportes sobre
Rescision de Contratos  Administrativos G e ; :
) : : Rescision de Contratos Administrativos correspondiente  al
correspondiente al rengléon presupuestario 029 ; . i :
A i " renglén presupuestario 029 “Otras remuneraciones de personal
Otras remuneraciones de personal temporal” ante o : : .
i . ; temporal” ante la Secretaria General de la Presidencia de la
la Secretaria General de la Presidencia de la G
B Republica
Reptblica.
Arzoﬁc::cio::s della ela“téf')ramon i 4dO%,, [Bpones. ¥i| Se brindé apoyé en la elaboracion de reportes vy
et HIHPO L Y grupe : proyecciones del grupo "0” y grupo “400”
Brindar: /apayn en 14 e[aborat?lc?n d'e proyedtes: gai Se brindé apoyo en la elaboracion de proyectos de
contratos y/o actas administrativas para la oy : =
- contratos yfo actas administrativas para la contratacion de
contratacion de personal.
personal.
8 =
Apoy.ar e, 8 ele?b.oramon de docgrnentos + Se brindé apoyo en la elaboracién de solicitudes de
relacionados con Solicitudes de Delegacion de - : -
: 5 Delegacion de Firmas y/lo  Aprobacion de  Contratos
Firmas ylo Aprobacion de Contratos A ; : ; ;
iy ’ s Administrativos ante la Secretaria General de la Presidencia de
Administrativos ante la Secretaria General de la

Presidencia de la Republica.

la Republica




9 Verificar la entrega oportuna de Fianzas de
Cumplimiento por contratacion de personal por
Servicios Técnicos y Profesionales Individuales en

« Se brindéd apoyo en verificar la entrega oportuna de Fianzas
de Cumplimiento por contratacion de personal por Servicios
Técnicos y Profesionales Individuales en General.

General.

10 i ivi i ;i - :
Bnnfja.r ?poyc en B ?CthadeS de . Grd,?n + Se brindé apoyo en en actividades de orden administrativo
administrativo y logistico en la Direccién s ; o o ;

vy ? y logistico en la Direccion Administrativa y de Recursos
Administrativa y de Recursos Humanos.
Humanos.
11 Apoyar en ofras actividades que sean requeridas » se brindo apoyo en la elaboracién de los borradores de

por el Director Administrativo y de Recursos
Humanos o las Autoridades Superiores de la
SESAN.

términos de referencia de la Direccion de Fo cimiento

5. Los documentos que respaldan
y de Recursos Humanos de SE

Atentamente,

ppl 11367 0101

p@ducto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la dire

i6n de Administrativa
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