Informe de Actividades Septiembre

2022

Licda.

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz

Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Guatemala 30 de septiembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Septiembre de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-393-2022-029
2. Nombre: Rudy Daniel Ramos Cabrera
3. Unidad Administrativa: Administrativa v de Recursos Humanos

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Apoyo en la revision de los expedientes vigentes
del personal técnico y/o profesional contratado en
las diferentes Direcciones de SESAN.

+ Se apoyd en la revision de los expedientes vigentes del
personal técnico y profesional que presta sus servicios bajo el
renglén presupuestario 029 "Otras remuneraciones de personal
temporal" en las diferentes Direcciones de SESAN.

+ Se apoyd en la revision de los expedientes vigentes del
personal técnico y profesional que labora bajo el renglon
presupuestario 021 "Personal Supernumerario” en las diferentes
Direcciones de SESAN.

Apoyo e conformac:o-n .de s expedte.nles » Se apoyd en la conformacion de los expedientes vigentes
vigentes del personal técnico yl/o profesional gt ; - I
: ; ! del personal técnico y profesional que presta sus servicios bajo
contratado en las diferentes Direcciones de : ; N A
SESAN el renglén presupuestario 029 "Otras remuneraciones de
. personal temporal” en las diferentes Direcciones de SESAN.
+ Se apoyd en la conformacién de los expedientes vigentes
del personal técnico y profesional que labora bajo el renglén
presupuestario 021 "Personal Supernumerario” en las diferentes
Direcciones de SESAN.
A‘poyo an e dlglta[lzacmr'*u 'de o expedle_ntes = Se apoyé en la digitalizacion de los expedientes vigentes
vigentes del personal técnico y/o profesional Fi ; ;
Histad | Aferenios.  Difdcoloriss. o del personal técnico y/o profesional contratado en las diferentes
Sl R S € | Direcciones de SESAN.
SESAN.
4 Apoyo en el cumplimiento de las normas y ; i
o ; =2 = + Se apoyé en el cumplimiento de las normas vy
procedimientos relacionados con la administracion = . i s a
procedimientos relacionados con la administraciéon de recursos
de recursos humanos, apegado a las leyes ;
- humanos, apegado a las leyes vigentes.
vigentes.
Apoyo_ i L . y conformamlon o 1. Se apoyo en la revision y conformacion de los expediente
expedientes de contratacion en las diferentes L " 5
t ] de contratacién del personal a contratar bajo el renglon
Direcciones de SESAN. ; 3 d
presupuestario 029 Otras remuneraciones de  personal

temporal" en las diferentes Direcciones de SESAN.




6 Apoyo en otras actividades que sean requeridas
por el Director Administrativo y de Recursos
Humanos o las Autoridades Superiores de la
SESAN.

Se apoyo en otras actividades que sean requeridas por el

Director Administrativo y de Recursos Humanos o las
Autoridades Superiores de la SESAN.

y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,
S S
n_d

DPI 2620 31957 0101

f)

DIRECTOR ADM




Licda.

Informe Final de Actividades

Glenda Elizabeth Mérida Mufioz
Subsecretaria Administrativa de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Encargada del Despacho

Guatemala 30 de septiembre de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 1 de Julio al 30 de
Septiembre de 2022, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-393-2022-029
Rudy Daniel Ramos Cabrera

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

Administrativa y de Recursos Humanos

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 dApoyo =il I? tr'ewlsmn ;je Iosf e.xpetlizente? :n%entes « Se apoyd en la revision de 78 expedientes del personal
IE| d[::rerso?a D.ecnlc'o yod péoEeSizna Eolitieihng- ol técnicos y profesional contratado bajo el renglén presupuestario
e CORORIES R CCIONES 0 ’ 029 "Otras remuneraciones de personal temporal".
+ Se apoyo en la revision de 23 expedientes del personal que
labora bajo el renglon  presupuestario 021  "Personal
Supernumerario”
A.poyo ey conformamop .de i expedle'ntes Se apoyé en la conformacion de 78 expedientes del
vigentes del personal técnico vy/o profesional s ; ; .
' A ! personal técnicos y profesional contratado bajo el renglon
contratado en las diferentes Direcciones de ! . !
presupuestario 029 Otras  remuneraciones de personal
SESAN. "
temporal”.
* Se apoyd en la conformacion de 23 expedientes del
personal que labora bajo el renglon presupuestario 021
"Personal Supernumerario"
Apoyo ol e dlgltallzamor'l ,de i expedlelntes + Se apoyd en la digitalizacion de los expedientes vigentes
vigentes del personal técnico ylo profesional ; : :
1 % : del personal técnico y/o profesional contratado en las diferentes
contratado en las diferentes Direcciones de : :
Direcciones de SESAN.
SESAN.
4 imi :
Apoyo_ gn ol cun”!pllmlento Ll n‘orlmasuy - Se apoyo en el cumplimiento de las normas vy
procedimientos relacionados con la administracion i : ik i
procedimientos relacionados con la administracion de recursos
de recursos humanos, apegado a las leyes ;
: humanos, apegado a las leyes vigentes.
vigentes.
5 Apoyo en la revision y conformacién de

expedientes de contratacion en las diferentes

Direcciones de SESAN.

+ Se apoyd en la revision y conformacion de 32 expediente
del personal por contratar en
conforman la SESAN.

las diferentes Direcciones que




Apoyo en otras actividades que sean requeridas
por el Director Administrativo y de Recursos

Humanos o las Autoridades Superiores de la
SESAN.

Se apoyd en la elaboracién de 42 solicitudes de constancias

de trabajo del personal que labora o ha dejado de laborar para la
SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de |3

y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,

g |

DPI 2620 31957 0101

f)

Subsecrelaria Administranva‘ ‘
Secrelaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-

direccion de Administrativa

f




