Licda.

Informe de Actividades Agosto 2022

Lizetr iiarie Guzman Juarez
Secrelaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

-~

Quetzaltenango 31 de agosto de 2022__—

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Agosto de 2{]22:,"’56n
el fin de dar cumplimienlo a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion

e el el s
SE-GEsChoG:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-566-2022-029
Celia del Carmen Martinez Serrano de Romero

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO _ACTIVIDADES REALIZADAS
t #) ‘Apoyar a conformacmn.‘ .funcmnamler?t(_) via | Apoyo y acompafamiento a la convocatoria del presidente
monitoreos de las Comisiones  Municipales, - .. .

o X . , de la Comision Municipal de SAN con el objetc de dar
Comunierias. N6 BRghrdad  Alnentana ¥ seguimiento al monitoreo de Gobernanza en SAN, y realizar
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, d . ) .

x i : ! programacion de acciones a implentar en el municipio de San
para la implementacion de acciones de Seguridad Carlos Siia
Alimentaria y Nutricional. ja.
> = : "
b) {‘cc_)mpanar y one.nte'xr ol I'T_ID!'I'il(:}I'E'_D del | Apoyo y acompanamiento a la Municipalidad de San Carlos
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de o i ; e
; i . Sija en reunidn con empresa privada para dar seguimiento a las
situacion del Plan Operativo Anual de las : 2
- s o gestiones que son entregadas a las familias en INSAN en el
Comisiones Municipales, Comunitarias de S = S
S dad Al ol Nutricional —COMUSAN municipio de San Carlos Sija. Apoyo y acompanamiento en
‘eg.un a imentana y utnciona ~ 9| llenado de boletas de entrega de ACF en diferentes puestos de
similar, elaborar estudios para promover Ia ias
. . ) _ .| salud del municipio.
inciusion de acciones en proyecios y programas de |
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional -POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Pragidencia de la Raniblica ~SESAN-
3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes inslitucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Covunturales. entre otros.

-« Apoyo y acompanamiento en charlas a establecimientos
educativos y grupos de mujeres en comunidades sobre temas
de SAN como seguimiento de la estrategia de CCSYC.

Apoyo y acompanamiento en reunion con alcalde y consejo
Municipal para dar seguimiento a las acciones en el municipio.




4 d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria y
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos

de seguimiento, disefip, consolidacién, aplicacion
de las estrategias, metodologlas y la
implementacién de diagnoésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacidon  Alimentaria vy

Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

»  Apoyo y acompafamiento al Ministerio de Salud Publica en
realizacion de Jornadas Nutricionales con el objetivo de dar
seguimiento a la busqueda de casos de DA en las
comunidades de San Carlos Sija.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el &mbito municipal y comunitario.

= Apoyo y acompafamiento a MINEDUC en entrega de
alimentacion escolar en diferentes centros educativos del
municipio de San Carlos Sija. Apoyo y acompafiamiento en
reuniones inter institucionales para dar seguimiento a las
acciones de los NDA del municipio de San Carlos Sija.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
valoracion y andlisis de resultados u ofros de
informacién especlfica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

+ Apoyo en entrega de informe de actividades mensuales al
Delegado Departamental de SESAN

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

»  Apoyoy acompafnamiento en capacitaciones a monitores
de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional, para dar
a conocer nuevas instrucciones de lineamientos a trabajar en los
municipios.

5. Los documentos que respaldan el trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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