Informe de Actividades Agosto 2022

Licda.

Lizetr iiarie Guzman Juarez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

/
Alta Verapaz 31 de agosto de 2022

Respetuosamente me dirijo a usled, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Agosto de 2022, con

el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO

P e e
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1. Contrato No. DSESAN-444-2022-029
2. Nombre: Heidy Julissa Tot Cniz
3. Unidad Administrativa:

ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. || | ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO & | ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) A poyer la confonnacaon.' ,fummamler_“? Yoy, Apoyo y parlicipacién en reunion ordinaria de [a comisién
monitoreos  de  las  Comisiones ~ Municipales, | | icioa) de sequridad alimentaria y nutricional -COMUSAN-,
Corr]L{n1larlas s Sagnfidad Ahmema”? . y correspondiente al mes de agosto con el propdsito de dar
Nulnc::onafl (COMUS{L\,N y CO_COSAN) " sum]lar. sequimienlo a los procesos de goberanza en el Municipio de
para la implementacion de acciones de Seguridad San Cristobal Verapaz
Alimentaria y Nutricional.

2 " JB.‘cc?mpanar y ongntgr o n?onltl:')re.o aaby, Apoyo y participacion en reunion ordinaria del Consejo
cumplimiento de los objetwo.s y diagnostico de Municipal de Desarrollo titbana y Bosai
Sllua?c,m del MPIar"nh Sreging A"U_al ‘de las -COMUDE-correspondiente al mes de agosto, presentacion de
gzgj‘:é‘;’;eilimen;';‘;'pya';f]'mdoﬁ;mfg'c‘;;ﬁ; AN_“‘Z informe  semestral de acciones realizadas por la Comision
s : Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN
similar, elaborar esludios para promover la
inciusion de acciones en proyecios y programas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional en el marco del
Plan Operativo Anual de Seguridad Alimentaria y
Nutricional —-POASAN-, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional
de la Precidencia do la Renihlica ~SESAN-

g c‘)‘Apoyar g s.egu'lmlenlu.gf la rea[tzac.:on‘ 2l [ Apoyo en talleres de capacitacion y sesiones educativas
:?l\giaﬁgn;;rel:r S;Tb:trjmnr:ilijrr:izslac: !:jecoontl;l:ﬁri?l d: dirigidas a madres de nifios menores de 5 afios en seguimiento

e L a la implementacion del Plan Municipal de Comunicacion para
planes inslitucionales como el Plan Estratégico en el Cambio Social y de Comportamiento
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Covunturales, entre otros.




4 d) Apoyar a las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional —COMUSAN- o similar en los procesos

de seguimiento, disefio, consolidacion, aplicacion
de las estrategias, metodologias y la
implementacion de  diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situacién  Alimentaria vy

Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

= Apoyo y participacion en los monitoreos integrados a
casos de nifios y nifias diagnosticados con Desnutricion
Aguda, y ACF en coordinacion con integrantes de COMUSAN

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y valoracion del Sistema de Informacion
Nacional "de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

Apoyo y coordinacion con el personal de MINEDUC y
MAGA, con el objetivo de monitorear y verificar la calidad de los
alimentos correspondientes a la entrega de alimentacion
escolar en el municipio de San Cristébal Alta Verapaz

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyecios, informes de
valoracion y analisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

- Apoyo en la elabaracion de reportes de bitacoras y
planificacién de actividades semanales e informes a
requerimiento del delegado Departamental por producto de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

- Apoyo y participacion en reuniones de equipo de trabajo en
coordinacion con Delegado Departamental y actividades
requeridas por Director de Fortalecimiento institucional.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

—

opY 3242 42182 1601

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

SU[BSECRETARIO T CNICOH
Secretariate Sequridad Mimeniariay{-lutrlcmnal
Dla Presidencia de la Repilblica
-SESAN-




