Informe de Actividades Junio 2022

Quiche 29 de junio de 2022

Licda.

Lizett Marie Guzman Juarez

Secrelaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio de 2022, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion se
describe:

1. Contrato No. DSESAN-235-2022-029

2. Nombre: Jeronima Beatriz Cuin Aguilar

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quiché
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacién, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

= Se apoyo en la reunion mensual de mesa tecnica de
desnutricion aguda donde se planificaron las acciones a realizar
para la recuperacion de los nifios diagnosticados con
Desnutricion Aguda.

2 b) Orientar la elaboracion, monitoreo  dei
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

» Se apoyd en las acciones implementadas por las
instituciones sobre seguridad alimentaria en las comunidades.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Caoyunturales, entre otros.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, diseno, consolidacidn,
aplicacién de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnésticos Municipales y
Comunitarios de la situacién  Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Se apoyo en el seguimiento al programa PROMINUTRI la
cual se realizd acercamiento a las comunidades priorizadas
para dar a conocer el programa y sus beneficios a las
autoridades comunitarias.

+ Se apoyd en el seguimiento a las acciones de la linea de
accion cinco del cambio social y de comportamiento realizadas
en las diferentes comunidades con el objetivo de disminuir la
desnutricion cronica en el municipio.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementaciéon de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

* Se apoyo en las visitas integrales domiciliarias a nifios con
desnutricion aguda donde se ingresd y actualizd datos de los
ninos en la aplicacion SURVEY, se les inpartio consejeria
sobre lavado de manos, alimentacion saludable y cambio de
comportamiento, elaboracion de receta nutritiva con un nifio e
implementacion de un huerto familiar.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes ‘de avance y proyectos, informes de

resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

= Se apoyo en elaboracion y entrega de informe de
actividades realizadas las cuales se entregaron en delegacion
departamental.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

= Se apoyon en reunion de equipo de monitores municipales
realizada en delegacién departamental.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Informe Final de Actividades

Licda.

Lizett Marie Guzman Juarez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quiche 29 de junio de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Enero al 30

de Junio de 2022, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-235-2022-029

2. Nombre: Jerénima Beatriz Cuin Aquilar

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quiché
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o . . o
; o . « Se apoyd en cuatro reuniones de mesa técnica de
monitoreos de las Comisiones Municipales, L. R
s ; g . desnutricibn aguda donde se abordardbn puntos sobre la
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

recuperacion de los nifios con DA. Se apoyd en la reactivacion
de la COMUSAN y en la planificacion de acciones para
prevencion de la desnutricion cronica.

2 b) Orientar la elaboracion, monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situacion del Plan Operativo anual de Ilas
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la

Delegacion Departamental de la SESAN.

+ Se apoyd en la elaboracion de un informe de mapeo de
actores, siete visitas integrales a nifos con DA, dos visitas a
una familia en INSAN, caterigorizacion de nueve comunidades y
en acciones de SAN (Implementacion de huertos, charlas vy
sobre cambios de comportamiento y demostracién de recetas
nutritivas con grupos CADERS, beneficiarias del Bono Social,
madres guias, comadronas, familias en Insan, familias de nifios
con DA)

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Se apoyd en dos visitas domiciliares a nifios recuperados
de desutricion en el mes de enero, se apoyd en seis activiades
realizadas con grupos CADERS donde se les impartio el tema
de cuatro pilares de la SAN y cambio de comportamiento y se
apoyé a MSPAS y JICA en seguimiento al programa
PROMINUTRI en tres comunidades priorizadas.

las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre ofros.

4 d) Apoyar a

+ Se apoyd en la actualiacion del documento de mapeo de
actores en el mes e enero, elaboracion de un instrumento de
monitoreo de alimentacion escolar junto a MAGA y SALUD, Se
apoyd en una replica del uso adecuado del kit de herramientas
de salud y nutricién.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

« Se apoyd en envio de informacién sobre monitoreo de la
desnutricién aguda en los meses de enero a junio 2022.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

*+ Se apoyd en el envio de 26 bitacoras y planificaciones
semanales y séis informes mensuales para informar sobre las
actividades realizadas en el municipio.

g) Ofras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

«  Se apoyo en séis reuniones realizadas con el equipo de
monitores municiales liderada por la delegada Departamental
donde se trataron asuntos de de interes como delegacion
departamental.

5. Los documentos que
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respaldan el producto del trabajo

Atentamente,

4

f)
DP| 2741272170507

ecimiento Institugional |
Secretarta e Sequridel Amentaria y{Nuticion
«SESAN- ;

la direccién de

los archivos de

realizado se encuentra en

SUBSHCRETARIO TECN!CO‘ .
. crolaria 42 Seguridad Alimeniana y Mutricional
b gplblica

Dela Presidencia de 3 Reg
-SESAN-




