Licda.

Informe de Actividades Mayo 2022

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quiche 02 de mayo de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 01 al 02 de Mayo de 2022,
con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES
EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-329-2022-029
Francisco Miguel Angel Tavico Reynoso
Fortalecimiento Institucional / Quiché

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! a8 .Apoyar la conformacmn,l lfunmonamler.m.J ¥/o . Durante el periodo indicado no se presentaron actividades, por lo que se
monitoreos de las ) Comisiones Municipales, realiza el presente informe en cumplimiento a la orden de reinstalacion emitida
Comunitarias de Seguridad Alimentaria y Nutricional | por ¢ JUEZ SEPTIMO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y PREVISION
(COMUSAN 'y COCOSAN) o similar, para la| SOCIAL DEL MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE GUATEMALA, dentro de
implementacién de acciones de Seguridad Alimentariay | las Diligencias de Reinstalacién nimero 01173-2020-06215, conflicto colectivo
Nutricional. 01214-2018-03009.

2 b) Orientar la elaboracion, monitoreo del cumplimiento o .

= . . L. . .. . Durante el periodo indicado no se presentaron actividades, por lo que se
g6 log .ObJEtWOS y diagnostico de Sltuac10rl1 del Plan| ralizael presente informe en cumplimiento a la orden de reinstalacion emitida
Operativo anual de las COMUSAN o similar, para | yor e JUEZ SEPTIMO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y PREVISION
promover la inclusion de acciones en proyectos y | SOCIAL DEL MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE GUATEMALA, dentro de
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional en el | las Diligencias de Reinstalacién nimero 01173-2020-06215, conflicto colectivo
marco del POASAN, para su respectiva | 01214-2018-03009.
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de la
SESAN.

3 ¢ Apoy'ar e.l seganu.an.to y' I8 ejecucm‘n (_ie sptividades . Durante el periodo indicado no se presentaron actividades, por lo que se
en Pf' ambito munlt?lp.ai y comgnltarlo, a fin de realiza el presente informe en cumplimiento a la orden de reinstalacion emitida
monitorear el cumplimiento de objetivos de planes | por o JUEZ SEPTIMO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y PREVISION
institucionales como el Plan Estratégico en Seguridad | SOCIAL DEL MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE GUATEMALA, dentro de
Alimentaria y Nutricional, Planes Coyunturales, entre | las Diligencias de Reinstalacién nimero 01173-2020-06215, conflicto colectivo
otros. 01214-2018-03009.

4 ) Ap"yaf 8 la.? CO.MU_SAN 9 S|r_n'llar en. Ios. ’procesos > Durante el periodo indicado no se presentaron actividades, por lo que se
de coorfimacmn, dlsenO‘, valldaC|or?|, aphcamonl 'de las realiza el presente informe en cumplimiento a la orden de reinstalacion emitida
estrategias, metodologias y la implementacion de | nor ¢ JUEZ SEPTIMO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y PREVISION
Diagnosticos Municipales y Comunitarios de la situacion | socIAL DEL MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE GUATEMALA, dentro de
Alimentaria y Nutricional, que permitan contar con la | las Diligencias de Reinstalacién nimero 01173-2020-06215, conflicto colectivo
informacién para elaborar los informes de Salas| 01214-2018-03009.

Situacionales, entre otros.




e) Apoyar las acciones relacionadas con |la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

. Durante el periodo indicado no se presentaron actividades, por lo que se
realiza el presente informe en cumplimiento a la orden de reinstalacion
emitida por el JUEZ SEPTIMO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL DEL MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE
GUATEMALA, dentro de las Diligencias de Reinstalacién nimero 01173-
2020-06215, conflicto colectivo 01214-2018-03009.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

. Durante el periodo indicado no se presentaron actividades, por lo que se
realiza el presente informe en cumplimiento a la orden de reinstalacion
emitida por el JUEZ SEPTIMO PLURIPERSONAL DE TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL DEL MUNICIPIO Y DEPARTAMENTO DE
GUATEMALA, dentro de las Diligencias de Reinstalacién nimero 01173-
2020-06215, conflicto colectivo 01214-2018-03008.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

- Durante el periodo indicado no se presentaron actividades, por lo
que se realiza el presente informe en cumplimiento a la orden de
reinstalacién emitida por el JUEZ SEPTIMO PLURIPERSONAL DE
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL MUNICIPIO Y
DEPARTAMENTO DE GUATEMALA, dentro de las Diligencias de
Reinstalacion numero 01173-2020-06215, conflicto colectivo 01214-
2018-03009.

Atentamente,

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Informe Final de Actividades

Licda.

Lizett Marie Guzman Juarez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quiche 02 de mayo de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 de Enero al 02
de Mayo de 2022, con el fin de dar base a la clausula décima tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-329-2022-029

2. Nombre: Francisco Miguel Angel Tavico Reynoso

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quiché
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Orientar y asesorar la conformacion,
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones
Municipales, Comunitarias de  Seguridad
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

« Se apoyd con 5 reuniones a la COMUSAN donde se
presenté el POA y la ejecucidén de actividades alimentarias
dando como resultado una evaluacion de desempefic Yy
gobernanza de la Comision.

2 b) Acompafiar y orientar el monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, elaborar estudios para
promover la inclusién de acciones en proyectos y
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el marco del POASAN, para su respectiva
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la SESAN.

+ Apoyd una 1 reunion con Proyectos de Cooperacion
Internacional para la entrega de pilones de hortalizas y frutales .
Asi como 1 mapeo de actores y 4 monitoreos de DA y 21
encuestas del programa Nutrinifios.

3 c) Apoyar el seguimiento y la ejecucion de
actividades en el dmbito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes
Coyunturales, entre otros.

+ Se apoyé la gestion de 1500 barras de alimento
complementario, asi como la entrega de semillas para huertos
familiares para casos de DA y familias en inseguridad
alimentaria. También, se elabor6 1 informe del proyecto Crecer
Sano.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de coordinacién, disefio, validacién,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Se apoyo el monitoreo de 3 casos de DA y la entrega de 4
raciones de alimentos para familias en INSAN,asi como 60
familias con pilones para hortalizas. También se apoy6 1
reunion donde se abordaron procesos del Programa de
Alimentacion Escolar, y se apoyé 1 informe de capacitacion a
la COMUSAN.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

= Se apoyaron 2 reuniones comunitarias sobre ASH, asi
mismo se apoy¢ la entrega de 4 raciones de alimentos para
casos de DAy 1 capacitacion para MIDES, DMM y SESAN.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
evaluacion y analisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

* Se apoyd la realizacidon de 18 planificaciones semanales y
18 bitacoras semanales, asi como la reprogramacion del POA
2023.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Despacho Superiory la
Direccién de Fortalecimiento Institucional.

+ Seapoyod en 5 reuniones de equipo donde se conocieron
aspectos administrativos y programaticos de los proyectos
Crecer Sano, Estrategia GCNN y Plataforma PIIN.

Atentamente,
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5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

S BSECRETARIOTECNICO
Secretar|a de Sequridad Alimentaria y Nutricional
e la Presidencia de la Repibiica
-SESAN-






