Informe de Actividades Mayo 2022

San Marcos 31 de mayo de 2022

Licda.

Lizett Marie Guzman Judrez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2022, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se
describe:

1. Contrato No. DSESAN-273-2022-029

2. Nombre: Rossibell Berenisse Navarijo Lépez

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / San Marcos
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos de las Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria y
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

< Se apoyo reunion de la mesa técnica de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, en el municipio de Ayutla del
departamento de San Marcos, donde se abordaron temas para
realizar acciones en beneficio a la poblacién, vulnerable del
municipio, se dio a conocer la sala situacional de nifios con DA
y los avances de las categorizaciones de las comunidades
priorizadas en Inseguridad Alimentaria y Nutricional.

* Se participo en reunién ordinaria de la Comisién Municipal
de Seguridad Alimentaria y Nutricional del municipio de Ocos
del departamento de San Marcos donde se socializo sala
situacional de nifios con DA y las acciones para intervenir en la
poblacién vulnerable del municipio.

2 b) Orientar la elaboracién, monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacion del Plan Operativo anual de |las
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a |Ia
Delegacion Departamental de la SESAN.

* Se socializo las actividades a realizar en el mes del mayo
del Plan Operativo Anual en reunion de la Comision Municipal
de Seguridad Alimentaria y Nutricional del municipio de Ocos.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros. - Se socializo formato de los avances de las intervenciones
de la Gran Cruzada Nacional por la Nutricion por cada linea de
accion con los responsables de cada intervencion en el
municipio de La Blanca

*» Se socializo formato de los avances de las intervenciones
de la Gran Cruzada Nacional por la Nutricion por cada linea de
accion con los integrantes de la Comisién Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional del municipio de Ocds




4 . |d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
[ procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacién de Diagnésticos Municipales y
Comunitarios de la situacién  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Se dio seguimiento a la conformacion de expediente de
posibles beneficiarios de Inseguridad Alimentaria y Nutricional
de las comunidades priorizadas en la COMUSAN del municipio
de Ocos

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

« Se realizo demostracion a madres de familia de recetas
nutritivas a nifios con DA en visitas domiciliarias del municipio
de La Blanca

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de

resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

« Se realizo el envid de las planificaciones y bitacoras a
delegado departamental semanalmente en el mes de mayo
para su aprobacion respectiva.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

*  Se participo en reunidon de monitores municipales del
departamento de San Marcos, donde se socializo los avances
de los municipios en cobertura y las acciones a realizar en el
mes de mayo.

5. Los documentos que respaldan el producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

trabajo

Atentamente,
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