Informe de Actividades Mayo 2022

Licda.

Lizett Marie Guzman Juarez

Secretaria de Seguridad Alimenlaria y Nutricional
Su Despacho

Jutiapa 31 de mayo de 2022

Respetuosamente me dirfjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2022, con el
fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a conlinuacién se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-175-2022-029
2. Nombre: Deily Ernestina Navas Ortiz
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Jutiapa

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 . . .
a) ‘.:\poyar 12 cor;formagon,l .funmona:;ler?tc') lym + Se brindé seguimiento a la realizacion de reunion de
montioreos  de - fas ~ Lomisiones =~ Municipales, | oo\ 5AN en el municipio de Santa Catarina Mita en donde se
Lomuniarigs. = =e = Ssguridad Almentans visité a la trabajadora social de la municipalidad para solicitar
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, J g P Y

para la implementacién de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

agendar el dia de su realizacion para que de ésta manera se
pueda coordinar actividades en pro de la Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

2 b) Orientar la elaboracién, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a |la

Delegacion Departamental de la SESAN,

* Los encargados del Programa de Seguridad Alimentaria y
Nutricional del Centro de Atencién Permanente del municipio de
Santa Catarina Mita brindaron informacién actualizada sobre los
casos de nifos diagnosticados con desnutricion aguda para
posteriormente socializarlo con la delegacion departamental de
SESAN Jutiapa.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacién de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

* Se apoy6 a la nutricionista Sara Giron en la realizacion de
visitas domiciliarias a los nifos que se encuentran en el
Programa de Seguridad Alimentaria y Nutricional del MSPAS
con el objetivo de brindar seguimiento y monitoreo a los casos
con desnutricion aguda del municipio.

las COMUSAN o
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y Ila
implementacién de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

-+ d) Apoyar a similar en los

- Se visité a la municipalidad de Santa Catarina Mita con el
objetivo de brindar seguimiento a la aperiura de una oficina
municipal de seguridad alimenlaria y nutricional —OMSAN-  en
el municipio, para que de ésta manera se puedan canalizar de
una forma directa los proyectos y programas en beneficio de la
poblacién en temas de SAN.




s 5 e) Apoyar las acciones relacionadas con |la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se apoyd en la entrega de asistencia alimentaria a los
nifios detectados y reportados con desnutricion aguda y
beneficiarios del amparo 1347-2017 en el municipio de Santa
Catarina Mita con lo cual se pretende generar acceso a una
alimentacion adecuada y saludable contribuyendo a reducir la
malnutricion,

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+  Se participd en reunion de trabajo requerida por la delegada
departamental de SESAN Jutiapa para implementar formas y
estrategias para la mejora de las actividades a realizar a nivel
municipal y comunitaria donde se busca contribuir a la
Seguridad Alimentaria y Nutricional de la poblacion.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

= Con apovyo de la boleta de categorizacion de lugares en
riesgo a Inseguridad Alimentaria y Nutricional se visito a las
diferentes comunidades del municipio de Santa Catarina Mita,
con el objetivo de recabar informacion a través de los COCODES
y representantes de las-comunidadés, acerca de la situacion en

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
D

producto del trabajo
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