Licda.

Informe de Actividades Abril 2022

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Alta Verapaz 29 de abril de 2022

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2022, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-96-2022-029
Madnica Femanda Pop Yat

No.

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Al Apoyar la conformac:lon,' .funmonamler?t(‘J Ll I Apoyo y participacion en reunion ordinaria de la Comision
momtorleos. de las Colmtsmnes‘ Munlcilpales, Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN-
Gomu_nltarlas de Seguridad Al'mentan? Ylen seguimiento a acciones en priorizacion de comunidades
Nutnctonaﬂ (COMUS{\,N Y CO,COSAN) © stmllar. para categorizacion y monitoreo de la gobemanza en SAN, en
para la implementacion de acciones de Seguridad el municipio de San Pedro Carché.

Alimentaria y Nutricional.

. b) .On.entar la elabgra;non, rnf)mto'reg del| | Apoyo y participacion en reunion Ordinaria del Consejo
c'umpl.n:mento de los objel:vo.s y diagnostico  de Municipal de Desarrollo -COMUDE- del municipio de Carcha.
situacion del Plan Operativo anual de Ilas
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 ©) ./_\poyar el se’gmr-nlenm 'y_ la reallzaqon. g8l | Apoyo y acompanamiento a MSPAS en monitoreo a casos
agticaces =i &l s mtlJnl_mpal y comyn{lano, 4| de nifios con Desnutricion Aguda utilizando la herramienta
s rnorfnor_ear ol ‘eurupmiEnts, de obje‘tw_'os b MODA (Monitoreo de la desnutricion aguda) para su aplicacion
planes institucionales como el Plan Estratégico en 4 el deterie s
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros. «  Participacion y apoyo en Diplomado dirigido a Comadronas

y Parteros coordinado por la Comision de Seguridad Alimentaria
y Nutricional para mejorar la atencion prenatal utilizando la Guia
Metodoldgica de la CCSyC de la GCNN.

4 d) Ppoyar & |ag ,C,OMUSAN_ c_u S fan ,!05 «  Apoyo y acompanamiento a extensionistas del MAGA para
pro.ces.o's as segurmlemo,. QisERo; consfohdamon, fortalecer la agricultura familiar con capacitaciones sobre
_aphcacuon de L estrgteglfls,_ melodolo_g!as ¥ & establecimiento de huertos familiares y productos de la olla
1mplem:ent.at:|on a8 Dlagrjostu:".f:s ML'mto:lpah.es Y| alimenticia a familias en riesgo a INSAN en comunidades de
Comunitarios de la  situacion  Alimentaria y Carcha.

Nutricional, que permitan contar con la informacién

para elaborar los informes de Salas Situacionales, | * Apoyo y participacion en la mesa técnica de Alimentacion

entre otros. Escolar para el monitorec de la entrega de raciones de
alimentos, del Programa de Alimentacion Escolar del




MINEDUC.

5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
»  |implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacién
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el @mbita municipal y comunitario.

* Apoyo y acompafiamiento a personal técnico de la ONG
World Vision en proyectos de asistencia alimentaria y

proteccion de la nifez a familias afectadas por las tormentas
ETA e IOTA en el municipio de Carcha.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ Apoyo y participacion en reunion virtual o presencial de
equipo de la delegacion con el fin de recibir instrucciones y
lineamientos de trabajo en el territorio.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

« Apoyo en la entrega de reportes de Bitacoras y
Planificacion de actividades semanales e informes a
requerimiento del delegado departamental por conducto de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional Delegacion
Departamental correspondiente al mes abril.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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Atentamente,
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