Licda.

Informe de Actividades Abril 2022

Lizett Marie Guzman Judrez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Alta Verapaz 29 de abril de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2022, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-94-2022-029
Brenda Rocxemary Sical Pérez de Milidan

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 .- . .
2) f\poyar I8 conformaclon,_ _funclonarnlen.t? yfo = Apoyo y participacion en reunion Ordinaria de la Comisidn
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, i . . . -

o ; , ; Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN-,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy : : i i ;
Nutricional (COMUSAN COCOSAN imil correspondiente al mes de Abril del Municipio de Raxruha, para

e il ) o simiarn, | 4. cequimiento a las acciones del POA COMUSAN 2022,
para la implementacién de acciones de Seguridad e ; ;
Alliartana v Nutielonal realizacion del monitoreo de Gobernanza en Seguridad

enans yRenaonal. Alimentaria G-SAN, vy priorizacion de comunidades para

categorizacion.
b) Qri_entar . eIabgrgcmn, mc.:mto‘r eg del] . Apoyo vy Participacion en la Reunion Ordinaria del Consejo
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de vkt
; oo . Municipal de Desarrollo Urbano y Rural -(COMUDE)-,
siuacloy  det  Fian  Spadtivo enual, de los correspondiente al mes de Abril en el Municipio de Raxruha
COMUSAN o similar, para promover la inclusién de P ., '
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacién Departamental de la SESAN.
o) .Apoyar el se'QUImlento _y, B reallzac._lon. de * Apoyo y participacién en el monitoreo a nivel de hogar a
actividades en el ambito municipal y comunitario, a i i s
: i e . casos de nifios con Desnutricion Aguda, captados por el Centro

fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de s " % ;

I e de Atencion Permanente -CAP- con el objetivo de verificar el
planes institucionales como el Plan Estratégico en o f . I

. . ) L. estado  Nutricional e intervenciones institucionales en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes . _ . .
C - e it comunidades del municipio de Raxruhd, correspondiente al
oyunturales, entre otros. mes Abril 2022.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy

Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

= Apoyo, acompanamiento y monitoreo a la Segunda entrega
de raciones de alimentos a padres de nifos escolares del
Programa de Alimentacion Escolar como parte de las acciones
de la Comision Técnica Municipal de Alimentacion Escolar
-CTIMAE- correspondiente al mes de Abril, en el municipio de
Raxruha.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
* |monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

= Apoyo al personal del Distrito de Salud Municipal, en la
promacion, socializacion y monitoreo de la entrega del Alimento
Complementario Fortificado -ACF- Nutri-nifos a madres de
nifos de 6 a 56 meses de edad correspondiente al mes de abril
en el municipio de Raxruha.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autaridades superiores.

*  Apoyo en la elaboracion de reportes de bitacoras y
planificacion de actividades semanales e informes
de

Nutri-Nifio, MODA, informe de actividades relevantes a
requerimiento del delegado departamental por conducto de la
Direccion de Fortalecimiento institucional, correspondiente al
mes de Abril.

mensuales

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

*  Apoyo y participacion en Reunion de equipo de la delegacion
convocada por el Delegado Departamental para dar cumplimiento
a los diferentes procesos de fortalecimiento institucional y
actividades especificas a nivel técnico-operativo y administrativo
y recibir nuevos lineamientos a cumplir en trabajo de campo,
correspondiente al mes de Abril.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

L
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086 40465 1613
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Secretaria de Sequridy

la direccion de

realizado se encuentra en los archivos de

ng. Ggbriel José Pégez Tuna
ARIO TECNICO




