Licda.

Informe de Actividades Abril 2022

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 29 de abril de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2022, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-070-2022-029
Zenia Yadira Turcios Morales
Fortalecimiento Institucional

No.

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 - -
a) Apoyer ¥ dar seguimiemo & las actlyzdaq‘_as + Se apoyd en coordinar las actividades hacia las
programadas dentro de la agenda de la Direccién . . -
. o Delegaciones Departamentales del Director de Fortalecimiento
de Fortalecimiento Institucional e
Institucional.
Se apoyd en realizar los nombramientos de comisién para el
Director de Fortalecimiento Institucional.
2 b) Apo i i ; o v >
) Ap ya.r Ay @ tfa.s"“d" de for'mulanos i u.1forml?s » Se apoyd en seguimiento a las distintas solicitudes de
de trabajo y comisiones del Director de Direccion o :
o L visitas a las Delegaciones Departamentales.
de Fortalecimiento Institucional
Se apoyd en seguimiento en la entrega de informes de trabajo
de los Delegados para el Director de Fortalecimiento
Institucional.
Se apoyé en el traslado de informes para la Subsecretaria
Técnica.
3 c) Apoyar en e i i6 i . .
.) .p y la .re.cepuon, clasificacién, re‘?'s"c" + Se apoyd en recepcionar, clasificar y trasladar los
distribucion y seguimiento a la correspondencia de . 5
; i 5 o documentos para donde correspondan para darle seguimiento
la Direccion de Fortalecimiento Institucional. :
correspondiente y darle una respuesta oportuna.
Se apoyd con el archivo de los documentos que ingresan a la
Direccion.
4 d) Apoyar en la respuesta a las distintas , - o
. ) - Se apoyé en dar seguimiento a los requerimientos de
solicitudes de informacion del Congreso de la . i
. - o Contraloria General de Cuentas, Ley Acceso de la Informacién
Republica, Ley Acceso de la Informacién Publica, - i
. . Publica, Congreso de la Republica de Guatemala entre otros,
PGN, PDH, entre otras de la Direccion de . .
o . para dar una respuesta oportuna en tiempo establecido.
Fortalecimiento Institucional.
5 e) Apoyar en la redaccién y seguimiento de oficios

y documentos vinculados a la Direccion de
Fortalecimiento Institucional para su traslado a
donde corresponde, asi como la elaboracion de
nombramientos de comision del personal de
Fortalecimiento  Institucional y Delegados
Departamentales.

* Se apoyd en la redaccion de oficios para responder vy
trasladar a distintas solicitudes, requerimientos que solicitan a
la Direccién.

Se apoyd en realizar nombramientos para los Delegados
Departamentales que vienen a realizar distintos tramites en




SESAN Central.

Direccién y el Despacho Superior.

.8 » Bri i i ogr i . Y .
2 nn(tia;” asim?n;.ﬂ'la - q Ia p; 3ar;nacmdn, + Se apoyo en la reproduccién de agendas, y logistica de las
ocumena |on: cgistica, agendas y ac 9, 05 9| Gistintas reuniones que se lleva a cabo el Director de
reuniones  vinculadas a la Direccion de . P
. . Fortalecimiento Institucional.
Fortalecimiento Institucional
Se apoyd en el seguimiento de los acuerdos de las reuniones
mensuales del Director de Fortalecimiento Institucional.
7 i ici iculos ; 2oniz - .
9) ﬁ:lrldar apoy<|> ien la,t_ISDhC'tUde de'a veh|cu|o|, + Se apoyo en revision de las solicitudes de vehiculos de los
surr! |s‘ros, pepe er‘a. ¥ HEE ¥ QUIPO P'ara | colaboradores de la Direccion y se gestiono la firma del Director
realizacion de actividades de la Direccion de - . i
" R de Fortalecimiento asi como la del Subdespacho Técnico.
Fortalecimiento Institucional.
,h) ApoyRr & la ravision,, saguimiento: ¥ bisslae ©e | Se apoyd en recepcionar las facturas e informes de la
informes y facturas del personal contratado en el J 3 : ; . P o
: . i . = Direccién asi mismo en revisarlos, asi como también se
renglén 029 de la Direccion de Fortalecimiento :
istitasional gestionao la firma de cada uno de ellos.
u ; .
Ll Se apoyd en trasladar a firma las facturas e informes de las
Delegaciones Departamentales del Director de Fortalecimiento
Institucional.
9 i) Apoyar en la gestion de las solicitudes de ; . - ; .
; ) ) 1 : + Se apoyd en la asignacion de funciones del monitor
vacaciones, permisos, asignacion de funciones del i s
. 8 . encargado de la Delegacion Departamental de Chiquimula.
personal de la Direccion de Fortalecimiento ; 5 ; :
_ ; Se apoyd en la solicitud de permisos para los coordinadores de
Institucional y Delegaciones Departamentales. ; o
la Direccién.
10 j) Otras actividades que le sean requeridas por la Se apoyo en realizar la base de datos para que se habilitara

el usuario del compariero Otto Juarez de Gestién de Riesgos.
Se apoy®¢ en trasladar solicitudes de informes de inasistencia del
Coordinador de Gestién de Riesgos.

Se apoyd en realizar llamadas a los Delegados
Departamentales.

Se apoyd en recepcionar y realizar llamadas de las distintas
delegaciones.

Se apoyo en recepcionar oficios de actas de las delegaciones
departamentales.

Se apoy6 en recepcionar oficios de libro de asistencia de las
delegaciones departamentales.

5. Los documentos que

respaldan el

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

DPI 27361

992 0101

SUBSECRE[TARIO T CNICOH

Secrataria Segufidadmlmemari%y{iulncmnal
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producto del trabajo

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en




