Licda.

Informe de Actividades Marzo 2022

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 31 de marzo de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2022, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion
se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-070-2022-029
Zenia Yadira Turcios Morales
Fortalecimiento Institucional

No.

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
] - i3
8l Apoyar: y pab seguimients a [as aclllwdac.i:’es + Se apoyd en las diversas actividades de la Direccion
programadas dentro de la agenda de la Direccion
. . programadas.
de Fortalecimiento Institucional ’ - ; -
Se apoyod en la entrega de metas fisicas para la Direccién de
Planificacién, Monitoreo y Evaluacion.
2 b) Apoyar en el traslado de formularics e informes ; ; . —_
; T e : . i + Se apoyd en realizar los nombramientos de comisiéon para
de frabajo y comisiones del Director de Direccion : ; -
g E el Director en Funciones para atender las distintas agenda en
de Fortalecimiento Institucional ;
los diferentes departamentos.
Se apoyd en el traslado de los informes de comisién a las
Delegaciones Departamentales.
3 c) A a | i0 i i0 i Py e < T
_) ,P"YT en 1a .re.cepcmn. clasiiicaklon, reglstro, Se apoyd en la recepcion de oficios, solicitudes,
distribucion y seguimiento a la correspondencia de 5 3 :
) » - o requerimientos entre otros para dar respuesta en el tiempo
la Direccion de Fortalecimiento Institucional.
prudente.
Se apoyo en frasladar los documentos que ingresan a la
Direccion y trasladar a las distintas coordinaciones para el
seguimiento respectivo.
4 d) Apoyar en isti . - .
). . poy . 8 re.'?*puesta & las dislinies: | | Se apoyé en responder las distintas solicitudes de
solicitudes de informacion del Congreso de la | . e
. - e informacion: Congreso de la Republica, Ley de acceso a la
Republica, Ley Acceso de la Informacién Publica, farmacitn otiblica MAGA enire otros
PGN, PDH, entre otras de la Direccion de P ' ; '
Fortalecimiento Institucional. . ; > o
Se apoyé en trasladar informacién solicitada a las
Delegaciones Departamentales.
5 e) Apoyar en la redaccién y seguimiento de oficios

y documentos vinculados a la Direccion de
Fortalecimiento Institucional para su traslado a
donde corresponde, asi como la elaboracion de
nombramientos de comisién del personal de
Fortalecimiento  Institucional y Delegados
Departamentales.

* Se apoyé en realizar nombramientos a los Delegados
Departamentales para las comisiones a oficinas centrales.

Se apoyd en realizar nombramiento para la Licda. Karin
Medrano y personal que apoya en esa coordinaciéon para asistir
a los distintos talleres o reuniones laborales.




fy Brindar asistencia en la programacion,
documentacién, logistica, agendas y acuerdos de
reuniones vinculadas a la Direccién de
Fortalecimiento Institucional

+ Se apoyd en asistencias y logistica de las reuniones con
los Facilitadores de Procesos Regionales.
Se apoyé en la distinta documentacién para las reuniones de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional.

g) Brindar apoyo en la solicitud de vehiculos,
suministros, papeleria y utiles y equipo para la
realizacion de actividades de la Direccion de
Fortalecimiento Institucional.

+ Se apoyd en trasladar a firma solicitudes de vehiculos para
los coordinadores de la Direccion de  Fortalecimiento
Institucional.

Se apoy6 en trasladar para firma las solicitudes de suministros
para las coordinaciones en el tema de papeleria y utiles.

h) Apoyar en la revisién, seguimiento y traslado de
informes y facturas del personal contratado en el
renglén 029 de la Direccion de Fortalecimiento

+ Se apoy6 en recepciéon de informes y facturas de pago del
mes de marzo 2022.
Se apoyé en revision de

informes y facturas de |las

Institucional Delegaciones Departamentales asi como el area central de la
SESAN para pago del mes de marzo 2022.
Se apoyd en recepcion y traslado para firma de 02 informes
finales.
Se apoyé en ordenarlos y realizar lista para traslado a SST
para firma y posteriormente trasladarlo a RRHH.

i) Apoyar en la gestion de las solicitudes de

vacaciones, permisos, asignacion de funciones del
personal de Ila Direccion de Fortalecimiento
Institucional y Delegaciones Departamentales.

+ Se apoyé en darle seguimiento a las suspensiones del

Delegado de Chiquimula y Suchitepéques para que el
Subdespacho Técnico traslade el oficio de designacion de
funciones.

Se apoyé en los permisos de salida de la Coordinaciéon de
Gestion de Riesgo.
Se apoy6 en trasladar




10 j) Otras actividades que le sean requeridas por la
Direccién y el Despacho Superior.

+  Se apoyo en atender personas que nos visitan.

Se apoyo en atender llamadas de los Delegados, Monitores,
Facilitadores de Procesos.

Se apoyo en revision de facturas de las Delegaciones
Departamentales de los servicios de luz, agua, arrendamientos.
Se apoyo en darle seguimiento a los correos solicitados por el
Director de Fortalecimiento Institucional.

Se apoyd en imprimir informacion requerida a la coordinacion de
Gestion de riesgo.

Se apoyd en trasladar expedientes de Asistencia Alimentaria de
la Coordinacion de Gestién de Riesgo.

Se apoyd en trasladar a RRHH los casos positivos de COVID-19
para la desinfeccién de la Delegacion Departamental.

Se apoyd en trasladar Oficio de designacién de Funciones para
las Delegaciones Departamentales de Chiguimula, Sclolg,
Suchitepéquez y Zacapa.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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