Informe de Actividades Febrero 2022

Licda.

Lizett Marie Guzman Juarez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Alta Verapaz 28 de febrero de 2022 .

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2022, con
el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-86-2022-029

2. Nombre: Nan V_Fal?iqll_a Chen Choc
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! ?u) .Oneptatr ); aseistorar ;a .con(f:orrr,a.clén, * Apoyo vy paricipacion en reunidon ordinaria de |la
Mﬁ:iogzr:;::o y go:::itzrreizz © deas SZZLSJ?;:: COMUSAN, con el objetivo de mejorar las intervenciones

, interinstitucional ' L isec.

Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN  y interinstitucionales en tema SAN, en el municipio de Chisec
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

2 b) Acompafiar y orientar el monitoreo del

cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacién del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, elaborar estudios para
promover la inclusion de acciones en proyectos y
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el marco del POASAN, para su respectiva
retroalimentacién a la Delegacién Departamental de

la SESAN.

* Participacibn en Reunién Ordinaria del Consejo Municipal
de Desarrollo, del municipio de Chisec, Alta Verapaz.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

< Apoyo y participacién en los procesos de sensibilizacién a
madres de familia, beneficiadas con el proyecto de
Transferencias monetarias, financiado por la organizacion de
Plan Internacional de Guatemala.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, disefio, consolidacién,
aplicaciéon de las estrategias, metodologias y la
implementaciébn de Diagndsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

* Apoyo a la Delegacion Departamental de Alta Verapaz en el
Monitoreo de la Desnutricibn Aguda -MODA- con el objetivo de
verificar el estado nutricional y promover la atencién integral de
los casos captados por el Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social -MSPAS-, durante el mes de febrero.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

= Apoyo y acompafnamiento en el proceso de elaboracion y
aprobacién del Plan Operativo Anual de la Comisién Municipal
de Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN-, para el
presente ejercicio fiscal 2022.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
evaluacion y andlisis de resultados u otros de
informacién especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

< Apoyo y participacion en la elaboracion y entrega de
documentos  técnicos, correspondiente a  bitdacora vy
planificacion de actividades semanales, reporte de MODA, Nutri
Nifio, POASESAN y Mapeo de Actores.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

«  Apoyo y participacion en Reunién de trabajo, para dar
cumplimiento a los diferentes procesos de fortalecimiento
institucional y actividades especificas a nivel técnico.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

DPI 2166 26854 1601

(ncmcy Gabiola Chén Choc

LICDA. TRABAJO SOCIAL
COLEGIADO ACTIVO No. 35,055

Ma Antcﬁﬁi onzon Ruiz
Director de Fortalecimidnto Institucional
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