Licda.

Informe de Actividades Febrero 2022

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Alta VVerapaz 28 de febrero de 2022 +

“

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2022, con
el fin de dar cumplimiento a la cliusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién
se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-84-2022-029
Anderzon Eduardo Roldan Pérez

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

o

Fortalecimiento Institucional / Aita Verapaz

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! 3) A poyar la confom'lac:on,. 'funmonamler.m.) yio |, Apoyo y seguimiento al espacio mensual de la Comision
momtorfeos. de las Corn |S|ones. Mumqpales, Municipal enfocada al tema de Seguridad Alimentaria vy
Con?u.mtanas de Seguridad Allmentanél y Nutricional, con el objetivo de mantener activo el sistema
Nutncnona?l (COMUS{\.N Y COF:OSAN) ° smﬂar, participativo entre los actores locales propuesto para identificar,
pgra la !mplemep t‘acwn de acciones de Seguridad analizar, discutr y proponer intervenciones sobre la
Allmentaria y Nutricionel, problematica de Inseguridad Alimentaria y Nutricional en que se

encuentran las familias mas wulnerables en el municipio de
Coban.

2 b) .On-entar la elab(?ra.cwn, mfamto’re? del |, Apoyo y participacion en la segunda reunion ordinaria del
c.umplffmento de los ob]etuvo_s y diagnostico  de Consejo Municipal de Desarroflo -COMUDE- en el municipio de
situacion del Plan Operativo anual de las Coban
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a Ja
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 c) /f\poyar el sgguimiento y la realizacién de | Apoyo y acompafamientc a las  acciones
?l:uwd:ac::n::re?r agbzzmm:;?:s :: y;eco;:;yr:!tano, da interinstitucionales enfocadas en Seguridad Alimentaria vy

L i je'n{os € Nutricional desarrolladas por la Organizacién No
planes mstntucpnales como el Plan Estratégico en Gubemamental Mercy Comps en coordinacién con la Agencia
Seguridad  Alimentarla y  Nutricional,  Planes Municipal de Extension Rural -MAGA- y la Municipalidad de
Coyunturales, entre otros. Coban.

4 d) Apoyar a las .C.O MUSAN ? similar ‘e n .l'o 51. Apoyo y participacidn en la presentacion del Proyecto Kaw
pro.ces<.)'s de seguumlento,. diserio, cons:ohdacmn, Ix'qaal que ejecutara la ONG Mercy Comps en coordinacion con
gphcacaon de las estr:t.ueglés,. metodolo.g!as y la personal de salud y municipalidad en el municipio de Coban.
implementacion de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricicnal, que permmitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con Ia
. implementacion de herramientas e instrumentos de
g monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

« Apoyo y acompafiamiento interinstitucional con el fin de dar
seguimiento a intervenciones locales a favor de la Seguridad
Alimentaria y Nutricional a través del Monitoreo de la
Desnutricién Aguda a nivel de hogar en el municipio de Coban.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

« Apoyo y cumplimiento en el reporte de Monitoreo del
Alimento Complementario Fortificado Nutri Nifos, MODA, Nutri
nifo, Mapeo de Actores y POASESAN a solicitud de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

«  Apoyo y participacion en junta mensual de monitores
agendada por el Delegado, con el objetivo de fortalecer las
capacidades de trabajo a nivel de territorios.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

DPI

Director de Fortalekimitnto Institucional
EN FUNGIOUES
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