Licda.

Informe de Actividades Febrero 2022

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Totonicapan 28 de febrero de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2022, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, gque a continuacién
se describe: !

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-310-2022-029
Tomas Agapito Tzul Pretzantzin

Fortalecimiento Institucional / Totonicapan

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

" No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! a) 'Apoyar la conformacmn,. .fun0|onam|er.|lc.n e |, Apoyo y coordinacién con las autoridades municipales en
(r:ng:ritjor:?t(;fias dede IasSegicr)i';rj]:clioneilimzn:t:;igalesg la entrega de convocatoria a las instituciones para la reunion
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, %cti;r:;é:péie la COMUSAN, en el municipio de San Cristobal
para la implementacién de acciones de Seguridad '

Alimentaria y Nutricional.

2 b) (.)rl.entar - elabc?ralcmn, m‘?””o,re? e Apoyo y acompanamiento en la reunion ordinaria de la
cumplimiento de los objetivos y -diagnostico de | oy 5aN del mes de febrero, con el desarrollo de la siguiente
situacion  del ) Elan Operativo anua.I dEf‘, ias agenda: Presentacion de cronograma de actividades en las
CO,MUSAN & imimllar; [pate peaRver s mclusmnl e comunidades priorizadas del programa Acompafiame A crecer;
ac.c:|0nes.en proy‘?‘?ms y programas de: Seguridad Conocer y analizar la sala situacional de nifios con desnutricion
Alimentaria 'y Nutr|0|9nal en el ”_’a”x’ d.eil POASAN, aguda ; coordinacion de capacitaciones en SAN con las
ped gy isspedle eimalimeniacion  w e instituciones presentes en el municipio.

Delegacion Departamental de la SESAN.

4 %) ./_\poyar sl se'gwr.mento .y. o reahzac.lon. ] Apoyo en el monitoreo de nuevos casos de nifios con DA vy
gctwwdades _en 4l mibilc mL.JnI.CIpal y comyn!tano, 2| llenado de la boleta de recoleccion de datos e ingreso a la
in: de .mor?|tor.ear el cumplimignts g9 Obje-tIYOS de aplicacién Survey 123 en las comunidades de San Cristébal
planes institucionales como el Plan Estratégico en FilpHiEE,

Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes
Coyunturales, entre otros.

4 d) Apoyar & las _C_OMUSAN ? similar .en ,I,OS +  Apoyo en la capacitacion sobre la lactancia materna

procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,

aplicacién de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,

entre otros.

exclusiva con las educadoras comunitarias del programa de
educacion inicial Acompariame A crecer en las comunidades de
San Ramon y Pacanac.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+  Apoyo a la monitora de San Andrés Xecul en coordinaciéon
con MSPAS en la entrega de Nutri Nifios en la Aldea Chajabal
San Andrés Xecul.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las aclividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de

resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

«  Apoyo en la entrega al delegado departamental de las
hojas de planificacion y bitacoras del uso de combustible
debidamente firmadas y selladas de las semanas del mes de
febrero 2022,

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

«  Apoyo en la capacitacion sobre las diferentes clases de
desnutricién, causas y sus efectos y como prevenirlas, a los
estudiantes del Colegio privado mixto Fuente de Sabiduria de la
Aldea San Ramon, del municipio de San Cristobal Totonicapan.

5. Los documentos que respaldan el del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto trabajo

Atentamente,
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z riel/José Pérez Tuna
SUBSECHETARIO TECNICO
Secrelarigde Sequridad Alimentaria y Nutricional

Della Presidencia de fa Repiblica
-SESAN-




