Licda.

Informe de Actividades Febrero 2022 .

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quetzaltenango 28 de febrero de 2022

v

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2022, con

el fin de

dar cumplimiento a la cldusula tercera del

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-224-2022-029
Wendy Paola Yax Pelico de Cifuentes

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango Py

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 . 1A -
a) .Onenrnar y ase:e.orar la conforn?gcnon, *+ Apoyo y acompafamiento en reunion de COMUSAN del
funcionamiento y/o monitoreos de las Comisiones - . .
. o ) municipio de la Esperanza, con el objetivo de facilitar el vinculo
Municipales,  Comunitarias de  Seguridad . L L L .
) . . entre el nivel comunitario y municipal para contribuir a canalizar
Alimentaria y  Nutricional (COMUSAN vy . . R
. . - las prioridades de SAN, que contribuyan a la disminucion de
COCOSAN) o similar, para la implementacion de L
N . . . L los indices de desnutricién aguda.
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.
2 b) A.\cgmpanar y onef\tgr el n?onm')re'o del |, Apoyo y acompafamiento en charlas de Comunicacion
cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de . . .
) ., i para el Cambio Social y de Comportamiento dirigidas a grupos
situacion del Plan Operativo anual de las " . .
. . de poblacion priorizados por la Gran Cruzada Nacional por la
COMUSAN o similar, elaborar estudios para I e ..
. ) - Nutricion, con el objetivo de sensibilizar a las familias vy
promaver la inclusion de acciones en proyectos y . . .
. ) . o promover buenas practicas conocimientos y actitudes de salud
programas de Seguridad Alimentaria y Nutricional . . .
n el mar del  POASAN su T i y nutricion. Dar seguimiento al proceso para implementar la
en el marco de + bpara 6SPeCcliva | SSM en SAN y COCOSANES.
retroalimentacion a la Delegacion Departamental de
la SESAN.
3 C)t' %podyar el 'se'gull)r;uento 'y' Ila reahzac'utonv de |, Apoyo y acompanamiento en reunidn ordinaria de
achividaces en el ambllo municipal y COmuntiario, a | ~omupe con el objetivo de abordar problematicas de la
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de . . A
o L poblacién del municipio de La Esperanza y proponer acciones
planes institucionales como el Plan Estratégico en R < . o
] . . . que mejoren las condiciones de vida de las familias , entre ellas
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes . . . . .
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.
Coyunturales, entre otros.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacién de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnosticos Municipales y
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy

Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

< Apoyo y acompafamiento en monitoreo de casos de
desnutricién aguda detectados en el municipio, con el fin de dar
seguimiento e implementar acciones integrales que permitan la
recuperacion de los nifios y nifias afectados.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Apoyo y acompafnamiento en reuniones inter institucionales
para efectuar un analisis de las acciones realizadas por los
miembros de la mesa técnica de desnutricion aguda, y llegar a
acuerdos y compromisos que permitan la reduccidon de la taza
de desnutricion aguda del municipio de La Esperanza.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reporles e
informes de avance y proyectos, informes de

evaluacion y analisis de resultados u otros de
informacion especifica que le correspondan a nivel
técnico y administrativo que sea requerido por el
Delegado Departamental o autoridades superiores.

*+ Apoyo y acompafiamiento en redaccion de informes con
medios de verificacion de las acciones SAN realizadas en el
mes de febrero en el municipio de La Esperanza.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

« Apoyo y acompanamiento en |a entrega de informes
mensuales de monitoreo de ACF Nutri Nifios, Monitoreo de
Desnutricion Aguda y otros que sean requeridos por el Delegado
Departamental y Despacho Superior.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

Atentamente,

Wendy Q’a;}lb Yax Peficé

INGENIERA AGRONOMA
COLEGIADO ACTIVO 6,872

DPI 2728 0801

Director de Forfglecimiznts Institucional
CJONES

-

Ing. Ga riel/ﬂ:sé {érez Tui
SUHSECRETARIO TECNICO
Secretarfa Sequridad Alimentaria y Nutricionz
DelaPresidenciade la Repblica
-SESAN-




