Licda.

Informe de Actividades Febrero 2022

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

El Progreso 28 de febrero de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2022, con
el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a confinuacién
se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-198-2022-029
Saira Elizabeth Cardona Marroguin

No.

Fortalecimiento Institucional / El Progreso

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 3) Apoyar la confmmacm'. .funcsonamler?tt-:: yio |, En la municipalidad de San Cristébal Acasaguastlan del
gsg?r:?tzzas de de las Segi?gésclionesﬂ\limr::tr:fifalesy’ Departamento de EI Progreso, se llevd a cabo la primera
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar reunion Ordinaria  COMUSAN del afio en curso, en donde

’ 4 : ., . | participaron diferentes actores que tienen presencia a nivel local
p?ra = I.mpleme.n t.acmn be -daconse ge: Segundas y que realizan o dan apoyo a diversas acciones en tomo a la
Alimentaria y Nutricional. SAN.

2 b) Qn_entar la eIabqrqcmn, mgnlto‘ret_) del |, Por medio de la participacion en la Reunion de COMUDE
c!.lmpl.lfntento de los objetwols y diagnostico de se dio apoyo a la Sede Departamental donde se conocen las
gg'ff&c’é‘m oLl ',Dl'a” Operaivo  anual de las | oo onee” que mejorsn la calidad de vida de la poblacion

: O ‘Siler; para prorover la mCIUS'on_ de vulnerable del municipio de San Cristébal Acasaguastlan del
acciones en proyectos y programas de Seguridad departamento de El Progreso.
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacién Departamental de la SESAN.
3 ©) .%p oyEr o) se'gqumento .y. 18 reahzacljon‘ 9%l - En coordinacién con la OMSAN vy Lideres comunitarios se
:ﬁ"‘!:?ﬁgn;:re?r a:r gsm”:?:q'izﬁ;' ’éecoorgf‘eq;:f:}rf' d: socializo la importancia de la implementacion de la COCOSAN
o P | Plan Est Jt’ ) en las comunidades priorizadas del municipio; quedando
g‘:g::i’ d:;smu;]l?nr:ftzrizomoye Nu?rri]cio:a];a eg:;:;n: conformadas para iniciar acciones que mejoren la calidad de
Coyinturales, enire olros ' vida de la poblacion vulnerable del municipio de San Cristobal
' ' Acasaguastlan del departamento de El Progreso.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

procesos de
aplicacion de

seguimiento, disefio, consolidacion,
las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

* En el mes de febrero se llevo a cabo la socializacion de la
informacién de los niflos reportados con DA y RN con la
encargada del Programa de Seguridad Alimentaria Y nutricional
del distrito de San Cristébal Acasaguastlan, siendo Ia
comunidad de Estancia de la Virgen la comunidad mas
vulnerable; esto con la finalidad de mantener al dia los datos y
poder llevar un control del proceso de su recuperacion
nutricional.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se brindo apoyo a SOSEP, DMM, OMSAN y MAGA del
municipio de San Cristobal Acasaguastlan, la capacitacion a
grupo de madres de hogares en INSAN en temas SAN como
higiene y limpieza en el hogar y preparacion de alimentos,
alimentacién saludable, ventana de los mil dias entre otros
temas, esto para que haya un cambio de comportamiento
positivo en ellas.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reporles e
informes de avance vy proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

« En el mes de febrero por medio de bitacoras se informa al
delegado departamental las acciones en torno a la Seguridad
Alimentaria y Nutricional que se realizan de forma semanal de
acuerdo a acuerdos y compromisos que se tienen a nivel local
en el municipio de San Cristébal Acasaguastlan del
Departamento de El Progreso.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

*  En equipo los monitores municipales participaron en
reuniones técnicas donde el Delegado socializo las directrices
que se deben de realizar en cada uno de los municipios,
haciendo referencia en la importancia de dar apoyo y
acompanamiento en cada accion que se realiza por los
diferentes actores en San Cristobal Acasaguastlan; tomando en
cuenta que las comunidades que necesitan mayor cuidado son
las priorizadas por la COMUSAN.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo
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Atentamente,
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