Informe de Actividades Febrero 2022

Guatemala 28 de febrero de 2022

Licda.

Lizett Marie Guzman Juéarez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2022, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion
se describe:

1. Contrato No. DSESAN-134-2022-029

2. Nombre: Abner Misael Donaldo Uyu Coc

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Guatemala
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

_No. " ACTIVIDADES CONTENIDAS EN.CONTRATO | 'ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad | * Se apoyd con los representantes que tiene la conexion
Alimentaria y Nutricional. directa con las instituciones, para entregar el documento

recordativo, para realizar incidencia en la ejecucion de la
Reunién del mes de febrero

+  Se apersond con la representante de la COMUSAN para la
redaccién de la guia que contiene los temas a tratar en la
Reunidn Ordinaria de la Comision

« Se articulo para participar en reunién ordinaria de la
Comision Municipal de Seguridad alimentaria y Nutricional en
los municipios asignados para seguir con los puntos a ejecutar
segun el Plan Operativo Anual 2022

2 b) Orientar la elaboracion, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad | ©+ Se Implemento la Herramienta FODA para conocer de
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, | primera instancia, las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y
para su respectiva retroalimentacion a la | Amenazas que puedan ayudar a que la COMUSAN pueda
Delegacion Departamental de la SESAN. fortalecer sus capacidades de acciéon en los Municipios
Asignados

+  Se realizo retroinformacion de los items  estipulados en la
Hoja de excel en la cual estan establecidos los puntos de
accion para el mes de febrero del POA2022

+ Se ejecuto la actualizacion la informacion de las variables
establecidas en la guia del Plan Operativo Anual del Municipio
de Chuarrancho

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en

Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros. + Se apoyd en socializar informacién sobre la Comision

Comunitaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional, para
fortalecer los conocimientos en los lideres de las comunidades

+ Se apoyd en dar capacitaciones en temas de SAN a
madres de familias convocadas por la Municipalidad de
Chuarrancho con el fin de orientar y fomentar el aprendizaje
significativo en SAN correspondiente al mes de febrero




del municipio de San Raymundo

+ Se articulo en realizar visitas a CADERES con el fin de
realizar el mcnitoreo y seguimientos a los temas de SAN, para
el aprendizaje de las personas que integran dichos grupos
correspondiente al mes de febrero

las COMUSAN o similar en los
disefio, consolidacién,
metodologias y la

d) Apoyar a
procesos de seguimiento,
aplicacion de las estrategias,
implementacion de Diagnésticos Municipales y
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

+ Se realizaron Diagnésticos Comunitarios
-CATEGORIZACIONES con el fin de monitorear a las
comunidades en riesgos de INSAN en el municipio de San
Raymundo correspondiente al mes de febrero

para realizar
primera mano la
situacion  de

+ Se apersono con los Cocodes
CATEGORIZACIONES para obtener de
informacién sobre las comunidades en
vulnerabilidad

+ Se apoyd en la gestion de numeros telefonicos de los
representante de cocodes para seguir con la implementacién
del diagnosticc Municipal en los municipios asignados.

e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

- Se realizaron visitas al centro de salud para

implementar la herramienta del Monitoreo a la Desnutricién
Aguda con el fin de tener los datos de los nifios reportados en
el municipio de Chuarrancho y San Raymundo, y asi llevar el
control de los casos que se reportan

»  Se realizaron visitas domiciliares para

realizar el Monitoreo a la Desnutricion Aguda de los nifios
reportados en los Centros de Atencién a la Salud, para tener el
acercamiento con las madres de familias y fomentar la SAN en
los municipios asignados

+ Se articularon las visitas a diferentes grupos de enfoques
para realizar Sala Situacional Municipal para tener la
informacién adecuada y poder conocer la situacion de cada
comunidad elegida por los miembros de la COMUSAN de los
Municipios Asignados

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+ Se realizaron Informes de COMUDE, COMUSAN, MODA,
CAPACITACIONES, Y CATEGORIZACIONES del Municipio de
San Raymundo correspondiente al mes de Febrero

- Se realizaron Informes de COMUDE, COMUSAN, MODA,
CAPACITACIONES, Y CATEGORIZACIONES del Municipio de
San Raymundbd correspondiente al mes de Febrero

+ Se apoyé en informar al delegado Departamental a través
de planificaciones, las actividades que se ejecutaron en los
municipios asignados, correspondiente al mes de febrero

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Se acudio ante la convocatoria del delegado
departamental para participar en las

reuniones programadas por el Delgado Departamental
correspondiente al mes de febrero

+ Se apoyéo en el municipio de San Raymundo en las
asambleas mensuales del Consejo de Desarrollo Municipal,
convocadas por el presidente coordinador para la tomas de
decisiones para el desarrollo de las comunidades del municipio
correspondiente al mes de febrero




Se apoyo en el municipio de Chuarrancho en las Sesiones

mensuales del Consejo de Desarrollo Municipal, convocadas por
el presidente coordinador para la tomas de decisiones para el
desarrollo de las comunidades del municipio correspondiente al
mes de febrera

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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