Informe de Actividades Febrero 2022

Licda.

Lizett Marie Guzman Juarez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Escuintla 28 de febrero de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2022, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién

se describe:

1. Contrato No. DSESAN-123-2022-029
2. Nombre: Katheryn Davanna Meiia Morataya
3. Unidad Administrativa:

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Escuintla

No. . ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! ?n)on:\;g;r l?ﬂe CUT;zrmagg:qlEsi(:igzlonaai?é?paé/so + Se les dio continuidad a las acciones de la COMUSAN-en
Comunitaris de  Segifidad  Alifmeiitara y el municipio de Guanagazapa en donde en conjunto con las
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar instituciones se  busca dar cumplimiento a las
giia la IHpIGMEREsen d& Ataibhes dé Seguridad' corresponsabilidades y enlfocando las prioridades de atenciép
Al v Nl de La Gran Cruzada Nacional por la Nutricion, también se dio
' seguimiento al programa de alimento complementario Nutri
ninos durante el mes de febrero 2022
2 Ezlmpl(i)r:iz:ltzr defa Ioselaobb?:if:’ i n;?ar;?g:t?co Eiii] * En el municipio asignado se expuso la aciuali;acic‘m del
siugclon  dol Plai Operlive ‘anusl o8 1B POA COMUSAN 2022 con el objetivo de ir visualizando los
COMUSAN: o Sinillar, paid promover 18 helisish g6 avances y asi mismo darle cumplimiento a las acciones que
) ' . correspondan durante el mes con el apoyo de las instituciones
aceiofies B0 pLoyeciofs y programas de, Segundad con pertinencia en SAN en el mes de febrero 2022,
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de

actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en

+  Se realizaron visitas al nivel del hogar en comunidades de
Guanagazapa con el acompafamiento de la COMUSAN y se
participd en capacitaciones a madres de nifios menores de 5
anos en donde el objetivo fue sensibilizar a las madres con

procesos de seguimiento, disefo, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacién  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre ofros.

S idad  Ali tari ici . N i
SgHTiaa mentana .y Nutiglonel,,  Planss temas de SAN, buena alimentacion e higiene personal tomando
Coyunturales, entre olros. ; ;
en cuenta la importancia de los temas en el mes de febrero
2022,
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

+ Durante la reunidon ordinaria de COMUSAN correspondiente
al mes de febrero 2022 se presentd la Sala Situacional
Municipal con el objetivo de darle a conocer a los integrantes
de la comision la siluacion actual del municipio de
Guanagazapa tratando de buscar soluciones factibles para
darle el debido seguimiento a cada caso de desnutricion aguda
y asi mismo disminuir los indices de desnutricion en el
municipio.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

« Se aplicé la herramienta de monitoreo de desnutricion
Aguda en MSPAS de Guanagazapa para el seguimiento de
casos detectados, ademas, se realizaron visitas al nivel del
hogar de casos con Desnutricion Aguda con los miembros de la
COMUSAN que ejecutan acciones de SAN, para sensibilizar a
madres sobre la importancia de la recuperacién nutricional de
sus hijos y asi disminuir los indices de desnutricion aguda en el
municipio Guanagazapa en el mes de febrero 2022.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

* Con el objetivo de informar al Delegado Departamental
sobre las aclividades realizadas en el municipio asignado, en el
mes de febrero, se documentaron todas las acciones utilizando
los formatos establecidos y posteriormente fueron ingresadas a
INTRANET SESAN.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

*  Enelmes de febrero 2022 se dio presencia en reunion del
Consejo Municipal de Desarrollo del municipio asignado, también
se tuvo presencia en la reunion de CODESA y se participo en las
convocatorias internas de SESAN Escuintla para el
fortalecimiento de los monitores municipales.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

respaldan el producto del trabajo

Atentamente,

f
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realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Ing. Gabrie} José Pérez Tuna
SPBSECRETARIO TECNICO
Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nulricional
¢ la Presidencia de la Repiblica
-SESAN-




