Licda.

Informe de Actividades Febrero 2022

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Chiquimula 28 de febrero de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2022, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién
se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-117-2022-029
Guillermo Francisco Marcos Mejia

Fortalecimiento Institucional / Chiquimula

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 i " .
a) f\poyar la conformamon,l .funcmnam|er'ﬂc.) yol, Apoyo y participacion en la segunda reunién de Mesa
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, | ,, . e
Comiltatias de  Seguridad  Alimentana g técnica donde se da la socializacion en conformar 3
COCOSAN por medio de | anizacion ONG ASORECH
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, - P gl ) T
) . ) . las comunidades de Palmilla Arriba Llano Galan y Puerta de la
para la implementacién de acciones de Seguridad o ; ;
Al taria v Nutricional Montafia se trabajara de manera en conjunto en las
imentaria y Nutricional. comunidades mencionadas MAGA, MIDES Participantes,
directamente se beneficiaran a 150 familias en INSAN del
Municipio de Quezaltepeque.
5 : iz .
b) ~Orientar la elaboracién, ~monitoreo —del | o, o ASORECH en la realizacion de COCOSAN en las
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de : g ; i
) - 3 comunidades de Mojon Llano Galdn y Puerta de la Montafia
situacion del Plan Operativo anual de las :
- ) . con el fin de apoyar al proyecto Un Futuro sin Hambre en la
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de Redion Mava Cho
acciones en proyectos y programas de Seguridad g Y ’
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a |Ia
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 T oo
) .l.\poyar & se'guw.mento .y. 2 reallzacllon' <€ |, Apoyo y seguimiento a COCOSAN en aldea charaguin, con
actividades en el ambito municipal y comunitario, a - : . ; ; i
; g - objetivo de garantizar la seguridad alimentaria en las familias
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de ;
o o vulnerables en la comunidad.
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.
i o
g) Gpoyar a ias _C_OMUSAN_ {3 similar _en llos +  Apoyo en la realizacion de Categorizacion en riesgo de
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,

aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagndsticos Municipales y
Comunitarios de la situacién  Alimentaria Yy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,

entre otros.

Seguridad Alimentaria y Nutricional en la comunidad de Ojo de
Agua de la Garza y aldea Nochan.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Apoyo en la actividad de talleres de emprendimiento,
reposteria y huertos familiares, coordinado en Mesa Técnica,
MAGA, MIDES, MSPAS, en la comunidad de Ri6 Grande a
familias con nifios menores de 5 anos.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de

resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+  Apoyo a MSPAS en visitas a familias con problemas de
INSAN, en monitoreos de nifios menores de 5 afios con la
realizacién de peso y talla en las comunidades de Guatalén,
Hierbabuena, Rio Grande.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

= Apoyo en documentar, sistematizar e informar al
Delegado Departamental en funciones, sobre las actividades,
reportes e informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacién especifica que le correspondan
a nivel técnico y administrativo.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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