Licda.
Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

Informe de Actividades Febrero 2022

Baja Verapaz 28 de febrero de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Febrero de 2022, con
el fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion

se describe:

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

DSESAN-101-2022-029
Hellen Yorlenni Milian Garcia

Fortalecimiento Institucional / Baja Verapaz

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

""No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO . ACTIVIDADES REALIZADAS
2} Apoyar a conformamon,l }funmonamler?t(‘a Vg | Se participd en reunién ordinaria de COMUSAN en el
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, L ; -
o . . ) municipio de Salama, en la cual se abordaron los siguientes
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy ) T o i
. - temas: Socializacion de POA, resultados de categorizaciéon de
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, ! =y e -
. . ) . comunidades priorizadas y Plan de capacitacion a Instituciones
para la implementacién de acciones de Seguridad e ; -
;s g . que participan en dicha comision.
Alimentaria y Nutricional.
2 b) Orientar la elaboracion, monitoreo  del : " . . G ey
Celisas e 58 GBIGH JBEREEEES + Se realizaron visitas domiciliarias a nifios con diagnostico
C.u p” lento de 108 ) NO.S y dlagnostico 98 | 4o pesnutricion en coordinacion con MSPAS y representantes
situacion del Plan Operativo anual de las = 5
- . ,, Institucionales.
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad | +  Se socializd el resultado del diagnostico de InSAN en el
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, | municipio de Salama Baja Verapaz, para promover la inclusion
para su respectiva retroalimentacion a la | de acciones en proyectos y programas en beneficio del mismo.
Delegacion Departamental de la SESAN.
3 — T
o) Apoyer ©l seduimisnic ¥ JA SRkzacn de Se capacitt a COCOSANES de aldea Santa Barbara El
actividades en el ambito municipal y comunitario, a ”
. - o Carnero, aldea El Aguacate, aldea San Julian Chuacus vy
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de ; i ) ‘
e L Chuacusito con el tema: como influyen los alimentos en
planes institucionales como el Plan Estratégico en ; G
. . . . nuestra autoestima y estado de animo.
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes
Coyunturales, entre otros. Se visitd CRN de Rabinal Baja Verapaz, en seguimiento a
caso de nifa con diagndstico de Desnutricion Aguda Severa.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

disefio, consolidacion,
metodologias y la
implementaciéon de Diagnosticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion  Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

procesos de
aplicacion de

seguimiento,
las estrategias,

. Se realizdé consolidacién de informacién a nivel comunitario

en 6 comunidades que pertenecen a Sala Situacional
Municipal, Salama Baja Verapaz: aldea Santa Barbara El
Camero, Chilascod, Las Trojas, Las Tunas, Chuacusito vy
Chaguite.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

Como parte de la Comision Municipal de Salud vy
Asistencia Social se realizd visita a Centro de Convergencia de
aldea La Union Barrios, la cual es comunidad priorizada, con el
objetivo de identificar la calidad del servicio de salud y la causa
de aumento de casos de Desnutricion.

« Se realizd capacitacion a informantes claves de aldea
Chuacusito, aldea Las Trojas y aldea Santa Barbara El
Camero, en seguimiento al uso del tablero comunitario,

cuadernillo comunitario y pluviometro.

f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

+  Se participd en reunién de COFETARN, en seguimiento a
las acciones y erradicacion de basureros ilegales, para mejorar
la salud y prevenir enfermedades en la poblacion.

+  Se elabord Plan de Capacitacion en temas SAN enfocado a
nifos, adolescentes y jovenes del municipio de Salama Baja
\erapaz.

g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+  Se participd en reunién con Facilitador Regional y Delegada
Departamental en donde se socializaron actividades de
seguimiento y metas fisicas.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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