Licda.

Informe de Actividades Enero 2022

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su Despacho

Baja Verapaz 31 de enero de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 31 de Enero
de 2022, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-98-2022-029
Elida Karina Pocop Ramos

Fortalecimiento Institucional / Baja Verapaz

4. A continuacién detallo las actividades realizadas :

No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
p I : z
) Apoyar i conformamon,‘ ‘funmonamuer?tp e, Proyeccion de actividades relacionadas a la SAN y la
monitoreos de las  Comisiones  Municipales, : .
o . . . Estrategia de la GCNN con la Comisidén Comunitaria de SAN
Gonunitarias  de  SEglAdad AMEnREnE ¥ ara su ejecu ion en el 2022 a nivel comunitario
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, | © d :
para la implementacién de acciones de Seguridad [ + Se visito la Municipalidad de San Miguel Chicaj para la
Alimentaria y Nutricional. programacion de las reuniones de COMUSAN en el municipio
para que se realicen acciones a favor de la SAN.
5 P o :
b) Qn.entar la elabohralcmn‘ mpn:to_reg aslif Se visito a COCODE en la comunidad de Caserio San Juan
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de i . . -
g i ; en la cual se le socializé la intervencién de actividades que se
situacion del Plan Operativo anual de las ; ) .
g . i realizaran en la comunidad con grupo de mujeres en tema
COMUSAN o similar, para promover la inclusiéon de SAN
acciones en proyectos y programas de Seguridad )
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN, | + Se realizé visita domiciliaria a familia con caso de
para su respectiva retroalimentacion a la | Desnutricién de la comunidad de Aldea El Progreso brindandole
Delegacion Departamental de la SESAN. a la familia bolsas de arroz que fueron donadas para la
disponibilidad de alimento en su hogar.
3 A imi izacio ;i ; i
& ) ‘poyar ol se—gmr.mento _y, a realazac‘mn‘ el Se programaron actividades con la Oficina Municipal de la
actividades en el ambito municipal y comunitario, a . . A
: o . Nifiez Adolecencia y Juventud para el seguimiento de
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de . . . e
L L. monitoreos a familias con caso de D.A. en el municipio para
planes Institudionales coma @l Flan Eslategied o acciones que se realizaran para la recuperacion de los nifios
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional,  Planes q R P ’
Coyunturales, entre otros. + Se propusieron actividades a la Oficina Municipal de la
Mujer, para realizar durante el afo 2022, en funcién de
fortalecer sus conocimiento en tema de Seguridad Alimentaria y
Nutricional a grupo de mujeres.
4 A imi o . )
i raoE A e .CQMUSAN ? similar .en ,I.US + Se realizd la entrega de acreditacion con secretario de la
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion, i i -~ o
CRNE : - municipalidad para participar en reunién Ordinaria de COMUDE
aplicacion de las estrategias, metodologias y la ; N iy
: : ; - i en el municipio de San Miguel Chicaj Baja Verapaz.
implementacién de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la  situacion  Alimentaria y | * Se sostuvo reunion técnica para las acciones a realizar con
Nutricional, que permitan contar con la informacion | representantes del MSPAS, para monitorear a nifios que son
para elaborar los informes de Salas Situacionales, | diagnosticados con Desnutricion en el municipio de San Miguel
entre otros. Chicaj.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacién del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se dio seguimiento de monitoreo del consumo de arroz
entregado a familias con caso de Desnutricion en el municipio
de San Miguel Chicaj.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, scbre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

«+ Se informé a Delegada Departamental de acciones
desarrolladas en el municipio de San Miguel Chicaj Baja
Verapaz.

+ Se entregaron constancias de comisiones para reflejar el
trabajo realizado en comunidades del municipic de San Miguel
Chicaj Baja Verapaz.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

+ Se participo en reunion de equipo en Delegacion
Departamental donde se abordaron temas relacicandas a la
SAN

«  Se participo en reunién virtual con autoridades superiores en
el cual se dio a conocer sobre la metodologia de bitacora y
planificacion de actividades.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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