Informe de Actividades Enero 2022

Licda.

Lizett Marie Guzman Juarez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 31 de enero de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 31 de Enero
de 2022, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a

continuacion se describe:;

1. Contrato No. DSESAN-262-2022-029

2. Nombre: Alexander Gamaliel Pérez Chilel
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

-

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar la conformacion,
monitoreos de las  Comisiones  Municipales,
Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria vy
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

funcionamiento y/o

» Se dio seguimiento a la reactivacién de la COMUSAN para
el afio 2,022 ante el Alcalde y/o Concejo Municipal de El
Tumbador.

2 b) Orientar la elaboracion, monitoreo del
cumplimiento de los objetivos y diagndstico de
situacién del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la

Delegacion Departamental de la SESAN.

* Se dio seguimiento al Plan Operativo Anual 2,022 para
poder aprobarlo en la primer reunion de COMUSAN del
municipio de El Tumbador.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacién de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria 'y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

* Se participo en sesiones educativas con madres de nifios
menores de 5 afos, en donde se abordo el tema de como
prevenir la Desnutricion Crdnica, esta actividad se realizo junto
ai personal de Salud del municipio de El Tumbador.

4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y |la
implementacién de Diagnésticos Municipales y
Comunitarios de la situacion  Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacion
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

* Se visito el Centro de Salud del municipio de San Pablo
con el objetivo de actualizar la planilla de nifos captados con
D.A. Se planificaron actividades con el encargado del Programa
de Nutricion del MSPAS, como visitas domiciliarias a los casos
activos en seguimiento a su recuperacion.

+ Se visitd el Centro de Salud del municipio de E! Tumbador,
con el objetivo de actualizar la planilla de nifios captados con
D.A. Se planificaron actividades con el encargado del programa
de nutricion de MSPAS, como visitas domiciliarias a los casos
activos en seguimiento a su recuperacion.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

+ Se realizaron visitas domiciliarias a nifos captados en
planilla con D.A, con el objetivo de dar seguimiento a |la
recuperacion nutricional de los casos activos, esta actividad se
realizo junto al personal de MSPAS del municipio de San
Pablo.

= Se realizaron visitas domiciliarias a nifos captados en
planila con D.A. con el objetivo de dar seguimiento a la
recuperacion nutricional de los casos activos, esta actividad se
realizo junto al personal de MSPAS del municipio de EI
Tumbador.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de

resultados u otros de informacion especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

= Se enviaron bitdcoras y planificaciones semanales de las
actividades realizadas en los municipios de San Pablo y El
Tumbador al Delegado Departamental con el objetivo de
mantenerlo informado.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superiar.

- Se participo en reunion ordinaria de equipo de trabajo
coordinada por el Delegado Departamental para tratar temas de
importancia y fortalecimiento de actividades institucionales que
se realizan en el ambito municipal.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,

DPI 1944962801219

realizado se encuentra en los hivos de la direccion de

SYBSECRETARIO TECNICO

Secretarfa de Sequridad Alimentaria y Nutricional
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