Licda.

Informe de Actividades Enero 2022 g

Lizett Marie Guzmén Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

San Marcos 31 de enero de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el pericdo del 3 al 31 de Enero
de 2022, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-255-2022-029

2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

~

Fortalecimiento Institucional / San Marcos i’

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! 2n::oye: !Ze co?;onnagén.' ;::r::ona&ner}t? é’o + Se particip6 en reunién ordinaria de COMUSAN en el
Cgmur:ioi s de sSe ‘:’:':; Alime:t':fi':a S, municipio de el Quetzal San Marcos fratdndose lo siguiente: a)

'unitaria gurl Y| Aprobar POA COMUSAN 2022 b) Elaboracién de cronograma
Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar, . . L .
la implementacién de accio de Seguridad de Reuniones Ordinarias anuales de la comision Realizar
pa'ra a . ple . n nes ce u reuniones ordinarias y extraordinarias de la COMUSAN c)
Alimentaria y Nutricional. . -
Establecer, conformar o reanudar mesas técnicas municipales
(subcomisiones) afines a COMUSAN d) Presentacién de la sala
Situacional de Salud y Nutricién.

2 b) .On.e ntar  la elabgragén. mf:mtore? del |, Se socializo y actualizo el Plan Operativo Anual con

cumplimiento de los objetivos y diagnéstico de | . .. -
. . . instituciones gubernamentales y no gubemamentales con el fin
situacion del Plan Operativo anual de las L -
- , X de darle seguimiento a las actividades programadas en el
COMUSAN o similar, para promover {a inclusién de L
; . municipio de el Quetzal San Marcos.
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la
Delegacion Departamental de la SESAN.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacién de | - I - .
actividades en el ambito municipal y comunitario, a Se.parttcapé en cap.acnacuén a grupo de familias d.e nifios
fin de monitore : limiento de obieti d con bajo peso severo nifios con DA con el fin de mejorar su

e monitorear el cumplimiento de ObIetivoS €€ | oop 45 nutricional en coordinacién con MIDES, SALUD, MAGA
planes institucionales como el Plan Estratigico en Y SESAN en el municipio de el Quetzal San Marcos
Seguridad Alimentaria y Nutricional, Planes )
Coyunturales, entre otros.
4 d) Apoyar a las COMUSAN o similar en los

procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicaciébn de las estrategias, metodologias y la
implementacién de Diagnésticos Municipales vy
Comunitarios de la situacién Alimentaria y
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre ofros.

+ Se actualizo la Sala Situacional de niflos con DA captados
por el centro de salud del municipio de el Quetzal con el fin de
coordinar visitas domiciliarias en coordinacion con personal de
Salud en las diferentes comunidades del municipio.




5 e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacion de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y MNutricional en
el ambito municipal y comunitario.

*+ Se participd en la realizacion de visitas domiciliarias a
nifios con DA el municipio de el Quetzal con el fin de conocer
el estado nutricional de los mimos acompafiado con personal
de salud asignado al territorio.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado
Departamental, sobre las actividades, reportes e
informes de avance y proyectos, informes de
resultados u otros de informacién especifica que le
correspondan a nivel técnico y administrativo que
sea requerido por el Delegado Departamental o
autoridades superiores.

= Se apoyd en la elaboracion de bitdcoras y registros
semanales de actividades desarrolladas y resultados obtenidos
en el municipio de el Quetzal y la Reforma las cuales fueron
enviadas al Delegado Departamental de SESAN.

7 g) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

«  Se participd en reunion de equipo de trabajo en Delegacion
Departamental para conocer lineamientos técnicos y
administrativos y mejorar los procesos institucionales en el
ambito municipal.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

producto del trabajo

Atentamente,
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realizado se encuentra en los farchivos de la direccion de

abrjel José Pépez Tuna
SUBSECRETARIO TECNICO
Secretarla de feguridad Alimantariay Nutricional

De la Rresidancia de la Republica
-SESAN-

.




