Licda.

Informe de Actividades Enero 2022

Lizett Marie Guzman Juarez
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Guatemala 31 de enero de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 3 al 31 de Enero
de 2022, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-24-2022-029 ~
Anita Rosa Mas Canek

4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

Administrativa y de Recursos Humanos

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 %
2) Ap.cyouen o e c‘jel Flaf Anual. ae | Durante el mes de enero de 2022, se apoyé en la

Capacitacion de la Secretaria de Seguridad s P ;

: i . construccion del Plan Anual de Capacitacion de la Secretaria

Alimentaria y Nutricional; y ; i ; s
de Seguridad Alimentaria y Nutricional.
5 ._ .

B) Apqu er.1‘ 8| diskfio -del cc?{wtenldo de log. cursos: | , Durante el mes de enero de 2022, se apoyéd en la

de capacitacién y su programacion; iy o :
construccion y actualizacion de contenidos de los cursos. a fin
de capacitar al personal de esta Secretaria.

3 c)Apoyo en la luacién de | citacién; .

) Apoy evaluac 8 Fapa + Durante el mes de enero de 2022, no se apoyé en la
evaluacién de las capacitaciones, por lo que aun se encuentran
en programacion.

4 v it

9 ‘Ap oyo ?n e actl\f:d.ades”aca'd ermcas aon @by, Durante el mes de enero de 2022, se apoy6é en la

Instituto Nacional de Administracién Publica. S - - i
coordinacion y seguimiento de las actividades académicas con
el Instituto Nacional de Administracion Publica.

5 - A .
e') Apoyo enlel disefio, fe:'[aboracu?n de ‘|'nstrumentos - Durante el mes de enero de 2022, se apoyé en la
técnicos e implementacion de induccién para el o . ; -
S — e la SESAN- actualizacion de instrumentos de induccion para el recurso
s primer ingreso en fa J humano de primer ingreso de SESAN.
6 f) Apoyo en otras actividades que sean requeridas

por el Director Administrativo y de Recursos
Humanos o las Autoridades Superiores de |Ia
SESAN.

* Durante el mes de enero de 2022, se apoyé en la
coordinacion de la jornada de vacunacion para el personal de
SESAN.

* Durante el mes de enero de 2022, se apoyé en el envio de
la tarjeta de cumplearieros del presente mes.

. Durante el
coordinaciéon de
asi como la
instalaciones.

mes de enero de 2022, se apoyd en la
la capacitacion para Autoridades Superiores,
solicitud de cotizaciones en diferentes




+  Durante el mes de enero de 2022, se apoy¢ en otras
actividades requeridas por el Director Administrativo y de
Recursos Humanos o las Autoridades Superiores de la SESAN.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de Administrativa

y de Recursos Humanos de SESAN.

Atentamente,

f)

DPI 77" .

Ldn GIE i :

Subsecretaria Administraliva
Qecrelaria de Sequridad Alimentana y Nutricional
i -SESAN-

f)




