Informe de Actividades Enero 2022 -

Licda.

Lizett Marie Guzman Juarez

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Quiche 31 de enero de 2022

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Infarme de Actividades realizadas durante el pericdo del 3 al 31 de Enera
de 2022, con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,__que a

continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-226-2022-029

2. Nombre: Hasler Osiel Gamez Méndez

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quiché
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

ACTIVIDADES REALIZADAS

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

1 a) Apoyar la conformacion, funcionamiento y/o
monitoreos de las Comisiones Municipales,
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria y

Nutricional (COMUSAN y COCOSAN) o similar,
para la implementacion de acciones de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

» Se brindd el apoyo correspondiente con la realizacion de la
reunion ordinaria mensual de la COMUSAN durante el mes de
enero, en el municipio de Canilld, todo esto con el fin de poder
implementar mejores acciones y que estas sean adecuadas asi
como necesarias en el tema de Seguridad Alimentaria vy
Nutricional, brindando el apoyo institucional correspondiente.

2 b) Orientar la elaboracién, monitoreo  del
cumplimiento de los objetivos y diagnostico de
situacion del Plan Operativo anual de las
COMUSAN o similar, para promover la inclusion de
acciones en proyectos y programas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el marco del POASAN,
para su respectiva retroalimentacion a la

Delegacion Departamental de la SESAN.

+ Se brindd el apoyo correspondiente con la realizacion de la
reunion mensual de la Mesa Técnica Institucional de DA, con
los miembros representantes de las diferentes instituciones con
los que se cuenta con presencia en el municipio, para con ello
poder coordinar de una manera mas adecuada las actividades
que se realizaran para el beneficio de las familias de nifios con
DA durante el mes de enero.

3 c) Apoyar el seguimiento y la realizacion de
actividades en el ambito municipal y comunitario, a
fin de monitorear el cumplimiento de objetivos de
planes institucionales como el Plan Estratégico en
Seguridad  Alimentaria y  Nutricional, Planes
Coyunturales, entre otros.

» Se brindd el apoyo institucional correspondiente en la
reunion mensual del COMUDE durante el mes de enero, esto
se hizo con el fin y proposito de poder realizar de una mejor
manera el seguimiento correspondiente a los procesos vy
acciones que se estan implementando dentro y para el
desarrollo del municipio.

las COMUSAN o similar en los
procesos de seguimiento, disefio, consolidacion,
aplicacion de las estrategias, metodologias y la
implementacion de Diagnodsticos Municipales vy
Comunitarios de la situacion Alimentaria vy
Nutricional, que permitan contar con la informacién
para elaborar los informes de Salas Situacionales,
entre otros.

4 d) Apoyar a

= Se brindd el apoyo correspondiente en los procesos de
implementacion de huertos familiares asi como brindarles el
respectivo seguimiento a los mismos, como también a los que
ya han sido implementados con las familias de los nifos con
DA y con los que estdn en riesgo de INSAN, esto en
coordinacion con la DMM de Canilla.




e) Apoyar las acciones relacionadas con la
implementacién de herramientas e instrumentos de
monitoreo y evaluacion del Sistema de Informacion
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
el ambito municipal y comunitario.

Se brindo el apoyo correspondiente con el levantado de
informacion para la debida actualizacion de la base de datos de
NDA mediante las visitas semanales al CAP con el encargado
de PROSAN, asi como también Illevando el control de
informacion de campo mediante el levantado de informacion a
través de la aplicacion MODA V1 a nifios con DA esto a través
de las visitas domiciliares de monitoreo a familias de nifios con
DA, asi como los monitoreos a las familias de los nifios que
estan en riesgo de DA.

6 f) Documentar, sistematizar e informar al Delegado 5 s g s ;
2 *  Se brindé el apoyo correspondiente con la elaboracion, asi
Departamental, sobre las actividades, reportes e P )
: 1 como también brindando el traslado oportuno de:
informes de avance y proyectos, informes de S
X - i a) Los Reportes Diarios;
resultados u otros de informacion especifica que le L
. e L. ) b) Las Bitacoras Semanales;
correspondan a nivel técnico y administrativo que : 4 ot ]
. c) La Planificacion de actividades semanales; y
sea requerido por el Delegado Departamental o ‘% . i
L e d) La Elaboracion del informe mensual de actividades;
P : Durante el mes de enero de 2022.
7 g) Otras actividades gue le sean requeridas por el «  Se brind6 el apoyo correspondiente en las reuniones,
Delegado Departamental, Direccion de capacitaciones, asi como en las distintas actividades de equipo
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria de trabajo, con el fin de obtener instrucciones de fortalecimiento
Técnica y Despacho Superior. para tener un mejor seguimiento de los procesos y realizar las
actividades de |la mejor manera posible dentro del municipio.
5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DP| 2743668781418
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